CONSEIL PROVINCIAL

Réunion publigue du 12 juin 2007

Présidence de Mme Josette MICHAUX, Présidente,
MM. Jean-Luc GABRIEL et Georges FANIEL siegent au bureau en qualité de Secrétaire.
La séance est ouverte & 17heures 5.
Il est constaté par la liste des présences que 81 membres assistent a la séance.
Présents :

Mme Myriam ABAD-PERICK (PS), Mme Isabelle ALBERT (PS), M. Pascal ARIMONT (CSP), Mme Chantal
BAJOMEE (PS), Mme Denise BARCHY (PS), M. Joseph BARTH (SP), M. Jean-Paul BASTIN (CDH), M. Jean-
Marie BECKERS (ECOLOQO), Mme Rim BEN ACHOUR (PS), Mme Marie Claire BINET (CDH), Mme Lydia
BLAISE (ECOLO), Mme Jehane BOSQUIN - KRINGS (PS), M. Jean-Francois BOURLET (MR), M. Jean-Marc
BRABANTS (PS), M. Karl-Heinz BRAUN (ECOLO), Mme Andrée BUDINGER (PS), Mme Valérie BURLET
(CDH), M. Léon CAMPSTEIN (PS), Mme Ann CHEVALIER (MR), M. Fabian CULOT (MR), M. Alain
DEFAYS (CDH), Mme Nicole DEFLANDRE (ECOLO), M. Antoine DEL DUCA (ECOLO), M. Maurice
DEMOLIN (PS), M. André DENIS (MR), M. Abel DESMIT (PS), Mme Fabienne DETREMMERIE -
CHRISTIANE (CDH), M. Philippe DODRIMONT (MR), M. Dominique DRION (CDH), M. Jean-Marie
DUBOIS (PS), M. Serge ERNST (CDH), M. Georges FANIEL (PS), M. Miguel FERNANDEZ (PS), Mme Katty
FIRQUET (MR), Mme Anne-Catherine FLAGOTHIER (MR), M. Marc FOCCROULLE (PS), Mme Murielle
FRENAY (ECOLO), Mme Isabelle FRESON (MR), M. Jean-Luc GABRIEL (MR), Mme Chantal GARROY-
GALERE (MR), M. Joseph GEORGE (CDH), M. Gérard GEORGES (PS), M. André GERARD (ECOLO),

M. André GILLES (PS), M. Jean-Marie GILLON (ECOLO), , M. Johann HAAS (CSP), M. Olivier HAMAL
(MR), Mme Kattrin JADIN (PFF-MR), M. Jean-Claude JADOT (MR), Mme Valérie JADOT (PS), M. Heinz
KEUL (PFF-MR), M. Christophe LACROIX (PS), Mme Monique LAMBINON (CDH), Mme Yolande LAMBRIX
(PS), Mme Denise LAURENT (PS), Mme Catherine LEJEUNE (MR), M. Michel LEMMENS (PS), Mme Sabine
MAQUET (PS), M. Bernard MARLIER (PS), M. Julien MESTREZ (PS), M. Jean-Claude MEURENS (MR),
Mme Josette MICHAUX (PS), M. Paul-Emile MOTTARD (PS), Mme Francoise MOUREAU (MR), M. Antoine
NIVARD (CDH), M. Jean-Luc NIX (MR), Mme Anne-Marie PERIN (PS), M. Georges PIRE (MR),

Mme Francine PONCIN-REMACLE (MR), M. Laurent POUSSART (FRONT-NAT.), Mme Betty ROY (MR),
Mme Jacqueline RUET (PS), Mme Claudine RUIZ-CHARLIER (ECOLO), Mme Victoria SEPULVEDA
(ECOLO), M. Roger SOBRY (MR), M. André STEIN (MR), Mme Isabelle STOMMEN (CDH), M. Jean STREEL
(CDH), M. Frank THEUNYNCK (ECOLO), Mme Janine WATHELET - FLAMAND (CDH) et M. Marc YERNA
(PS),

M. Michel FORET, Gouverneur et Mme Marianne LONHAY, Greffiere provinciale, assistent & la
séance.

Excusés :

Mme Marie-Noélle GOFFIN - MOTTARD (MR), M. Claude KLENKENBERG (PS), M. Vincent MIGNOLET
(PS),



| ORDRE DU JOUR.

1. Lecture du résumé du proces-verbal de la réunion du 31 mai 2007.

2. Assemblées générales des Intercommunales & participation provinciale — 2°™

(document 06-07/137)

partie
3. Association Liégeoise d’Electricité (A.L.E.) : modifications statutaires
(document 06-07/138)

4. Association Liégeoise du Gaz (A.L.G.) : modifications statutaires
(document 06-07/139)

5. Compagnie Intercommunale Liégeoise des Eaux (C.I.L.E.) : modifications statutaires
(document 06-07/140)

6. Services. Promotion. Initiatives. en Province de Liége (SPI+) : modifications statutaires
(document 06-07/141) S.C.R.L. NOSBAU : modifications statutaires
(document 06-07/142

7. S.C.R.L. LOGIVESDRE : modifications statutaires
(document 06-07/143)

8. Préts d’etudes : modification du reglement relatif a la spécialisation
(document 06-07/144)

9. Approbation du procés-verbal de la séance du 31 mai 2007.

Il ORDRE DU JOUR COMPLEMENTAIRE

1. Société de Leasing, de Financement et d’Economie d’Energie (S.L.F.) — Modifications statutaires.
(document 06-07/145)

2. Société de Leasing, de Financement et d’Economie d’Energie — Finances (S.L.F. - Finances) —
Modifications statutaires.
(document 06-07/146)

111 LECTURE DU PROCES-VERBAL DE LA REUNION DU 31 MAI 2007

M. Jean-Luc GABRIEL, Premier Secrétaire, donne lecture du proces-verbal de la réunion du 31 mai
2007.

IV DISCUSSION ET VOTE DES CONCLUSIONS DES RAPPORTS SOUMIS A L’ASSEMBLEE
PROVINCIALE.

ASSEMBLEES GENERALES DES INTERCOMMUNALES A PARTICIPATION
PROVINCIALE - 2EME PARTIE
(DOCUMENT 06-07/137)

De la tribune, M. Fabian CULOT fait rapport sur ce point au nom de la 1 Commission, laguelle
invite I’Assemblée provinciale a adopter par 8 voix POUR et 4 ABSTENTIONS, les 9 projets de résolution.

La discussion générale est ouverte.

M. Jean-Marie BECKERS intervient a la tribune.




Plus personne ne demandant la parole, la discussion générale est déclarée close.
Mises aux voix, les conclusions du rapport sont approuvées a I’unanimité.
En conséquence, le Conseil adopte les neuf résolutions suivantes
RESOLUTION N° 1.
Vu le décret du 19 juillet 2006 du Conseil régional wallon modifiant le livre V de la premiére partie du
Code de la démocratie locale et de la décentralisation et le livre 1ler de la troisieme partie de ce méme code et

plus spécialement ses articles L1523-13 et L1523-14 ;

Vu les statuts de la Société intercommunale Association intercommunale de traitement des déchets
liegeois (INTRADEL),

Attendu que les comptes de la société seront soumis a I’approbation de I’Assemblée générale ordinaire
du lundi 18 juin 2007, et que celle-ci doit également donner décharge aux Administrateurs, aux Membres du
College des contrdleurs ;

Considérant qu’en application de I’article L1523-12 81*" du Décret susdit, il y a lieu également que le
Conseil provincial se prononce sur I’ordre du jour de I’Assemblée générale de ladite intercommunale.

Vu le Code de la démocratie locale et de la Décentralisation et ses dispositions relatives a I’ Institution
provinciale ;

Sur proposition du College provincial,

DECIDE:

1 DE PRENDRE CONNAISSANCE de I’ordre du jour de I’Assemblée générale du lundi 18
juin 2007 de I’ Association intercommunale de traitement des déchets liégeois

(INTRADEL),

2 DE MARQUER son accord sur les différents points, les documents présentés et les
propositions formulées.

3 DE CHARGER ses représentants de rapporter la présente décision, conformément a
I"article L1523-12 § 1°" dudit Décret du 19 juillet 2006 relatif aux intercommunales
wallonnes

4 Résultat du vote : UNANIMITE

5 La présente résolution sera notifiée a la Société, pour disposition.

En séance publique a Liége, le 12 juin 2007
PAR LE CONSEIL :
La Greffiére provinciale, La Présidente,

Marianne LONHAY Josette MICHAUX



RESOLUTION N° 2.
Vu le décret du 19 juillet 2006 du Conseil régional wallon modifiant le livre V de la premiére partie du
Code de la démocratie locale et de la décentralisation et le livre 1er de la troisiéme partie de ce méme code et
plus spécialement ses articles L1523-13 et L1523-14 ;

Vu les statuts de la Société intercommunale «Association intercommunale pour le démergement et
I'épuration des communes de la Région liégeoise (AIDE) »

Attendu que les comptes de la société seront soumis a I’approbation de I’Assemblée générale ordinaire
du lundi 18 juin 2007, et que celle-ci doit également donner décharge aux Administrateurs, aux Membres du
College des contrdleurs ;

Considérant qu’en application de I’article L1523-12 81* du Décret susdit, il y a lieu également que le
Conseil provincial se prononce sur I’ordre du jour de I’Assemblée générale de ladite intercommunale.

Vu le Code de la démocratie locale et de la Décentralisation et ses dispositions relatives a I’ Institution
provinciale ;

Sur proposition du Collége provincial,

DECIDE:

1 DE PRENDRE CONNAISSANCE de I’ordre du jour de I’Assemblée générale du lundi 18
juin 2007 de I’ Association intercommunale pour le démergement et I'épuration des

communes de la Région liégeoise (AIDE),

2 DE MARQUER son accord sur les différents points, les documents présentés et les
propositions formulées.

3 DE CHARGER ses représentants de rapporter la présente décision, conformément a
I"article L1523-12 § 1°" dudit Décret du 19 juillet 2006 relatif aux intercommunales
wallonnes

4 Résultat du vote : UNANIMITE

5 La présente résolution sera notifiée a la Société, pour disposition.

En séance publique a Liége, le 12 juin 2007
PAR LE CONSEIL :

La Greffiére provinciale, La Présidente,
Marianne LONHAY Josette MICHAUX

RESOLUTION N° 3.
Vu le décret du 19 juillet 2006 du Conseil régional wallon modifiant le livre V de la premiére partie du
Code de la démocratie locale et de la décentralisation et le livre 1er de la troisiéme partie de ce méme code et

plus spécialement ses articles L1523-13 et L1523-14 ;

Vu les statuts de la Société intercommunale «Association Liégeoise d’Electricité (ALE) »



Attendu que les comptes de la sociéte seront soumis a I’approbation de I’Assemblée genérale ordinaire
du vendredi 22 juin 2007, et que celle-ci doit également donner décharge aux Administrateurs, aux Membres
du College des contrdleurs ;

Considérant qu’en application de I’article L1523-12 81* du Décret susdit, il y a lieu également que le
Conseil provincial se prononce sur I’ordre du jour de I’Assemblée générale de ladite intercommunale.

Vu le Code de la démocratie locale et de la Décentralisation et ses dispositions relatives a I’ Institution
provinciale ;

Sur proposition du College provincial,
DECIDE:

1 DE PRENDRE CONNAISSANCE de I’ordre du jour de I’Assemblée générale du vendredi
22 juin 2007 de I’ Association Liégeoise d’Electricité (ALE)

2 DE MARQUER son accord sur les différents points, les documents présentés et les
propositions formulées.

3 DE CHARGER ses représentants de rapporter la présente décision, conformément a
I"article L1523-12 § 1°" dudit Décret du 19 juillet 2006 relatif aux intercommunales
wallonnes

4 Résultat du vote : UNANIMITE

5 La présente résolution sera notifiée a la Société, pour disposition.

En séance publique a Liége, le 12 juin 2007
PAR LE CONSEIL :

La Greffiére provinciale, La Présidente,
Marianne LONHAY Josette MICHAUX

RESOLUTION N° 4.
Vu le décret du 19 juillet 2006 du Conseil régional wallon modifiant le livre V de la premiére partie du
Code de la démocratie locale et de la décentralisation et le livre 1er de la troisiéme partie de ce méme code et
plus spécialement ses articles L1523-13 et L1523-14 ;
Vu les statuts de la Societé intercommunale «Association Liégeoise du Gaz (ALG) »
Attendu que les comptes de la société seront soumis a I’approbation de I’Assemblée générale ordinaire
du mardi 26 juin 2007, et que celle-ci doit également donner décharge aux Administrateurs, aux Membres du

College des contrdleurs ;

Considérant qu’en application de I’article L1523-12 § 1*" du Décret susdit, il y a lieu également que le
Conseil provincial se prononce sur I’ordre du jour de I’Assemblée générale de ladite intercommunale.

Vu le Code de la démocratie locale et de la Décentralisation et ses dispositions relatives a I’ Institution
provinciale ;

Sur proposition du College provincial,



DECIDE:

1 DE PRENDRE CONNAISSANCE de I’ordre du jour de I’Assemblée générale du mardi 26
juin 2007 de I’Association Liégeoise du Gaz (ALG)

2 DE MARQUER son accord sur les différents points, les documents présentés et les
propositions formulées.

3 DE CHARGER ses représentants de rapporter la présente décision, conformément a
I"article L1523-12 § 1*" dudit Décret du 19 juillet 2006 relatif aux intercommunales
wallonnes

4 Résultat du vote : UNANIMITE

5 La présente résolution sera notifiée a la Société, pour disposition.

En séance publique a Liége, le 12 juin 2007
PAR LE CONSEIL :

La Greffiére provinciale, La Présidente,
Marianne LONHAY Josette MICHAUX

RESOLUTION N° 5.
Vu le décret du 19 juillet 2006 du Conseil régional wallon modifiant le livre V de la premiére partie du
Code de la démocratie locale et de la décentralisation et le livre 1er de la troisiéme partie de ce méme code et

plus spécialement ses articles L1523-13 et L1523-14 ;

Vu les statuts de la Société intercommunale «Services. Promotion. Initiatives. en Province de Liege
(SPI+) »

Attendu que les comptes de la société seront soumis a I’approbation de I’Assemblée générale ordinaire
du mercredi 27 juin 2007, et que celle-ci doit également donner décharge aux Administrateurs, aux Membres
du College des contréleurs ;

Considérant qu’en application de I’article L1523-12 § 1*" du Décret susdit, il y a lieu également que le
Conseil provincial se prononce sur I’ordre du jour de I’Assemblée générale de ladite intercommunale.

Vu le Code de la démocratie locale et de la Décentralisation et ses dispositions relatives a I’ Institution
provinciale ;

Sur proposition du Collége provincial,
DECIDE:

1 DE PRENDRE CONNAISSANCE de I’ordre du jour de I’Assemblée générale du mercredi
27 juin 2007 des Services. Promotion. Initiatives. en Province de Liege (SP1+)



DE MARQUER son accord sur les différents points, les documents présentés et les
propositions formulées.

DE CHARGER ses représentants de rapporter la présente décision, conformément a
I"article L1523-12 § 1°" dudit Décret du 19 juillet 2006 relatif aux intercommunales
wallonnes

Résultat du vote UNANIMITE

La présente résolution sera notifiée a la Société, pour disposition.

En séance publique a Liége, le 12 juin 2007
PAR LE CONSEIL :

La Greffiére provinciale, La Présidente,
Marianne LONHAY Josette MICHAUX

RESOLUTION N° 6.

Vu le décret du 19 juillet 2006 du Conseil régional wallon modifiant le livre V de la premiére partie du
Code de la démocratie locale et de la décentralisation et le livre 1ler de la troisieme partie de ce méme code et
plus spécialement ses articles L1523-13 et L1523-14 ;

Vu les statuts de la Société intercommunale «Centre Hospitalier Peltzer — La Tourelle ( CHPLT) »

Attendu que les comptes de la société seront soumis a I’approbation de I’Assemblée générale ordinaire
du jeudi 28 juin 2007, et que celle-ci doit également donner décharge aux Administrateurs, aux Membres du
College des contrdleurs ;

Considérant qu’en application de I’article L1523-12 § 1*" du Décret susdit, il y a lieu également que le
Conseil provincial se prononce sur I’ordre du jour de I’Assemblée générale de ladite intercommunale.

Vu le Code de la démocratie locale et de la Décentralisation et ses dispositions relatives a I’ Institution
provinciale ;

Sur proposition du Collége provincial,

DECIDE:

1 DE PRENDRE CONNAISSANCE de I’ordre du jour de I’Assemblée générale du jeudi 28
juin 2007 du Centre Hospitalier Peltzer — La Tourelle ( CHPLT)

2 DE MARQUER son accord sur les différents points, les documents présentés et les
propositions formulées.

3 DE CHARGER ses représentants de rapporter la présente décision, conformément a
I"article L1523-12 § 1" dudit Décret du 19 juillet 2006 relatif aux intercommunales
wallonnes

4 Resultat du vote : UNANIMITE

5 La présente résolution sera notifiée a la Sociéte, pour disposition.



En seance publique a Liége, le 12 juin 2007
PAR LE CONSEIL :

La Greffiére provinciale, La Présidente,
Marianne LONHAY Josette MICHAUX

RESOLUTION N° 7.
Vu le décret du 19 juillet 2006 du Conseil régional wallon modifiant le livre V de la premiére partie du
Code de la démocratie locale et de la décentralisation et le livre 1ler de la troisieme partie de ce méme code et

plus spécialement ses articles L1523-13 et L1523-14 ;

Vu les statuts de la Société intercommunale «Centre Hospitalier Régional de la Citadelle
(CITADELLE) »

Attendu que les comptes de la société seront soumis a I’approbation de I’Assemblée générale ordinaire
du vendredi 29 juin 2007, et que celle-ci doit également donner décharge aux Administrateurs, aux Membres
du College des contrdleurs ;

Considérant qu’en application de I’article L1523-12 § 1*" du Décret susdit, il y a lieu également que le
Conseil provincial se prononce sur I’ordre du jour de I’Assemblée générale de ladite intercommunale.

Vu le Code de la démocratie locale et de la Décentralisation et ses dispositions relatives a I’ Institution
provinciale ;

Sur proposition du College provincial,
DECIDE:

1 DE PRENDRE CONNAISSANCE de I’ordre du jour de I’Assemblée générale du vendredi
29 juin 2007 du Centre Hospitalier Régional de la Citadelle (CITADELLE)

2 DE MARQUER son accord sur les différents points, les documents présentés et les
propositions formulées.

3 DE CHARGER ses représentants de rapporter la présente décision, conformément a
I"article L1523-12 § 1*" dudit Décret du 19 juillet 2006 relatif aux intercommunales
wallonnes

4 Résultat du vote : UNANIMITE

5 La présente résolution sera notifiée a la Société, pour disposition.

En séance publique a Liége, le 12 juin 2007
PAR LE CONSEIL :

La Greffiére provinciale, La Preésidente
Marianne LONHAY Josette MICHAUX

RESOLUTION N° 8.



Vu le décret du 19 juillet 2006 du Conseil régional wallon modifiant le livre V de la premiere partie du
Code de la démocratie locale et de la décentralisation et le livre 1er de la troisiéme partie de ce méme code et
plus spécialement ses articles L1523-13 et L1523-14 ;

Vu les statuts de la Société intercommunale «Société de Leasing, de Financement et d’Economies
d’énergie (SLF) »

Attendu que les comptes de la société seront soumis a I’approbation de I’Assemblée générale ordinaire
du vendredi 29 juin 2007, et que celle-ci doit également donner décharge aux Administrateurs, aux Membres
du College des contréleurs ;

Considérant qu’en application de I’article L1523-12 81* du Décret susdit, il y a lieu également que le
Conseil provincial se prononce sur I’ordre du jour de I’Assemblée générale de ladite intercommunale.

Vu le Code de la démocratie locale et de la Décentralisation et ses dispositions relatives a I’ Institution
provinciale ;

Sur proposition du Collége provincial,
DECIDE:

1 DE PRENDRE CONNAISSANCE de I’ordre du jour de I’Assemblée générale du vendredi
29 juin 2007 de la Société de leasing, de Financement et d’Economies d’énergie (SLF)

2 DE MARQUER son accord sur les différents points, les documents présentés et les
propositions formulées.

3 DE CHARGER ses représentants de rapporter la présente décision, conformément a
I"article L1523-12 § 1°" dudit Décret du 19 juillet 2006 relatif aux intercommunales
wallonnes

4 Résultat du vote : UNANIMITE

5 La présente résolution sera notifiée a la Société, pour disposition.

En séance publique a Liége, le 12 juin 2007
PAR LE CONSEIL :

La Greffiére provinciale, Josette MICHAUX
Marianne LONHAY

RESOLUTION N° 9.

Vu le décret du 19 juillet 2006 du Conseil régional wallon modifiant le livre V de la premiére partie du
Code de la démocratie locale et de la décentralisation et le livre 1ler de la troisieme partie de ce méme code et
plus spécialement ses articles L1523-13 et L1523-14 ;

Vu les statuts de la Société intercommunale «Société de Leasing, de Financement et d’Economies
d’énergie — Finances (SLF - Finances) »

Attendu que les comptes de la société seront soumis a I’approbation de I’Assemblée générale ordinaire
du vendredi 29 juin 2007, et que celle-ci doit également donner décharge aux Administrateurs, aux Membres
du Collége des contréleurs ;



Considérant qu’en application de I’article L1523-12 § 1*" du Décret susdit, il y a lieu également que le
Conseil provincial se prononce sur I’ordre du jour de I’Assemblée générale de ladite intercommunale.

Vu le Code de la démocratie locale et de la Décentralisation et ses dispositions relatives a I’ Institution
provinciale ;

Sur proposition du College provincial,

DECIDE:

1 DE PRENDRE CONNAISSANCE de I’ordre du jour de I’Assemblée générale du vendredi
29 juin 2007 de la Société de Leasing, de Financement et d’Economies d’énergie —

Finances (SLF - Finances)

2 DE MARQUER son accord sur les différents points, les documents présentés et les
propositions formulées.

3 DE CHARGER ses représentants de rapporter la présente décision, conformément a
I"article L1523-12 § 1°" dudit Décret du 19 juillet 2006 relatif aux intercommunales
wallonnes

4 Résultat du vote : UNANIMITE

5 La présente résolution sera notifiée a la Société, pour disposition.

En séance publique a Liége, le 12 juin 2007
PAR LE CONSEIL :

La Greffiére provinciale, La Preésidente,
Marianne LONHAY Josette MICHAUX

ASSOCIATION LIEGEOISE D’ELECTRICITE (A.L.E.):
MODIFICATIONS STATUTAIRES
(DOCUMENT 06-07/138)

ASSOCIATION LIEGEOISE DU GAZ (A.L.G.):
MODIFICATIONS STATUTAIRES
(DOCUMENT 06-07/139)

COMPAGNIE INTERCOMMUNALE LIEGEOISE DES EAUX (C.I.L.E.) :
MODIFICATIONS STATUTAIRES
(DOCUMENT 06-07/140)

SERVICES. PROMOTION. INITIATIVES. EN PROVINCE DE LIEGE (SPI+) :
MODIFICATIONS STATUTAIRES
(DOCUMENT 06-07/141)

SOCIETE DE LEASING, DE FINANCEMENT ET D’ECONOMIE D’ENERGIE
(S.L.F.):

MODIFICATIONS STATUTAIRES.

(DOCUMENT 06-07/145)

SOCIETE DE LEASING, DE FINANCEMENT ET D’ECONOMIE D’ENERGIE —
FINANCES (S.L.F. - FINANCES) :

MODIFICATIONS STATUTAIRES.

(DOCUMENT 06-07/146)




Mme Josette MICHAUX, Présidente, informe I’Assemblée que la 1*® Commission a décidé de
regrouper ces six points de I’ordre du jour et invite, a la tribune, M. Jean-Paul BASTIN a faire rapport sur ces
points au nom de la 1°® Commission, laquelle invite I’Assemblée provinciale a adopter, par un vote identique,
soit par 8 voix POUR et 4 ABSTENTIONS, les six projets de résolution.

La discussion générale est ouverte.

Personne ne demandant la parole, la discussion genérale est déclarée close.

Mises aux voix, les conclusions des neufs rapports sont approuvées a I’unanimite.

En conséquence, le Conseil adopte les six résolutions suivantes :

Document 06-07/138

Vu le Décret du Gouvernement wallon du 19 juillet 2006 modifiant le livre V de la premiére partie du

Code de la Démocratie Locale et de la Décentralisation et le Livre ler de la Troisiéme Partie de ce méme
Code;

Considerant qu’il convient que la Province de Liége, en sa qualité de membre associé, statue sur les
modifications statutaires de I’ALE ;

Attendu que I’Assemblée Générale extraordinaire de ladite Association intercommunale se tiendra le
22 juin 2007 ;

Vu I’article L1522-2 § 1* du Code de la Démocratie locale et de la Décentralisation disposant que
lorsqu’une délibération a été prise par le Conseil provincial les délégués de chague province rapportent la
décision telle quelle a I’Assemblée générale;

Sur le rapport du College provincial
DECIDE :

D’APPROUVER la modification statutaire ci-annexée.
En séance publique a Liége, le 12 juin 2007

PAR LE CONSEIL :

La Greffiere provinciale, La Présidente,

Marianne LONHAY Josette MICHAUX



ANCIEN ARTICLE

PROPOSITION

Article 1

Entre :

1) les communes d'Awans, Bierset, Cerexhe-Heuseux, Chénée,
Grivegnée, Embourg, Hermée et Melen, en vertu des
délibérations de leurs conseils communaux favorablement avisées
par la Députation permanente du Conseil Provincial et
approuvées par arrété royal ;

2) la Province de Liege, représentée par la Députation permanente
du Conseil Provincial, ddment autorisée par délibération de ce
conseil en date du 26 juillet 1922 ;

3) et les communes et associations de communes qui par la suite
adhéreront aux présents statuts et seront admises dans
I'association ;

est constituée, sous forme de société coopérative, une société
intercommunale sous la dénomination de " L'Association Liégeoise
d'Electricité ". La société est a responsabilité limitée.

La liste et la désignation précise des associés, de leurs apports et de leurs
engagements est reprise dans l'annexe aux présents statuts. Le Conseil
d'Administration est habilité a adapter cette annexe.

Article 1

Entre :

1) les communes d'Awans, Bierset, Cerexhe-Heuseux, Chénée,
Grivegnée, Embourg, Hermée et Melen, en vertu des
délibérations de leurs conseils communaux favorablement avisées
par la Députation permanente du Conseil Provincial et
approuvées par arrété royal ;

2) la Province de Liége, représentée par la Députation permanente
du Conseil Provincial, ddment autorisée par délibération de ce
conseil en date du 26 juillet 1922 ;

3) et les communes et associations de communes qui par la suite
adhéreront aux présents statuts et seront admises dans
I'association ;

est constituée, sous forme de société coopérative, une société
intercommunale sous la dénomination de " TECTEO ". La société est a
responsabilité limitée.

La liste et la désignation précise des associés, de leurs apports et de leurs
engagements est reprise dans l'annexe aux présents statuts. Le Conseil
d'Administration est habilité a adapter cette annexe.



Document 06-07/139
Vu le Décret du Gouvernement wallon du 19 juillet 2006 modifiant le Livre V de la Premiére Partie

du Code de la Démocratie Locale et de la Décentralisation et le Livre ler de la Troisieme Partie de ce méme
Code ;

Vu le Décret du Gouvernement wallon du 9 mars 2007 modifiant le Livre V de la Premiére Partie et le
Livre I°" de la Troisiéme Partie du Code de la Démocratie Locale et de la Décentralisation ;

Considerant qu’il convient que la Province de Liége, en sa qualité de membre associé, statue sur les
modifications statutaires de I’ALG ;

Attendu que I’Assemblée Générale Extraordinaire de ladite Association Intercommunale se tiendra le
26 juin 2007 ;

Vu I’article L1522-2 § 1*" du Code de la Démocratie Locale et de la Décentralisation disposant que

lorsqu’une délibération a été prise par le Conseil provincial les délégués de chague Province rapportent la
décision telle quelle a I’Assemblée Générale;

Sur le rapport du Collége provincial;

DECIDE :
D’APPROUVER les modifications statutaires ci-annexées.
En séance publique a Liége, le 12 juin 2007
PAR LE CONSEIL :

La Greffiére provinciale, La Preésidente,

Marianne LONHAY Josette MICHAUX



L'ALG

Proposition de modifications statutaires suite a 1a notification de I'arrété du
gouvernement wallon du 25 janvier 2007 et 2 la publication du Décret du 9 mars 2007
modifiant le livre V de la premiére partie et le livre 1 de la troisi¢me partie du code de
la démocratie locale et de la décentralisation
et au souhait exprimé par la Province de Liége via I'intercommunale ALE.

L'arrété du 25 janvier 2007 approuve toutes les modifications statutaires adoptées par
I’ Assemblée générale extraordinaire du 28 novembre 2006 a I'exception delarticle22§7.

11 est donc proposé de modifier nos statuts comme suit :

1. Suppression de I'article 22 § 7 de nos statuts qui énoncait : « En ce qui concerne les mandats
d’Administrateur, les dispositions du Code de la démocratie locale et de la décentralisation sont
applicables pour la premiére fois a I'issue de I'assemblée générale ordinaire de juin 2007. »

2. Corrélativement a cette modification, les § 8 et 9 du méme article seront modifiés
respectivement en §7 et 8.

Par ailleurs, il est apparu souhaitable d’ajouter les modifications statutaires suivantes au lu du .
transmis de la notification de I'arrété susvanté : ' .

3. Ajouter Iarticle 1523-22 al. 2 du Code de la démocratie locale et de la Décentralisation & notre
article 20 apres le §1.

Soit ajouter un alinéa 2 comme suit : «La commune qui se retire a le droit d recevoir sa part dans
l'intercommunale telle qu’elle résultera du bilan de l'exercice social au cours dugquel le retrait devient

effectif.»

4. L’article 50 in fine de nos statuts est modifié comme suit :

«Les modalités de contrdle financier sont fixées par le conseil d’administration, qui désigne le
responsable de la gestion des paiements et des encaissements pour les deux secteurs  ~
d’activités.»

est remplacé 'par - «les modalités de controle interne sont fixées par le conseil d'administration, qui
désigne le responsable de la gestion des paiements et des encaissements pour les deux secteurs
d’activités.» ' '

" En outre, vu le décret du 9 mars 2007 modifiant le livre V de la premiere partiéet le livre Ier de
la troisiéme partie du Code de la démocratie locale et de la décentralisation, il est proposé
d’'apporter les modifications suivantes : '



5. L’ article 1 est modifié comme'suit : «Il est constitué, sous la dénomination de

«I” ASSOCIATION LIEGEOISE DU GAZ», en abrégé «L’A.L.G.» , une association
intercommunale régie par la loi du 22 décembre 1986 et par le décret du 19 juillet 2006
modifiant le Livre V de la premiére partie du Code de la démocratie locale et de la
décentralisation et le Décret wallon du 19 décembre 2002 ainsi que les arrétés d’exécution
relatifs a I'organisation du marché régional du gaz.» :

est remplacé par : «Il est constitué, sous la dénomination de « L’ASSOCIATION LIEGEOISE bu
GAZ», en abrégé «L’A.L.G.» , une association intercommunale régie par la loi du 22 décembre 1986 et
par le décret du 19 juillet 2006 modifiant le Livre V de la premiére partie du Code de la démocratie locale
et de la décentralisation et relatif aux modes de coopération entre communes et le Décret wallon du
19 décembre 2002 ainsi que les arrétés d'exécution relatifs d 'organisation du marché régional du gaz.

6. L’article 21 alinéa 4 est modifié comme suit : «chaque organe adopte un réglement d’ordre
intérieur qui reprend le contenu minimal fixé par I'assemblée générale conformément a I'article
L.1523-14 du Code de la Démocratie locale et de la décentralisation. Il est soumis & la signature
des membres de chaque organe dés leur entrée en fonction et reprend les modalités de
consultation et les droits de visite des conseillers communaux tels que prévus & l'article L1523-
13 § 2 du Code de la démocratie locale et de la décentralisation»

est remplacé par : «chaque organe de gestion adopte un réglement d’ordre intérieur qui reprend le
contenu minimal fixé par Vassemblée générale conformément a l'article 11523-14 du Code de la
Démocratie locale et de la décentralisation. Il est soumis a la signature des membres de chaque organe deés
leur entrée en fonction et reprend les modalités de consultation et les droits de visite des conseillers
communaux et/ou provinciaux tels que prévus a l'article L1523-13 § 2 du Code de la démocratie
locale et de la décentralisation.» -

7. 1/article 41 alinéa 2 point 8 est modifié comme suit : «les modalités de rédaction des
discussions relatives aux points inscrits a I'ordre du jour dans le procés-verbal des réunions des
organes de I'intercommunale et les modalités d"application de celle-ci ;»

est remplacé par : «les modalités de rédaction des discussions relatives aux points inscrits & I'ordre du
jour dans le procés-verbal des réunions des organes de 'intercommunale;»

8. L’article 41 alinéa 2 point 10 est modifié comme suit : «la définition des modalités de
consultation et de visite visées 4 l'article 1.1523-13§2 alinéa 1¢r du code de la démocratie locale et
de la décentralisation qui seront applicables a 'ensemble des organes de I'intercommunale et
communiquées aux conseillers communaux et provinciaux des communes associées.»

est remplacé par : «la définition des modalités de consultation et de visite visées d 'article 1.1523-13§2
du code de la démocratie locale et de ln décentralisation qui seront applicables d 'ensemble des organes
de l'intercommunale et communiquées aux conseillers communaux et provinciaux des communes

associées.»



9. L’article 45 § 2 est complété comme suit : il est incéré un sixiéme alinéa qui dispose que «Ce
plan est mis en ligne sur le site internet de l'intercommunale et doit étre communiqué par écrit sur
simple demande a toute personne intéressée.»

10. L’article 22 § 3 alinéa 4 est complété comme suit : «Par contre, il n’est pas tenu compte pour
le calcul de cette proportionnelle du ou desdits groupes politiques qui ne respecteraient pas les
principes démocratiques énoncés, notamment, par la Convention de sauvegarde des droits de
I'homme et des libertés fondamentales, par les protocoles additionnels a cette convention en
vigueur en Belgique, par la loi du 30 juillet 1981 tendant a réprimer la négation, la
minimisation, la justification ou I'approbation du génocide commis par le régime national-
socialiste pendant la seconde guerre mondiale ou toute autre forme de génocide.»

est remplacé par : «Par contre, il n’est pas tenu compte pour le calcul de cette proportionnelle du ou
desdits groupes politiques qui ne respecteraient pas les principes démocratiques énoncés, notamment, par
la Convention de sauvegarde des droits de 'homme et des libertés fondamentales, par les protocoles
additionnels & cette convention en vigueur en Belgique, par la loi du 30 juillet 1981 tendant a réprimer
la négation , la minimisation, la justification ou l'approbation du génocide commis par le régime
national-socialiste pendant la seconde guerre mondiale ou toute autre forme de génocide et de ceux qui
étaient administrateurs d’une association au moment des faits a la suite desquels elle a été
condamnée pour 'une des infractions prévues par la loi du 30 juillet 1981 ou la loi du 23 mars

1995.»

11. L'article 45 § 1 alinéa 4 est modifié comme suit : «Dans les trente jours qui précédent
I’assemblée générale , les comptes annuels, le rapport du colleége des contr6leurs aux comptes,
le rapport spécifique relatif aux prises de participation, le plan stratégique tous les six ans ou le
rapport d’'évaluation annuel sur celui-ci, ainsi que le rapport de gestion de I'intercommunale,
sont transmis aux associés et a tous les membres des conseils communaux et provinciaux des
communes et provinces associées.»

est remplacé par : «Dans les trente jours qui précédent l'assemblée générale , les comptes annuels, le
rapport du collége des controleurs aux comptes, le rapport spécifique relatif aux prises de participation, le
plan stratégique tous les trois ans ou le rapport d'évaluation annuel sur celui-ci, ainsi que le rapport de
gestion de l'intercommunale, sont transmis aux associés et a tous les membres des conseils communaux

et provinciaux des communes et provinces associées.»

12. L’article 37 alinéa 1 est modifié comme suit : «La surveillance de la société est exercée par un
college des contréleurs aux comptes.Il est composé d"un ou de réviseurs qui sont nommés par

1 “assemblée générale parmi les membres, personnes physiques ou morales, de I'Institut des
réviseurs d’entreprises ; et d'un représentant de I'organe de contréle régional qui est nommé
sur la proposition de ce dernier par I’Assemblée générale.»

est remplacé par : «La surveillance de la société est exercée par un collége des controleurs aux comptes
. I est composé d'un ou plusieurs réviseurs et d'un représentant de 'organe de contréle régional habilité
a cet effet Il est chargé du contréle de la situation financiére, des comptes annuels et de la régularité des

opérations au regard notamment du code des sociétés et des statuts de 'intercommunale.»



13. L’article 22 § 8 alinéa 3 est modifié comme suit : «Nul ne peut étre désigné aux fonctions
d’administrateur, s'il exerce un mandat dans des organes de gestion et de contréle d'une
association de droit privé qui a pour objet une activité similaire susceptible d’engendrer dans
son chef un conflit d’intéréts direct et permanent. L’ administrateur remplit une déclaration sur
I'honneur attestant qu'il nest pas dans ce cas d'interdiction.»

est remplacé par : «Nul ne peut étre désigné aux fonctions d’administrateur, s'il exerce un mandat
dans des organes de gestion et de contrdle d'une association de droit privé qui a pour objet une activité
similaire susceptible d’engendrer dans son chef un conflit d'intéréts direct et permanent. A sa
nomination, sous peineé de ne pouvoir exercer ses fonctions, I'administrateur remplit une
déclaration sur I'honneur attestant qu'il n’est pas dans ce cas d'interdiction.»

14. L’article 22 § 4 alinéa 3 est modifié comme suit : «Un conseiller communal, un échevin ou un
bourgmestre d’une commune associée, un conseiller provincial d'une province associée ne peut
étre administrateur d’une intercommunale s'il est membre du personnel de celle-ci»

devient : «Un conseiller communal, un échevin ou un bourgmestre d'une commune associée, un
conseiller provincial , uni député provincial d'une province associée ne peut étre administrateur d’une
intercommunale 5'il est membre du personnel de celle-ci.»

15. L’article 34b est modifié comme suit : «Un représentant de I'intercommunale désigné par le
conseil d’administration est chargé de commenter, au moins deux fois I'an, les comptes et le
plan stratégique devant le conseil communal ou provincial, de la commune ou de la province
associée. Un représentant de I'intercommunale peut également étre désigné pour commenter
devant les conseils respectifs de ces associés tout point particulier dont le conseil '
d’administration jugerait utile de débattre.» ' ’

est remplacé par : «A la demande du conseil communal ou provincial, de la commune, de la province
associée, un représentant de l'intercommunale désigné par le conseil d’administration est chargé de
présenter aux conseillers les comptes, le plan stratégique ou ses évaluations, ou tout point particulier
dont le conseil concerné jugerait utile de débattre.»

Comme suite du souhait exprimé par la Province de Liége via l'intercommunale ALE visant
a renforcer la participation de I'ALE dans le capital de I'ALG par cession de parts détenues
par la Province de Lidge dans le Capital A de I'ALG a I'ALE, il est proposé de modifier :

* le texte du premier paragraphe de l'article 9 comme suit :

- Texte actuel : "Les provinces prennent & leurs charges le capital "A" et les communes le
capital "B" et le capital "C".

- Modifications proposées : "Les provinces ou les associés auxquels elles auraient cédé tout
ou partie de leur participation prennent a leurs charges le capital "A" et les communes le
capital "B" et le capital "C".

* le texte du deuxiéme tiret du paragraphe 2 de l'article 22 comme suit :



- Texte actuel : "- un tHers pour représenter les provinces, ils doivent étre membres des
conseils provmaaux"

- Modification proposée : "- un tiers pour représenter.les détenteurs du capital "A", étant
précisé que les administrateurs représentant les provinces doivent ére membres des

conseils provinciaux.
* letexte du 7&me alinéa du paragraphe 6 de l'article 22 comme suit :

- Texte actuel : "Apres chaque renouvellement complet du Conseil d'Administration par
- I'Assemblée générale et a la premiere séance qui suit cette assemblée, le Conseil
d'Administration choisit, parmi ses membres, un Président, un Vice-Président et un

Administrateur délégué.
Le Président et le Vice-Président doivent obligatoirement stre désignés parmi les

administrateurs représeritant les communes, tandis que I' Administrateur délégué est choisi
parmi les administrateurs représentant les provinces."

Modification proposée : "Aprés chaque renouvellement complet du Conseil
d'Administration par 1'Assemblée générale et a la premiere séance qui suit cette assemblée,
le Conseil d' Administration choisit, parmi ses membres, un Président, un Vice-Président et
un Administrateur délégué.

Le Président et le Vice-Président doivent obligatoirement étre désignés parmi les
administrateurs représentant les communes, tandis que I' Administrateur délégué est choisi

parmi les administrateurs représentant les détenteurs du capital A."



Document 06-07/140

Vu le Décret du Gouvernement wallon du 19 juillet 2006 modifiant le livre V de la premiére partie du
Code de la démocratie locale et de la décentralisation et le livre ler de la troisiéme partie de ce méme code;

Vu le Décret du Gouvernement wallon du 9 mars 2007 modifiant le Livre V de la premiere partie et le
Livre 1°" de la troisiéme partie du Code de la démocratie locale et de la décentralisation

Considérant qu’il convient que la Province de Liége, en sa qualité de membre associé, statue sur les
modifications statutaires de la Compagnie Intercommunale Liégeoise des Eaux ;

Attendu que I’Assemblée Générale extraordinaire de ladite Association intercommunale se tiendra le
21 juin 2007 ;

Vu Iarticle L1522-2 § 1*" du Code de la démocratie locale et de la décentralisation disposant que
lorsqu’une délibération a été prise par le Conseil provincial les délégués de chaque province rapportent la
décision telle quelle a I’Assemblée générale;

Sur le rapport du Collége provincial;

DECIDE :
D’APPROUVER la modification statutaire ci-annexée.
En séance publique a Liége, le 12 juin 2007
PAR LE CONSEIL :

La Greffiere provinciale, La Présidente,

Marianne LONHAY Josette MICHAUX
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Article 10 - Retrait avant terme (ou "démission'") §2,2°

modifié comme suit :
2° si un méme objet d’intérét communal ansensdeFarticle E152=1-dutivre V-deta
pnﬂm'élcyul tiedu-CodedeTadémocr atie-tocate-et-detadécentr alisation- est confié dans une

méme commune & plusieurs intercommunales, régies ou organismes d’intérét public, la

‘commune peut décider de le confier pour I’ensemble de son territoire & une seule

intercommunale, une seule régie ou-a un seul organisme régional d’intérét public concerné.

v
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Article 12

modifié comme suit :
Chagque organe de gestion adopte un réglement d’ordre intérieur. Ce réglement reprend au
minimum le contenu fixé par I’assemblée générale, conformément a I’article L1523-14 du

Code de la démocratie locale et de la décentralisation.

11 est soumis a la signature des membres de chaque organe de gestion dés leur entrée en
fonction.

Article 16

modifié comme suit : .
Moyennant information officielle transmise huit jours a I’avance au directeur général, les
conseillers communaux et provinciaux des communes et province associées peuvent

consulter librement, au siége social, en présence du directeur général ou de son
délégué, les budgets, comptes et délibérations des organes de gestion

visiter les batiments et services, un badge d’identification leur étant remis. Ils seront
accompagnés et informés par les responsables des services visités et, s’il échet, par le
conseiller en prévention.

Sont exclus du bénéfice de ces droits les conseillers élus sur des listes de partis qui ne respectent
pas les principes démocratiques énoncés, notamment, par la Convention de sauvegarde des droits
de I’homme et des libertés fondamentales, par les protocoles additionnels a cette convention en
vigueur en Belgique, par la loi du 30 juillet 1981 tendant & réprimer certains actes inspirés par
le racisme et la xénophobie et par la loi du 23 mars 1 995 tendant a réprimer la négation, la
minimisation, la justification ou 1’approbation du génocide commis par le régime national-
socialiste pendant la Seconde Guerre mondiale ou toute autre forme de génocide et ceux qui
étaient administrateurs d’une association au moment des faits & la suite desquels elle a été
condamnée pour I'une des infractions prévues par la loi du 30 juillet 1981 ou de la loi du 23
mars 1995.

Article 17, §3, alineas 1 et 2

modifié comme suit :

Les délégués des communes associées a I’assemblée générale sont désignés par le conseil
communal de chaque commune parmi les membres des conseils et colléges communaux,
proportionnellement a la composition du dit conseil.

Le nombre de délégués de chaque commune est fixé a cing parmi lesquels trois au moins
représentent la majorité du conseil communal.

Il en va de méme, mutatis mutandis, pour la représentation a I’assemblée générale de la ou
des provinces associées.



Article 18

modifié comme suit : ,
L’assemblée générale est seule compétente pour :

1° l'approbation des comptes annuels et la décharge 4 donner aux administrateurs et aux
contrdleurs aux comptes;

2° J'approbation du plan stratégique et son évaluation annuelle;
3° la nomination et la destitution des administrateurs et des contrdleurs aux comptes;

4° 1a fixation des indemnités de fonction et jetons de présence attribués aux administrateurs,

dans les limites fixées par le Gouvernement wallon et sur avis du comité de rémunération,
ainsi que les émoluments des contrdleurs aux comptes;

5° 1a nomination des liquidateurs, la détermination de leurs pouvoirs et la fixation de leurs émoluments;
6° 1a démission et I'exclusion d'associés;

7° les modifications statutaires sauf si elle délégue au conseil d'administration le pouvoir
d'adapter les annexes relatives 4 la liste des associés et aux conditions techniques et d'exploitation;

8° fixer le contenu minimal du réglement d'ordre intérieur de chaque organe de gestion;

Ce réglement comprendra au minimum :

_ - l'attribution de la compétence de décider de la fréquence des réunions ¢y ou des
‘organes restreints de gestion; h
- l'attribution de la compétence de décider de l'ordre du jour de I’organe;
- le principe de la mise en débat de la communication des décisions;
- 1a procédure selon laquelle des points non inscrits a l'ordre du jour de la réunion
des organes de la société peuvent étre mis en discussion;
- les modalités de rédaction des discussions relatives aux points inscrits a l'ordre
du jour dans le procés-verbal des réunions des organes de la société ettes

- le droit, pour les membres de l'assemblée générale, de poser des questions écrites
et orales au conseil d'administration;

- le droit, pour les membres de 'assemblée générale, d'obtenir copie des actes et
picces relatifs 4 'administration de la sociéte ;

- les modalités de fonctionnement de la réunion des organes de la société.

9° 'adoption des régles de déontologie et d'éthique 4 annexer au réglement d'ordre intérieur de
chaque organe de gestion. Elles comprendront au minimum :

- I'engagement d'exercer son mandat pleinement;

- la participation réguliére aux séances des instances; :

- les régles organisant les relations entre les administrateurs et l'administration de la société;



10° 1a définition des modalités de consultation et de visite visées a l'article 16, qui seront
applicables 4 l'ensemble des organes et communiquées aux conseillers communaux et
provinciaux des communes et/ou provinces associées.

Article 19 - §3

modifié comme suit : :
§ 3 La deuxiéme assemblée générale de I’exercice se tient durant le second semestre. Elle se

tient avant le premier lundi du mois de décembre ’année des élections communales.

L’assemblée générale de fin d’année suivant I’annce des élections communales et celle
suivant la moitié du terme de la législature communale ont nécessairement a leur ordre du
jour I’approbation d’un plan stratégique pour trois ans.

Le plan stratégique identifie chaque secteur d’activité et inclut notamment un rapport
permettant de faire le lien entre les comptes approuvés des trois exercices précédents et les
perspectives d’évolution et de réalisation pour les trois années suivantes, ainsi que les budgets
de fonctionnement et d’investissement par secteur d’activité.

Le projet de plan est établi par le conseil d’administration, présenté et débattu dans les
conseils des communes et provinces associées et arrété par ’assemblée générale.

11 contient des indicateurs de performance et des objectifs qualitatifs et quantitatifs permettant
un contrdle interne dont les résultats seront synthétisés dans un tableau de bord.

Le plan stratégique est soumis a une évaluation annuelle lors de la seconde assemblée
générale. _

Ce plan est mis en ligne sur le site internet de l'intercommunale et doit étre communiqué par
écrit, sur simple demande, a toute personne intéressée.

Article 21
modifié comme suit :
Les convocations & I’assemblée générale sont faites par lettre simple trente jours au moins

- avant la date de I’assemblée.

Elles contiennent 1'ordre du jour ainsi que tous les documents y afférents; ceux-ci peuvent
étre envoyés par voie électronique. '

Article 27 - §2

modifié comme suit :
§2 Les administrateurs représentant les communes et provinces associées sont de sexe
différent. |

Is sont désignés a la proportionnelle de I'ensemble des conseils communaux des communes
associées conformément aux articles 167 et 168 du Code électoral.



Pour le calcul de cette proportionr{elle, il sera tenu compte du critére de pondération déduit du
chiffre de la population établie sur le territoire de 1’associé communal rapporté au chiffre total
de 1a population des communes concernées. Il sera fait référence aux chiffres de la population
publiés au moniteur belge précédant I’assemblée générale.

1l sera en outre tenu compte des déclarations individuelles facultatives d'apparentement ou de
regroupement, pour autant que celles-ci soient transmises a la société avant le 1 mars de
l'année qui suit celle des élections communales et provinciales.

Par contre, il ne sera pas tenu compte, pour ce calcul, du ou desdits groupes politiques qui ne
respecteraient pas les principes démocratiques énoncés, notamment, par la Convention de
sauvegarde des droits de 'homme et des libertés fondamentales, par les protocoles

~ additionnels a cette convention en vigueur en Belgique, par la loi du 30 juillet 1981 tendant &
réprimer certains actes inspirés par le racisme et la xénophobie et par la loi du 23 mars 1995
tendant a réprimer la négation, la minimisation, la justification ou I'approbation du Génocide
commis par le régime national-socialiste pendant la Seconde Guerre mondiale ou toute autre
forme de génocide et de cewx qui étaient administrateurs d'une association au moment des
faits a la suite desquels elle a été condamnée pour 1'une des infractions prévues par la loi du
30 juillet 1981 ou la loi du 23 mars 1995.

Aux fonctions d'administrateur réservées aux communes ou provinces, ne peuvent étre
nommés que des membres des conseils ou colléges communaux ou provinciaux.

11 est dérogé a cette disposition si tous les conseillers communaux et provinciaux désignés
selon la régle de proportionnalité susvisée sont du méme sexe. Dans ce cas, un administrateur
supplémentaire, assurant la mixité, est nommé par I'assemblée générale sur proposition de
I'ensemble des communes associées. Cet administrateur a, dans tous les cas, voix délibérative
dans le conseil d'administration. —

Article 30, §2

modifié comme suit :
Les administrateurs sont réputés de plein droit démissionnaires :

- lorsqu’ils ont perdu le mandat politique ou délaissé la fonction publique qui avait permis de
les présenter au suffrage de I’assemblée générale; ce mandat ou cette qualité est mentionnée
lors de la présentation des candidats ;

- lorsqu’ils ne font plus partie de la liste politique sur laquelle ils ont été élus, de par leur
volonté ou suite a leur exclusion.

Article 32
modifié comme suit :
Le conseil d’administration a les pouvoirs les plus étendus; tout ce qui n’est pas expressément

réserveé par les statuts a I’assemblée générale est de sa compétence.

Il peut acheter ou vendre tous biens immeubles et droits réels immobiliers, prendre et



consentir toutes inscriptions hypothécaires et donner mainlevée, faire opérer toutes
transcriptions, renoncer & tous priviléges et droits de prescriptions, avec ou sans paiement.

11 procéde 4 la nomination définitive des agents qui bénéficieront des statuts administratif,
pécuniaire et des pensions. :

Conformément aux articles 12 et 18 du présent statut, il arréte un réglement d’ordre intérieur.
Ce réglement reprend au minimum le contenu fixé par ’assemblée générale, et notamment le
mode d’information préalable des projets de délibération qui concerne particuliérement un
associ¢ communal non représenté au conseil d’administration, ainsi-que-te-modede

o _— ot Lot ool . .
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A la demande du conseil communal, provincial ou de I’action sociale, de la commune, de la
province ou du C.P.A.S. associé, un représentant de I'intercommunale désigné par le conseil
d’administration est chargé de présenter aux conseillers les comptes, le plan stratégique ou
ses évaluations, ou tout point particulier dont le conseil concerné jugerait utile de débattre.

Les administrateurs établissent les comptes annuels de la société, conformément aux
dispositions des présents statuts.

IIs établissent, en outre, un rapport dans lequel ils rendent compte de leur gestion.

Ce rapport de gestion comporte un commentaire sur les comptes annuels en vue d’exposer
d’une maniére fidele I’évolution des affaires et la situation de la société.

Le rapport comporte également les données sur les événements survenus aprés la cloture de
’exercice.

IIs arrétent ’évaluation du plan stratégique et le rapport spécifique sur les prises de
participations.

IIs remettent au collége des contrdleurs aux comptes les piéces, avec le rapport de gestion, au
moins quarante jours avant I’assemblée générale ordinaire, afin de permettre a ce college de
rédiger les rapports prévus.

Article 33

modifié comme suit :

Le conseil d’administration délégue, sous sa responsabilité, une partie de ses pouvoirs a un
comité de gestion, composé exclusivement de mandataires communaux. Il adopte a cette fin
un réglement d’ordre intérieur applicable aux actes de gestion courante et aux délégations
prévues par les statuts.

Le comité de gestion veille 4 la publication, par extraits, quant aux délégations de pouvoirs.

Les décisions sur la stratégie financiére et sur les régles générales en matiére de personnel ne
peuvent toutefois pas faire I’objet d’une délégation par le conseil d’administration.



Le conseil d’administration peut déléguer, sous sa responsabilité, la gestion journaliére de
I’intercommunale & son président ou & la personne qui occupe la position hiérarchique la
plus élevée au sein de I’intercommunale.

A_rticle 46

modifié comme suit :
En cas de dissolution avant terme, de non prorogation ou de retrait de la société, la commune

ou I’association appelée a exercer fout ou partie de I’ activité précédemment confiée a la
société est tenue de reprendre, & son juste prix, selon une estimation réalisée a dire d’experts,
les installations ou établissements situés sur son territoire et destinés exclusivement a la
réalisation de I’objet social en ce qui la concerne ainsi que, suivant des modalités a
déterminer entre les parties, le personnel de la société affecté a activité reprise.

Elle devra également assurer, en tout ou en partie, la couverture intégrale des rentes en cours
du personnel retraité et des rentes en voie de formation du personnel repris, et garantir les
droits éventuels a la pension de ce personnel tels qu’ils ont été réglés par la société ou tels
qu’ils résultent du réglement de la caisse de pensions.

Les biens reviennent cependant gratuitement & la commune dans la mesure ot ils ont été
financés totalement par celle-ci ou encore dés que ceux-ci, situés sur le territoire de la
commune et affectés a son usage par la société, ont été complétement amortis.

Par contre, Iaffectation des installations et établissements a usage commun ainsi que les
charges y afférentes font I’objét d’un accord entre les parties, ainsi que les biens financés par
la société, ou 4 I’aide de subsides d’autres administrations publiques, qui ne sont pas amortis.

La reprise de I’activité de la société par la commune ou une autre association ne prend cours
qu’a partir du moment ou tous les montants dus a la société ont été effectivement payés a
cette derniére, I’activité continuant entre-temps a étre exercée par celle-ci.

Article 53

modifié comme suit :
Les présents statuts organisent et prescrivent les transmis aux associés et aux membres de
divers documents pour I’exercice de leur mandat.

Notamment, par référence aux articles 92, 94, 95, 96, 143, 608, 616, 624 et 874 du Code des
sociétés, les comptes annuels, le rapport du collége des controleurs aux comptes, le rapport
spécifique relatif aux prises de participation, le plan stratégique ou son évaluation, ainsi que
le rapport de gestion de la société, sont adressés chaque année a tous les membres des
conseils communaux et provinciaux des communes et provinces associées, en méme temps
qu’aux associés et de la méme maniére, afin que soit organisé un débat dans chaque conseil
ou dans une commission spéciale organisée 4 cette fin au sein du conseil.



L’ordre du jour de la séance du conseil communal suivant la convocation de [ 'assemblée
générale doit contenir un point relatif a I’approbation des comptes et un point relatif au plan
stratégique.

Pour toutes les transmissions, il est expressément établi que celles-ci seront réputées

X)nfolrmseg des lors au’elles sont assurées par voie informatiaue. s’acissant de documents
rticle

modifié comme suit :

§1 Chaque intercommunale institue un collége des contréleurs aux comptes. Il est composé
d’un ou de plusieurs réviseurs nommés par l'assemblée générale parmi les membres,
personnes physiques ou morales, de I'Institut des réviseurs d'entreprises, et d’un représentant
de l'organe de contrdle régional habilité a cet effet, nommé sur la proposition de ce dernier
par I'assemblée générale.

§2 Le collége des contréleurs accomplit sa mission dans le strict respect des dispositions
décrétales, du mandat qui lui est donné par I’assemblée, et des objectifs et missions dévolues
s’il échet par le conseil d’administration.

Article 59 - §2 et §3

modifié comme suit :

§2 Nul ne peut étre désigné aux fonctions d’administrateur réservées aux autorités _
administratives associées, s’il exerce un mandat dans des organes de gestion et de contrdle
d’une association de droit privé qui a pour objet une activité similaire susceptible d’engendrer
dans son chef un conflit d’intéréts direct et permanent.

A sa nomination, sous peine de ne pouvoir exercer ses fonctions, l’administrateur ou le
membre du comité de gestion de I’association remplit une déclaration sur I’honneur attestant
qu’il n’est pas dans ce cas d’interdiction,

§3 Un conseiller communal, un échevin ou un bourgmestre d’une commune associée, un
conseiller provincial, un député provincial d’une province associée, un conseiller d’un centre
public d’action sociale associé, ne peut étre administrateur de la société s’il est membre du
personnel de celle-ci.



Document 06-07/141

Vu le Décret du Gouvernement wallon du 19 juillet 2006 modifiant le livre V de la premiére partie du
Code de la démocratie locale et de la décentralisation et le livre ler de la troisiéme partie de ce méme code;

Vu le Décret du Gouvernement wallon du 9 mars 2007 modifiant le livre V de la premiére partie et le
Livre 1°" de la troisiéme partie du Code de la démocratie locale et de la décentralisation

Considérant qu’il convient que la Province de Liege, en sa qualité de membre associé, statue sur les
modifications statutaires de la SPI+ ;

Attendu que I’Assemblée Générale extraordinaire de ladite Association intercommunale se tiendra le
27 juin 2007 ;

Vu I'article L1522-2 § 1* du Code de la démocratie locale et de la décentralisation disposant que

lorsqu’une délibération a été prise par le Conseil provincial les délégués de chaque province rapportent la
décision telle quelle a I’Assemblée générale;

Sur le rapport du Collége provincial;

DECIDE :
D’APPROUVER les modifications statutaires ci-annexées.
En séance publique a Liége, le 12 juin 2007
PAR LE CONSEIL :

La Greffiere provinciale, La Présidente,

Marianne LONHAY Josette MICHAUX



Province de Liege, terre pour entreprendre

PROPOSITION DE MODIFICATIONS STATUTAIRES

Article 1 alinéa 3, remplacer par Je texte suivant :

« L association est régie par le Code de la démocratie locale et de la décentralisation tel que
modifié par les décrets des 19 juillet 2006 et 9 mars 2007 relatifs a la coopération entre
Communes et la loi et décrets d’expansion économique. Ses statuts sont soumis aux
dispositions du Code des Sociétés ».

Article 4 alinéa 3, remplacer par le texte suivant :
« L’Intercommunale peut étre prorogée d’un ou plusieurs termes dont chacun ne peut
dépasser trente ans.

Toute prorogation doit étre décidée par I’Assemblée Générale au moins un an avant
I’échéance du terme statutaire en cours.

La prorogation est acquise pour autant que les conseils communaux et, s’11 échet, les conseils
provinciaux concernés aient été appelés a en délibérer et pour autant que cette demande de

prorogation recueille la majorité requise pour I’adoption des modifications statutaires. »

Article 19 bis alinéa 4, remplacer par le texte suivant

« Aux fonctions de membres du Comité de gestion de Secteur réservés aux Communes
associées aux Secteurs, ne peuvent &tre nommés que des Administrateurs qui sont issus des
Conseils ou Colléges communaux. Aux fonctions de membres du Comité de gestion de
Secteur réservés a la Province ne peuvent étre nommés que des Administrateurs issus des
Conseils et Colleges provinciaux. »

Article 21 alinéa 8 remplacer par le texte suivant :

« Aux séances du Bureau Exécutif seront associés avec voix consultative les deux
représentants des organisations syndicales et les deux représentants des organisations
patronales ».

Article 24 alinéa 3, remplacer par le texte suivant :

« A la demande du Conseil communal, provincial ou de Iaction sociale de la commune, de la
province ou du CPAS associé, un représentant de I’intercommunale désigné par le Conseil
4’ Administration est chargé de présenter aux Conseillers les comptes, le plan stratégique ou
ses évaluations, ou tout point particulier dont le Conseil concerné jugerait utile de débattre ».

Article 25 - ajout d’un alinéa stipulé comme suit

« 11 est chargé du controle de la situation financiére, des comptes annuels et de la régularite
des opérations au regard notamment du Code des Sociétés et des statuts de
I’intercommunale ».

Article 26 alinéa 2 : suppression

Article 32 alinéa 3 — ajouter une phrase libellée comme suit :
« Ce plan est mis en ligne sur le site INTERNET de I’intercommunale et doit étre
communiqué par écrit sur simple demande & toute personne intéressée ».
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Province de Liege, terre pouf entreprendre

Article 1 alinéa 3

Article 1 alinéa 3

L'Association est régie par le décret du cing L’association est régie par le Code de la
décembre mil neuf cent nonante-six relatif aux démocratie locale et de la décentralisation tel que
intercommunales Wallonnes dont les dispositions | modifié par les décrets des 19 juillet 2006 et 9
sont reprises dans le code wallon de la démocratie | mars 2007 relatifs a la coopération entre
locale et de la décentralisation et la loi et décrets | Communes €t la loi et décrets d’expansion
d’expansion éeonomique. Ses statuts sont soumis | économique. Ses  statuts sont soumis aux

. .

aux dispositions du code des sociétés. dispositions du Code des Sociétes.

Article 4 alinéa 3

Article 4 alinéa 3
P4

A la demande des deux tiers des membres L'Intercommunale peut étre prorogée d'un ou
présents ou représentés a I’ Assemblée Générale et | plusieurs termes dont chacun ne peut dépasser
pour autant que les votes positifs €émis|trente ans.
comprennent la majorité des suffrages exprimés | Toute prorogation doit étre décidée par
par les représentants des communes, la sociéte I'Assemblée Générale au moins un an avant
peut étre prorogée pour un ou plusieurs termes I'échéance du terme statutaire en cours.

dont chacun ne peut toutefois dépasser trente ans. La prorogation est acquise pour autant que les
- conseils communaux et, s'il échet, les conseils
provinciaux concernés aient été appelés a en
délibérer et pour autant que cette demande de
prorogation recueille la majorité requise pour
I'adoption des modifications statutaires.

Article 19 bis alinéa 4

Article 19 bis alinéa 4

—

Aux fonctions de membres du Comité de gestion | Aux fonctions de membres du Comité de gestion
de Secteur réservées aux Communes associées | de Secteur réservés aux Communes associées aux
| aux secteurs, ne peuvent stre nommés que des | Secteurs, ne peuvent étre nommés que des
Conseillers  Communaux, Bourgmestres  0U Administrateurs qui sont issus des Conseils ou

e

Echevins. Aux fonctions de membres du Comité | Colléges communaux. Aux fonctions de membres
de gestion de Secteur réservées a la Province nejdu Comité de gestion de Secteur réservés a la
peuvent €tre nommés que des Conseillers | Province ne peuvent stre nommés que des

provinciaux. Administrateurs issus des Conseils et Colleges

provinciaux.

Aux séances du Bureau Exécutif seront invités au | Aux séances du Bureau Exécutif seront associés
titre d’observateurs avec voix consultative les|avec voix consultative les deux représentants des
deux Administrateurs représentant les | organisations syndicales et les deux représentants
organisations syndicales et les  deux |des organisations patronales.

Administrateurs  représentant les organisations
En outre, un représentant de Pintercommunale|A la demande du Conseil communal, provincial
désigné par le Conseil d’ Administration est chargé |ou de I’action sociale de la commune, de la

Article 21 alinéa 8 Article 21 alinéa 8

patronales.

Article 24 alinéa 3 Article 24 alinéa 3

=




Province de Liége, terre pour entreprendre

de commenter, au moins
comptes et le Plan stratégique devant le Conseil
communal et provincial de la commune ou de la
Province associée.

province ou ocie, un representant de
I’intercommunale  désigné  par le Consell
d’Administration est chargé de présenter aux
Conseillers les comptes, le plan stratégique ou ses
évaluations, ou tout point particulier dont le
Conseil concerné jugerait utile de débattre.

Article 25

A partir de la premiére Assemblée Générale
Ordinaire de Dexercice deux mille sept, les
opérations de, la société sont contrdlées par un
College des Contréleurs aux comptes.

Ce College est composé dun ou de plusieurs
réviseurs et d'un représentant de l'organe de
controle régional.

Le ou les réviseurs sont nommés par I'Assembliée
Générale parmi les membres, personnes physiques
ou morales, de I'Institut  des  réviseurs
d'entreprises.

Le représentant de l'organe de controle régional
habilité a cet effet par décret est nommé par
I'Assemblée Générale sur proposition de cet
organe.

Ces personnes ne peuvent gtre membres des
conseils communaux et provinciaux associes.

L’Assemblée Générale fixera les indemnités du
(des) Contrdleurs aux comptes membre de
Pinstitut des réviseurs d’entreprises au début de
son mandat conformément aux dispositions du
code des sociétés.

Article 26 alinéa 2

Les controleurs aux comptes, agissant séparément
ou collectivement, ont le droit d'inspecter les
livres et les documents de la société aussi souvent
qu'ils le jugeront utile, mais sans déplacement de
ces livres et document.

{Le Conseil d'Administration leur remettra
| annuellement un état des affaires sociales.

Les documents de la société leur sont toujours
accessibles aux fins de leur vérification.

Article 25 — Ajout d’un alinéa 3

A partir de la premiére Assemblee Générale
Ordinaire de Pexercice deux mille sept, les
opérations de la société sont controlées par un
Collége des Contrdleurs aux comptes.

Ce Coliége est composé d'un ou de plusieurs
réviseurs et d'un représentant de l'organe de
contrdle régional.

11 est chargé du contrdle de la situation financieére,
des comptes annuels et de la régularité des
opérations au regard notamment du Code des
Sociétés et des statuts de I’intercommunale.

Le ou les réviseurs sont nommes par I'Assemblée
Générale parmi les membres, personnes physiques
ou morales, de [llnstitut des réviseurs
d'entreprises.

Le représentant de l'organe de contréle régional
habilité a cet effet par décret est nommé par
'Assemblée Générale sur proposition de cet
organe.

Ces personnes ne peuvent étre membres des
conseils communaux et provinciaux associés.

1’Assemblée Générale fixera les indemnités du
(des) Contrbleurs aux comptes membre de
PPinstitut des réviseurs d’entreprises au début de
son mandat conformément aux dispositions du
code des sociétés.

Article 26 suppression de I’alinéa 2

Les contrdleurs aux comptes, agissant séparément
ou collectivement, ont le droit d'inspecter les
livres et les documents de la société aussi souvent
qu'ils le jugeront utile, mais sans déplacement de
ces livres et document.

Les documents de la société leur sont toujours
accessibles aux fins de leur vérification.

lls transmettent au Conseil d’Administration avant

la date de I’Assemblée Générale le rapport du




Province de Liege, terre pour entreprendre
ollege

1Is transmettent au Conseil d’Administration avant
la date de I'Assemblée Générale le rapport du
Collége des contrdleurs aux comptes.

lls font a I’Assemblée Générale annuelle rapport
sur leurs opérations de contrdle et indiquent le
mode suivant lequel ils I'ont exerce.

Le(s) contrbleur(s) aux comptes ne contracte(nt)
aucune obligation personnelle relativement aux
engagements = de la société ; ils ne sont
responsables que de l'exécution de leur mandat,
chacun en ce qui le concerne et sans aucune
solidarité.

des controleurs aux comptes.

lls font a I’Assemblée Générale annuelle rapport
sur leurs opérations de contrdle et indiquent le
mode suivant lequel ils I'ont exercé.

Le(s) contrdleur(s) aux comptes ne contracte(nt)
aucune obligation personnelle relativement aux
engagements de la société ; ils ne sont
responsables que de lexécution de leur mandat,
chacun en ce qui le concerne €t sans aucune
solidarité.

Article 32 alinéa 3

Il est tenu chaque année au moins deux

assemblées Générales de I'Association.

La premiere Assemblée Générale de I'exercice se
tient durant le premier semestre et au plus tard le
30 juin et a nécessairement a son ordre du jour
l'approbation des comptes annuels de l'exercice
cloturé, lesquels intégrent une comptabilité
analytique par secteur d'activité, ainsi que la liste
des adjudicataires de marchés de travaux, de
fournitures ou de services pour lesquels sont
applicables toutes les dispositions obligatoires du
cahier général des charges. Cette liste précise le
mode de passation du marché en vertu duquel ils
ont été désignés.

Elle entend le rapport de gestion et le rapport
spécifique du Conseil d'Administration sur les
prises de participation au capital de toute société,
le rapport du College de contrdleurs aux comptes
et adopte le bilan.

Apres ladoption du bilan, cette Assemblée
Générale se prononce par un vote distinct sur la
décharge des administrateurs et des membres du
College des contrbleurs aux comptes. h
Cette décharge n'est valable que si le bilan ne
contient ni omission ni indication  fausse
dissimulant la situation réelle de la société et,
quant aux actes faits en dehors des statuts, que
slils ont été spécialement indiqués dans la
convocation.

La deuxiéme Assemblée Générale de l'exercice se
tient durant le second semestre et au plus tard le
31 décembre. Elle se tient avant le premier lundi
du mois de décembre lannée des élections
communales.

Article 32 ajour d’un alinéa 3

Il est tenu chaque année au moins deux

assemblées Générales de I'Association.

La premiere Assemblée Générale de l'exercice se
tient durant le premier semestre et au plus tard le
30 juin et a nécessairement 4 son ordre du jour
I'approbation des comptes annuels de l'exercice
cloturé, lesquels intégrent une comptabilité
analytique par secteur d'activité, ainsi que la liste
des adjudicataires de marchés de travaux, de
fournitures ou de services pour lesquels sont
applicables toutes les dispositions obligatoires du
cahier général des charges. Cette liste précise le
mode de passation du marché en vertu duquel ils
ont été désignés.

‘Elle entend le rapport de gestion et le rapport
spécifique du Conseil d'Administration sur les
prises de participation au capital de toute sociéte,
fe rapport du College de contrdleurs aux comptes
et adopte le bilan.

Aprés l'adoption du bilan, cette Assemblée
Générale se prononce par un vote distinct sur la
décharge des administrateurs et des membres du
College des contrbleurs aux comptes.

Cette décharge n'est valable que si le bilan ne
contient ni omission  ni indication fausse
dissimulant la situation réelle de la société et,
quant aux actes faits en dehors des statuts, que
sils ont été spécialement indiqués dans la
convocation.

La deuxiéme Assemblée Générale de l'exercice se
tient durant le second semestre et au plus tard le
31 décembre. Elle se tient avant le premier lundi
du mois de décembre l'année des élections
communales.

L'Assemblée Générale de fin d'année suivant

I'année des élections communales et l'Assembléﬂ

L'Assemblée Générale de fin d'année suivant
lannée des élections communales et 'Assemblée




secteur d'activité et incluant notamment un rappo

permettant de faire le lien entre les comptes
approuvés des trois exercices précédents et les
perspectives d'évolution et de réalisation pour les
trois années suivantes, ainsi que les budgets de

fonctionnement et d'investissement par secteur
d’activité.
Le projet de plan est établi par le Conseil

d'Administration, présenté et débattu dans les
conseils des communes et Provinces associées et
arrété par I'Assemblée Générale.

1l contient des indicateurs de performance et des
objectifs qualitatifs et quantitatifs permettant un
controle interne dont les résultats  seront
synthétisés ~ dans  un tableau de  bord.
Ce plan est soumis a une ¢valuation annuelle lors
de cette seconde Assemblée Générale.

Les convocations se feront par simple lettre
missive, a la requéte du Conseil d’Administration
au moins trente jours avant la date de
i’ Assemblée. Elles contiendront l'ordre du jour
ainsi que tous les documents y afférents. :

Les annexes afférentes sont jointes ou sont
envoyées par voie ¢lectronique.

L’Assemblée  Générale
convoquée  suivant les mémes formes,
extraordinairement 1 a la demande d'associés
représentant au moins un cinquiéme du capital, ou
dun  tiers des  membres du  Conseil
d’ Administration ou du Collége des contrbleurs
aux comptes.

peut, en outre étre

L

permettant de faire le lien entre les comptes
approuvés des trois exercices précédents et les
perspectives d'évolution et de réalisation pour les
trois années suivantes, ainsi que les budgets de
fonctionnement et d'investissement par secteur
d’activité.

Le projet de plan est établi par le Conseil
d'Administration. présenté et débattu dans les
conseils des communes et Provinces associées et
arrété par I'Assemblée Générale.

11 contient des indicateurs de performance et des
objectifs qualitatifs et quantitatifs permettant un
contrdle interne dont les résultats  seront
synthétisés ~ dans un tableau de  bord.
‘Ce plan est soumis a une évaluation annuelle lors
de cette seconde Assemblée Générale.

/Ce plan est mis en ligne sur le site INTERNET de
PPintercommunale et doit étre communiqué par
écrit sur simple demande a toute personne
intéressée.

e

Les convocations se feront par simple lettre
missive, & la requéte du Conseil d’Administration
au moins trente jours avant la date de
I’ Assemblée. Elles contiendront lordre du jour
ainsi que tous les documents 'y afférents.

Les annexes afférentes sont jointes ou sont
envoyées par voie électronique.

L’Assemblée  Générale
convoquée  suivant les mémes formes,
extraordinairement : 2 la demande d'associ€s
représentant au moins un cinquieme du capital, ou
dun tiers des  membres du  Conseil
4’ Administration ou du College des contrdleurs

peut, en oufre gtre

aux comptes.




Document 06-07/145

Vu le Décret du Gouvernement wallon du 19 juillet 2006 modifiant le Livre V de la Premiére Partie
du Code de la Démocratie Locale et de la Décentralisation et le Livre ler de la Troisieme Partie de ce méme
Code ;

Vu le Décret du Gouvernement wallon du 9 mars 2007 modifiant le Livre V de la Premiére Partie et le
Livre I°" de la Troisiéme Partie du Code de la Démocratie Locale et de la Décentralisation ;

Considerant qu’il convient que la Province de Liége, en sa qualité de membre associé, statue sur les
modifications statutaires de la SA SLF ;

Attendu que I’Assemblée Générale Extraordinaire de ladite Association Intercommunale se tiendra le
29 juin 2007 ;

Vu I’article L1522-2 § 1*" du Code de la Démocratie Locale et de la Décentralisation disposant que
lorsqu’une délibération a été prise par le Conseil provincial les délégués de chague Province rapportent la
décision telle quelle a I’Assemblée Générale;

Sur le rapport du Collége provincial ;

DECIDE :

D’APPROUVER les modifications statutaires ci-annexées.



sl

Assemblée générale extraordinaire
de la SLF du 29 juin 2007

Statuts adoptés le 1°" décembre 2006

Propositions de modifications
des statuts pour le 29 juin 2007

Article 22 :

CONSEIL D'ADMINISTRATION

§ 1 Les administrateurs représentant les
communes ou provinces associées sont de sexe

différent.

§ 2 L’Intercommunale est administrée par un
Conseil d’administration de 30 membres
conformément aux dispositions de ’article
L1523-15§5 du Code de la démocratie et de la

décentralisation

Sous réserve de ratification par I'assemblée
générale statuant en séance plénicre,

- 1a catégorie des sociétaires titulaires de parts
"A" dispose de la majorité des mandats. En
conséquence, les représentants des parts "A "
réunis en collége distinct procéde a la nomination
de leurs administrateurs dans le respect des
dispositions du décret du dix-neuf juillet deux
mille six modifiant le livre V de la premiére partie
du code de la démocratie locale et de la
décentralisation étant entendu que ne pourront étre
désignés que des membres des conseils
communaux

- Ies représentants des parts "B" réunis en collége
distinct procédent & la nomination de leurs
administrateurs dont le nombre ne pourra jamais
étre inférieur a quatre

- 5’il échet, les représentants des parts "C" réunis

Article 22 :
CONSEIL D'ADMINISTRATION

§ 1 Les administrateurs représentant les communes
ou provinces associées sont de sexe différent.

§ 2 L’Intercommunale est administrée par un
Conseil d’administration de 30 membres
conformément aux dispositions de I’article L1523-
1585 du Code de la démocratie et de la
décentralisation

Sous réserve de ratification par 'assemblée générale
statuant en séance pléniére,

- 1a catégorie des sociétaires titulaires de parts "A"
dispose de la majorité des mandats. En conséquence,
les représentants des parts "A " réunis en collége
distinct procéde & la nomination de leurs
administrateurs dans le respect des dispositions du
décret du dix-peuf juillet deux mille six modifiant le
livre V de la premiére partie du code de la
démocratie locale et de la décentralisation étant
entendu que ne pourront étre désignés que des
membres des conseils communaux

- les représentants des parts "B" réunis en collége
distinct procédent & la nomination de leurs
administrateurs dont le nombre ne pourra jamais étre
inférieur a quatre

- 8’1l échet, les représentants des parts "C" réunis




en collége distinct procédent 4 la nomination de
leurs administrateurs dans le respect des
dispositions du décret du dix-neuf juillet deux
mille six modifiant le livre V de la premiére partie
du code de la démocratie locale et de la
décentralisation étant entendu que ne pourront étre
désignés que des membres des conseils

provinciaux

- Les représentants des parts "D" réunis en collége
distinct procédent 3 la nomination de leurs
administrateurs dont le nombre ne pourra jamais
étre inférieur a quatre

- S'il échet, les représentants des parts "E" réunis
en collége distinct procédent a la nomination de
leurs administrateurs.

§3. Sans préjudice du § 4 de I’article L1523-
15 du Code de la démocratie locale et de
la décentralisation, les administrateurs
représentant les communes associées sont

désignés respectivement . a la
proportionnelle de I’ensemble des
conseils communaux des communes

associées conformément aux articles 167
et 168 du Code électoral.

Aux fonctions d’administrateur réservées
aux communes, ne peuvent étre nommeés
que des Membres des conseils ou colléges
communaux.

Pour le calcul de cette proportionnelle, il
sera tenu compte du capital souscrit par
chaque commune associée ainsi que des
déclarations  individuelles facultatives
d’apparentement ou de regroupement
pour autant que celles-ci soient transmises
a I’intercommunale avant le 1¥ mars de
I’année qui suit celle des élections
communales et provinciales.

Par contre, il n’est pas tenu compte pour
le calcul de cette proportionnelle du ou
desdits groupes politiques qui ne
respecteraient  pas  les
démocratiques énoncés, notamment, par
la Convention de sauvegarde des droits de
I’homme et des libertés fondamentales,
par les protocoles additionnels a cette
convention en vigueur en Belgique, par la
Joi du 30 juillet 1981 tendant & réprimer
certains actes inspirés par le racisme et la
xénophobie et par la loi du 23 mars 1995
tendant 3 réprimer la . négation, la

principes |

en collége distinct procédent 3 la nomination de
leurs administrateurs dans le respect des dispositions
du décret du dix-neuf juillet deux mille six modifiant
le livie V de la premiére partic du code de la
démocratie locale et de la décentralisation étant
entendu que ne pourront étre désignés que des
membres des conseils provinciaux

- Les représentants des parts "D" réunis en collége
distinct procédent a la nomination de leurs
administrateurs dont le nombre ne pourra jamais étre
inférieur a quatre

- S'il échet, les représentants des parts "E" réunis en
collége distinct procédent & la nomination de leurs
administrateurs.

§3.

Sans préjudice du § 4 de I’article L1523-15
du Code de la démocratie locale et de la
décentralisation, les administrateurs
représentant les communes associées sont
désignés respectivement a la proportionnelle
de I’ensemble des conseils communaux des
communes associées conformément aux
articles 167 et 168 du Code électoral.

Aux fonctions d’administrateur réservées
aux communes, ne peuvent étre nommés que
des Membres des conseils ou colléges
communaux.

Pour le calcul de cette proportionnelle, il
sera tenu compte du capital souscrit par
chaque commune associée ainsi que des
déclarations  individuelles  facultatives
d’apparentement ou de regroupement pour
autant que celles-ci soient transmises a
Iintercommunale avant le 1% mars de
I’année qui suit celle des élections
communales et provinciales.

Par contre, il n’est pas tenu compte pour

le calcul de cette proportionnelle du ou
desdits  groupes  politiques
respecteraient pas les principes
démocratiques énoncés, notamment, par la
Convention de sauvegarde des droits de
I’homme et des libertés fondamentales, par
les protocoles additionnels 4  cette
convention en vigueur en Belgique, par la
loi du 30 juillet 1981 tendant & réprimer
certains actes inspirés par le racisme et la
xénophobie et par la loi du 23 mars 1995

tendant A réprimer la négation, la

qui ne|
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minimisation, la  justification  ou
Japprobation de génocide commis par le
régime national-socialiste pendant la
Seconde Guerre mondiale ou tout autre
forme de génocide.

Le présent paragraphe est applicable
mutatis mutandis aux administrateurs

représentant les provinces.

§4. Le Bureau exécutif établira les listes des
candidats en tenant compte de Ila
représentation proportionnelle de
I’ensemble des conseils des communes
associées conformément aux articles 167
et 168 du code électoral.

Un conseiller communal, un
échevin ou un bourgmestre d’une
commune associée, un  conseiller
provincial d’une province associée ne
peut  étre administrateur d’une
intercommunale s’il est membre du
personnel de celle-ci.

§5. Tout membre d’un conseil communal et,
s’il échet, provincial exercant, a ce titre,
un mandat dans une intercommunale est
réputé de plein droit démissionnaire :

1. 'dés Pinstant ot il cesse de faire
partie de ce conseil communal et,
s’il échet, provincial ;

2. dés Pinstant ou il ne fait plus
partic de la liste politique sur
laquelle il a été élu, de par sa
volonté ou suite 4 son exclusion.

Tous les mandats dans les différents
organes de ’intercommunale prennent fin
immédiatement aprés la  premicre
assemblée  générale qui suit le
renouvellement des conseils communaux
et s’il échet, provinciaux ; il est procédé,
lors de la méme assemblée générale, a
I’installation des nouveaux organes.

§6.pour le vingt avril au plus tard, les associés
feront parvenir au siége social les noms de leurs
candidats.

La liste des candidatures recues sera jointe aux

§4.

§5.

minimisation, la justification ou -
Papprobation de génocide commis par le
régime national-socialiste pendant la

Seconde Guerre mondiale ou tout autre|.

forme de génocide.

Le présent paragraphe est applicable mutatis
mutandis aux administrateurs représentant

les provinces.

Le Bureau exécutif établira les listes des
candidats en tenmant compte de la
représentation proportionnelle de I’ensemble
des conseils des communes associ€es
conformément aux articles 167 et 168 du
code électoral.

Un conseiller communal, un échevin
ou un bourgmestre d’une commune
associée, un conseiller provincial d’une
province  associée ne  peut  étre
administrateur d’une intercommunale s’il est
membre du personnel de celle-ci.

Tout membre d’un conseil communal et, s’il
échet, provincial exergant, a ce titre, un
mandat dans une intercommunale est réputé
de plein droit démissionnaire :

3. dés l’instant ou il cesse de faire
partie de ce conseil communal et,
s’il échet, provincial ;

4. dés Pinstant o il ne fait plus partie
de la liste politique sur laquelle il a
été élu, de par sa volonté ou suite a
son exclusion.

Tous les mandats dans les différents organes
de  Dlintercommunale  prennent fin
immédiatement aprés la premiére assemblée
générale qui suit le renouvellement des
conseils communaux et s’il  échet,
provinciaux ; il est procédé, lors de la méme
assemblée générale, a4 [Dinstallation des
nouveaux organes.

§6.pour le vingt avril au plus tard, les associés feront

parvenir au siége social les noms de leurs candidats.

La liste des candidatures regues sera jointe aux




convocations 2 I'assemblée générale ordinaire.

Les mandats d'administrateurs ont une durée de
six ans et prennent fin & lissue de l'assemblée
générale ordinaire annuelle qui suit la date de
renouvellement des conseils communaux et s'il
échet provinciaux.

Toutefois, en cas d'admission dun nouvel
associé, la  composition du . conseil
d'administration est revue, s'il échet, lors de la
plus prochaine assemblée générale.

Les administrateurs sont rééligibles. Ils sont
révocables ad nutum par ceux qui les ont nommés.

En cas de vacance d'un mandat d'administrateur,
le conseil d'administration a le droit de pourvoir &
son remplacement en cooptant un membre issu de
la méme catégorie de sociétaire. Le remplacement
définitif aura lieu lors de la plus proche assemblée
générale.

L'administrateur désigné achéve le mandat de
celui qu'il remplace.

Si un administrateur est élu en raison d'un mandat
politique, d'une fonction publique ou privée, il
sera fait mention expresse au procés-verbal de
I'assemblée générale. Dans ce cas, il sera réputé de
plein droit démissionnaire s'il perd ce mandat ou
cette fonction.

Le cas échéant, le bureau exécutif informera les
associés du nom des administrateurs sortants,
démissionnaires ou décédés, au plus tard le dix
mars de chaque année.

§7. Il est interdit & tout membre d’un conseil
communal ou provincial d’exercer plus de trois
mandats exécutifs dans les intercommunales
auxquelles sa commune ou sa province est
associée. Par mandat exécutif, on entend tout
mandat conférant & son titulaire des pouvoirs
délégués de décision ou s’exercant dans le cadre
d’un organe restreint de gestion.

A sa nomination, sous peine de ne
pouvoir exercer ses fonctions,
Padministrateur remplit une déclaration
sur I’honneur attestant qu’il n’est pas dans
le cas d’interdiction.

Nul, ne peut étre désigné aux fonctions
d’administrateur, s’il exerce un mandat

convocations a I'assemblée générale ordinaire.

Les mandats d'administrateurs ont une durée de six
ans et prennent fin & l'issue de l'assemblée générale
ordinaire annuelle qui suit la date de renouvellement
des conseils communaux et s'il échet provinciaux.

Toutefois, en cas d'admission d'un nouvel associé,
la composition du conseil d'administration est revue,
s'il échet, lors de la plus prochaine assemblée

générale.

Les administrateurs sont rééligibles. Ils sont
révocables ad nutum par ceux qui les ont nommés.

En cas de vacance d'un mandat d'administrateur, le
conseil d'administration a le droit de pourvoir 4 son
remplacement en cooptant un membre issu de la
méme catégorie de sociétaire. Le remplacement
définitif aura lieu lors de la plus proche assemblée
générale.

L'administrateur désigné achéve le mandat de celui
qu'il remplace.

Si un administrateur est élu en raison d'un mandat
politique, d'une fonction publique ou privée, il sera
fait mention expresse au procés-verbal de
I'assemblée générale. Dans ce cas, il sera réputé de
plein droit démissionnaire s'il perd ce mandat ou
cette fonction.

Le cas échéant, le bureau exécutif informera les
associés du nom des administrateurs sortants,
démissionnaires ou décédés, au plus tard le dix mars
de chaque année.

§7. 11 est interdit 4 tout membre d’un conseil
communal ou provincial d’exercer plus de trois
mandats exécutifs dans les intercommunales
auxquelles sa commune ou sa province est associée.
Par mandat exécutif, on entend tout mandat
conférant & son titulaire des pouvoirs délégués de
décision ou s’exergant dans le cadre d’un organe
restreint de gestion.

A sa nomination, sous peine de ne pouvoir
exercer ses fonctions, ’administrateur
remplit une déclaration sur ’honneur
attestant qu’il n’est pas dans le cas
d’interdiction.

Nul, ne peut étre désigné aux fonctions
d’administrateur, s’il exerce un mandat
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dans des organes de gestion et de controle
d’une association de droit privé qui a pour
objet une activité similaire susceptible
d’engendrer dans son chef un conflit
d’intéréts direct et permanent.
L’administrateur remplit une déclaration
sur I’honneur attestant qu’il n’est pas dans
ce cas d’interdiction.

A son installation, I’administrateur
s’engage par écrit & respecter les régles
prévues i Particle L1532-1 §1%, du Code
de la démocratie locale et de la
décentralisation.

L’Assemblée générale peut révoquer a
tout moment tout administrateur a la
demande du conseil d’administration,
pour violation du réglement d’ordre
intérieur de I’organe dans lequel il est-
membre ou pour violation des
engagements pris au §1;

L’ Assemblée générale entend
préalablement I’administrateur. Dans
cette hypothése, les associés ne peuvent
donner mandat impératif a leurs délégués.

dans des organes de gestion et dé contrdle d’une
association de droit privé qui a pour objet -
une activité similaire susceptible
d’engendrer dans son chef un conflit
d’intéréts direct et permanent.
L’administrateur remplit une déclaration sur
’honneur attestant qu’il n’est pas dans ce
cas d’interdiction.

A son installation, I’administrateur s’engage
par écrit & respecter les régles prévues a
Iarticle L1532-1 §1, du Code de la
démocratie locale et de la décentralisation.

L’ Assemblée générale peut révoquer &
tout moment tout administrateur  la
demande du conseil d’administration, pour
violation du réglement d’ordre
intérieur de I’organe dans lequel il est
membre ou pour violation des

engagements pris au paragraphe précédent.

L’Assemblée générale entend préalablement

. I’administrateur. Dans cette hypothése, les
associés ne peuvent donner mandat
impératif a leurs délégués.

Article 39

Les associés peuvent assister aux assemblées
générales en personne ou par un mandataire
porteur d'un pouvoir.

Les délégués des communes associées a
l'assemblée générale sont désignés par le conseil
communal de chaque commune parmi les
conseillers, le bourgmestre et les échevins de la
commune proportionnellement & la composition
dudit conseil.

Le nombre de délégués de chaque commune est
fixé "4 cing, parmi lesquels trois au moins

Article 39

Les associés peuvent assister aux assemblées
générales en personne ou par un mandataire porteur
d'un pouvoir.

Les délégués des communes associées i I'assemblée
générale sont désignés par le conseil communal de

chaque commune parmi les membres des conseils |

et collige communaux proportionnellement a la
composition dudit conseil et en cas de participation
provinciale, il en va de méme mutatis mutandis,
pour la représentation 4 ’assemblée générale de

.| 1a ou des provinces associés.

Le nombre de délégués de chaque commune est fixé
3 cing, parmi lesquels trois au moins représentent la

majorité du conseil communal.

représentent la majorité du conseil communal.
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Les délégués des provinces associées 4
I'assemblée générale sont désignés par le conseil
provincial de chaque province parmi les
conseillers proportionnellement & la composition
dudit conseil. Le nombre de délégués de chaque
province est fixé 4 cinq, parmi lesquels trois au

moins représentent la majorité du conseil
provincial.
I est dressé, par les soins du conseil

.| d'administration, une liste de présences que tout
actionnaire ou mandataire est tenu de signer avant
d'entrer dans I'assemblée. Cette liste contresignée
par les scrutateurs, sera joint au procés-verbal de

la réunion.

Chaque commune dispose & I'assemblée générale
d'un droit de vote déterminé par le nombre de
parts qu'elle détient.

Les délégués de chaque commune
rapportent a l'assemblée générale, la proportion
des votes intervenus au sein de leur conseil.
A défaut de délibération du conseil communal,
chaque délégué dispose dun droit de vote
correspondant au cinquiéme des parts attribuées 4
I'associé qu'il représente.

Toutefois, en ce qui concerne
I'approbation des comptes, le vote de la décharge
aux administrateurs et aux membres du college
visé a l'article L1523-24 du code de la démocratie
locale et de la décentralisation, les questions
relatives au plan stratégique, l'absence de
délibération communale est considérée comme
une abstention de la part de I'associé en cause.

Les membres des conseils communaux ou
provinciaux intéressés peuvent assister en qualité
d'observateurs aux séances sauf s'il s'agit de
question de personnes. Dans ce dernier cas, le
président prononcera immédiatement le huis clos
et la séance ne pourra étre reprises en public que
lorsque la discussion de cette question sera
terminée.

Peuvent également assister a l'assemblée, mais
sans voix délibérative, les administrateurs, les
membres du bureau exécutif, les controleurs aux
comptes ainsi que toute personne autorisée par
I'assemblée.

conseil

Il est dressé, par les soins du
d'administration, une liste de présences que tout
actionnaire ou mandataire est tenu de signer avant
d'entrer dans I'assemblée. Cette liste contresignée par
les scrutateurs, sera joint au procés-verbal de la

réunion.

Chaque commune dispose & l'assemblée générale
d'un droit de vote déterminé par le nombre de parts
qu'elle détient.

Les délégués de chaque commune |
rapportent 4 I'assemblée générale, la proportion des
votes intervenus au sein de leur conseil.

A défaut de délibération du conseil communal,
chaque délégué dispose dun droit de vote

correspondant au cinquiéme des parts attribuées a
I'associé qu'il représente.

Toutefois, en ce qui concerne I'approbation
des comptes, le vote de la décharge aux
administrateurs et aux membres du collége visé a
I'article 1.1523-24 du code de la démocratie locale et
de la décentralisation, les questions relatives au plan
stratégique, I'absence de délibération communale est
considérée comme une abstention de la part de
I'associé en cause.

Les membres des conseils communaux ou

provinciaux intéressés peuvent assister en qualité |

d'observateurs aux séances sauf s'il s'agit de question

de personnes. Dans ce dernier cas, le président|

prononcera immédiatement le huis clos et la séance
ne pourra &tre reprises en public que lorsque la
discussion de cette question sera terminée.

Peuvent également assister & 1'assemblée, mais sans
voix délibérative, les administrateurs, les membres
du bureau exécutif, les contrdleurs aux comptes
ainsi que toute personne autorisée par l'assemblée.
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Article 41

Il doit étre tenu, chaque année, au moins deux
assemblées générales selon les modalités fixées
par les statuts, sur convocation du conseil

d'administration.

Elle a dans ses attributions de statuer sur les objets
prévus aux articles L1523-13 § 3 et § 4 du Code
de la démocratie locale et de la décentralisation.

Nonobstant tout autre disposition statutaire,
’assemblée générale est seule compétente pour :

1° Papprobation des comptes annuels et la
décharge 4 donner aux administrateurs et aux
Membres du collége des contrdleurs aux

comptes ;

2° I’approbation du plan stratégique et son
évaluation annuelle ;

3° ]a nomination et la destitution des
administrateurs et des membres du collége des
conftrleurs aux comptes ;

4° 1a fixation des indemnités de fonction et jetons
de présence attribués aux administrateurs et,
éventuellement membres des organes restreints de
gestion, dans les limites fixées par le

Gouvernement wallon, et sur I’avis du comité
de rémunération ainsi que les émoluments

des membres du collége des contrdleurs aux
comptes ;

5° la nomination des liquidateurs, la détermination
de leurs pouvoirs et la fixation de leurs
émoluments.

6° la démission et I’exclusion d’associés ;

7° les modifications statutaires sauf si elle délégue
au conseil d’administration le pouvoir d’adapter
les annexes relatives i la liste des associés et aux
conditions techniques et d’exploitation ;

8° fixer le contenu minimal du réglement d’ordre
intérieur de chaque organe de gestion. Ce
réglement comprendra au minimum :
I’atiribution de la compétence de
décider de la fréquence des réunions du
ou des organes restreints de gestion ;
Pattribution de la compétence de
décider de ’ordre du jour du conseil

d’administration et du ou des organes

Axrticle 41

Il doit étre tenu, chaque année, au moins deux

assemblées générales selon les modalités fixées par
les statuts, sur convocation du  conseil

d’'administration.

Elle a dans ses attributions de statuer sur les objets
prévus aux articles L1523-13 §3 et § 4 du Code de
la démocratie locale et de la décentralisation.

Nonobstant tout autre disposition statutaire,
1’assemblée générale est seule compétente pour :

1° I’approbation des comptes annuels et la décharge
a donner aux administrateurs et aux Membres du
collége des contrdleurs aux comptes ;

2° I’approbation du plan stratégique et son
évaluation annuelle ;

3° la pomination et la destitution des administrateurs
et des membres du collége des contrbleurs aux
comptes ,

4° 1a fixation des indemnités de fonction et jetons de
présence attribués aux administrateurs et,
éventuellement membres des organes restreints de
gestion, dans les limites fixées par le

Gouvernement wallon, et sur I’avis du comité de
rémunération ainsi que les émoluments des
membres du collége des controleurs aux comptes ;

5° ]a nomination des liquidateurs, la détermination
de leurs pouvoirs et la fixation de leurs émoluments.

6° la démission et I’exclusion d’associés ;

7° les modifications statutaires sauf si elle délégue
an conseil d’administration le pouvoir d’adapter les
annexes relatives 2 la liste des associés et aux
conditions techniques et d’exploitation ;

8° fixer le contenu minimal du réglement d’ordre
intérieur de chaque organe de gestion. Ce
réglement comprendra au minimum :
Pattribution de la compétence de décider
de la fréquence des réunions du ou des
organes restreints de gestion ;
=*attribution de la compétence de décider de
I’ordre du  jour du conseil
d’administration et du ou des organes
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restreints de gestion ;

= e principe de mise en débat de la
communication des décisions ;

= la procédure selon laquelle des points
non inscrits a ordre du jour de la
réunion des organes de
1’intercommunale peuvent étre mise en
discussion ;

= les modalités de rédaction des
discussions relatives aux points inscrits
4 P’ordre du jour dans le procés-verbal
des réunions des organes de
I’intercommunale et les modalités
d’application de celle-ci ;

= e droit, pour les membres de
I’assemblée générale, de poser des
questions écrites et orales au conseil
d’administration ;

» le droit, pour les Membres de
I’assemblée générale, d’obtenir copie
des actes et piéces relatifs a
I’administration de I’intercommunale ;

» Jes modalités de fonctionnement de la
réunion des organes de
Pintercommunale ;

9° I’adoption des régles de déontologie et
d’éthique 2 annexer au réglement d’ordre
intérieur de chaque organe de gestion. Elles
comprendront au maximum :

* Pengagement d’exercer son mandat
pleinement ;

= ]a participation réguliére aux séances des
instances ;

» les régles organisant les relations entre les
administrateurs et 1’administration
communale.

10° 1a définition des modalités de consultation et
de visite visées a ’article L1523-13 1 2. alinéa 1¥
du Code de la démocratie locale et de la
décentralisation qui seront applicables a
’ensemble des organes de I’intercommunale et
communiquées aux conseillers communaux et
provinciaux des communes associées.

A la demande d’un tiers des Membres du conseil
d’administration ou encore du collége des
contrdleurs aux comptes ou d’associés
représentant au moins un cinquiéme du capital par
secteur d’activités, I’ Assemblée générale doit etre

restreints de gestion ;

» e principe de mise en débat de la
communication des décisions ;

» la procédure selon laquelle des points

non inscrits & I’ordre du jour de la réunion des

organes de I’intercommunale peuvent &tre

mise en discussion ;

» les modalités de rédaction des discussions
relatives aux points inscrits & ’ordre du
jour dans le procés-verbal des réunions
des organes de I’intercommunale et les
modalités d’application de celle-ci ;

= le droit, pour les membres de assemblée
générale, de poser des questions écrites et
orales au conseil d’administration ;

= le droit, pour les Membres de I’assemblée
générale, d’obtenir copie des actes et
piéces relatifs & ’administration de
I’intercommunale ;

» les modalités de fonctionnement de la
réunion des organes de
Pintercommunale ;

9° ’adoption des régles de déontologie et
d’éthique 4 annexer au réglement d’ordre
intérieur de chaque organe de gestion. Elles
comprendront au minimum :

» ]’engagement d’exercer son mandat
pleinement ;

» la participation réguliére aux séances des
instances ;

= les régles organisant les relations entre les
administrateurs et I’administration de
Pintercommunale.

10° la définition des modalités de consultation et

de visite visées a larticle L1523-13-13§2 alinéa 1%
du Code de la démocratie locale et de la
décentralisation qui seront applicables 4 ’ensemble
des organes de I’intercommunale et communiquées
aux conseillers communaux et provinciaux des
communes associées.

A la demande d’un tiers des Membres du
conseil d’administration ou encore du collége des
contrdleurs aux comptes ou d’associés représentant
au moins un cinquiéme du capital par secteur
d’activités, I’ Assemblée générale doit étre
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convoquée en séance extraordinaire. La demande
indique les objets a porter & ’ordre du jour.

Les Membres des conseils communaux ou
provinciaux intéressés peuvent assister en qualité
d’observateurs aux séances sauf lorsqu’il s’agit de
question de personnes. Dans ce dernier cas, le
Les modalités de droifs dé consuraton et ae viste
de conseillers communaux des communes
associées et des conseillers provinciaux des
provinces associées, modalités visées a I’article
L1523-13 §2. du Code de la démocratie locale et
de la décentralisation, sont fixées par I’Assemblée
générale et communiquées aux conseils
communaux et provinciaux des communes et
provinces associées.

Au surplus, 4 la demande d'un tiers des
membres du conseil d'administration ou du
collége des contrdleurs aux comptes ou d'associés
représentant au moins un cinquiéme du capital,
l'assemblée générale doit étre convoquée en
séance extraordinaire.

convoquée en séance extraordinaire. La demande
indique les objets a porter & I’ordre du jour.

Les Membres des conseils communaux ou
provinciaux intéressés peuvent assister en qualité
d’observateurs aux séances sauf lorsqu’il s’agit de
question de personnes. Dans ce dernier cas, le
Pedidonhiresaeuisueidatarantlnds closst
de conseillers communaux des communes associées
et des conseillers provinciaux des provinces
associées, modalités visées a I’article L1523-13 §2.
du Code de la démocratie locale et de la
décentralisation, sont fixées par 1’ Assemblée
générale et communiquées aux conseils communaux
et provinciaux des communes et provinces associces.

Au surplus, 2 la demande d'un tiers des
membres du conseil d'administration ou du coliége
des contrleurs aux comptes ou d'associés
représentant au moins un cinquiéme du capital,
I'assemblée générale doit étre convoquée en séance
extraordinaire.

Article 42

Les convocations pour toute assemblée générale
contiennent l'ordre du jour ainsi que les
documents y afférents. Elles sont adressées a tous
les associés au moins trente jours avant la date de

la séance.

Dans la mesure ot les associés ou certains d’entre
eux sont abonnés ou connectés & un réseau de
télécommunication, les convocations et
documents annexés pourront étre adressés a ceux-
ci par messagerie électronique. Ces documents
pourront également étre mis & leur disposition sur
un site spécialement congu a cet effet.

La convocation devra contenir les points a l'ordre
du jour.

Tout associé peut demander l'inscription de points
supplémentaires & l'ordre du jour, au plus tard
quinze jours avant la date de la réunion. Le

Article 42

Les convocations pour toute assemblée générale
contiennent l'ordre du jour ainsi que les documents y
afférents. Elles sont adressées a tous les associés au
moins trente jours avant la date de la séance.

Dans la mesure ou les associés ou certains d’entre

‘eux sont abonnés ou connectés i un réseau de
télécommunication, les convocations et documents

annexés pourront étre adressés a ceux-ci par
messagerie électronique. Ces documents pourront
également étre mis A leur disposition sur un site
spécialement congu a cet effet.

La convocation devra contenir les points a I'ordre du
jour.

Tout associé peut demander l'inscription de points
supplémentaires a I'ordre du jour, au plus tard quinze

jours avant la date de la réunion.
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complément d'ordre du jour et la documentation
qui y est relative sont adressés aux associés
endéans la huitaine. Sur proposition du conseil
d'administration, l'assemblée peut décider, a la
majorité, de délibérer sur des points qui n'étaient
pas portés a l'ordre du jour .

Dans le méme délai que la convocation, le rapport
de gestion établi par le conseil d'administration, le
bilan, le compte de résultats, I'annexe et le projet
de répartition du bénéfice ainsi que tous autres
documents qui doivent étre soumis a I'assemblée,
notamment, le rapport des Contrbleurs aux
comptes et celui du commissaire réviseur seront
communiqués aux associés et aux membres des
conseil des communes et s'il échet des provinces
associées

Le complément d'ordre du jour et la documentation
qui y est relative sont adressés aux associés endéans.
la huitaine. Sur proposition du  conseil
d'administration, l'assemblée peut décider, a la
majorité, de délibérer sur des points qui n'étaient pas
portés a I'ordre du jour .

Dans le méme délai que la convocation, le rapport
de gestion établi par le conseil d'administration, le
bilan, le compte de résultats, I'annexe et le projet de
répartition du bénéfice ainsi que tous autres
documents qui doivent étre soumis a I'assemblée,
notamment, le rapport des Controleurs aux

comptes et-eclui-du-eommissaire-réviseur seront

communiqués aux associés et aux membres des
conseil des communes et s'il échet des provinces

associées

VIIL. Dissolution et liquidation.

Article 50

La dissolution de l'intercommunale avant
I'expiration du terme fixé par 'article 5 ne pourra
étre prononcée que conformément au code de la
démocratie locale et de la décentralisation.

En cas de dissolution anticipée de celle-ci,
PPassemblée générale nomme les liquidateurs,
détermine leurs pouvoirs et le mode de fixation et
fixe, s’il y a lieu leurs émoluments, conformément
au code des sociétés.

Les émoluments des liquidateurs seront, siil y a
lieu, déterminés par l'assemblée générale qui
prononcera la dissolution.

Les liquidateurs détiennent les pouvoirs prévus
hux articles 183 & 195 du Code des sociétés.

Par dérogation cependant a P’article 187 dudit
Code, ils peuvent poursuivre, de plein droit, les
hctivités de I’intercommunale jusqu’a réalisation.

En cas d'existence de parts privilégiées "E", elles
seront remboursées 4 leur montant nominal par
priorité.

11 sera ensuite procédé au remboursement des parts
'A", "B", "C" et "D" 4 leur montant nominal

VIIL. Dissolution et liquidation.

Article 50

: La dissolution de l'intercommunale avant
I'expiration du terme fixé par l'article 5 ne pourra
étre prononcée que conformément au code de la
démocratie locale et de la décentralisation

En cas de dissolution anticipée de celle-ci,
I’assemblée générale nomme les liquidateurs,
détermine leurs pouvoirs et-le-mode-de-fixation—et

fixe, s’il y a lieu leurs émoluments, conformément
au code des sociétés.

Les émoluments des liquidateurs seront, si il y a lieu,
déterminés par I'assemblée générale qui prononcera
la dissolution.

Les liquidateurs détiennent les pouvoirs prévus aux
irticles 183 a 195 du Code des sociétés.

Par dérogation cependant a I’article 187 dudit Code,
Is peuvent poursuivre, de plein droit, les activités de
’intercommunale jusqu’a réalisation.

En cas d'existence de parts privilégiées "E", elles
seront remboursées A leur montant nominal par
priorité.

1l sera ensuite procédé au remboursement des parts
'A", "B", "C" et "D" 4 leur montant nominal
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L’actif social est partagé entre les associés au|L’actif social est partagé entre les associés au prorata
prorata de leurs apports, conformément 2 ’article de leurs apports, conformément & P’article 1.1523-22
L1523-22 alinéa 1, du Code de la démocratie|alinéa 1, du Code de la démocratie locale et de la| .

locale et de la décentralisation : décentralisation :

Le sort du personnel sera réglé conformément 4 la|Le sort du personnel sera réglé conformément ila
législation sociale en vigueur. législation sociale en vigueur.

11
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Document 06-07/146
Vu le Décret du Gouvernement wallon du 19 juillet 2006 modifiant le Livre V de la Premiére Partie

du Code de la Démocratie Locale et de la Décentralisation et le Livre ler de la Troisieme Partie de ce méme
Code ;

Vu le Décret du Gouvernement wallon du 9 mars 2007 modifiant le Livre V de la Premiére Partie et le
Livre I°" de la Troisiéme Partie du Code de la Démocratie Locale et de la Décentralisation ;

Considerant qu’il convient que la Province de Liége, en sa qualité de membre associé, statue sur les
modifications statutaires de la SA SLF Finances ;

Attendu que I’Assemblée Générale Extraordinaire de ladite Association Intercommunale se tiendra le
29 juin 2007 ;

Vu I’article L1522-2 § 1*" du Code de la Démocratie Locale et de la Décentralisation disposant que
lorsqu’une délibération a été prise par le Conseil provincial les délégués de chague Province rapportent la
décision telle quelle a I’Assemblée Générale;

Sur le rapport du Collége provincial;

DECIDE :
D’APPROUVER les modifications statutaires ci-annexées.
En séance publique a Liége, le 12 juin 2007
PAR LE CONSEIL :

La Greffiére provinciale, La Preésidente,

Marianne LONHAY Josette MICHAUX



S

finances
o000

Assemblée générale extraordinaire
‘de SLF FINANCES du 29 juin 2007

SLF FINANCES
Société anonyme
4000 LIEGE, Rue Sainte-Marie,5/5

Registre de commerce de Liége, numéro
12.821

Banque Carrefour des Entreprises :
0203.978.726

SLF FINANCES
Société anonyme
4000 LIEGE, Rue Sqinte-Mgrie,5/5

Registre de commerce de Liége, numéro
12.821

Banque Carrefour des Entreprises :
- 0203.978.726

Article 12 : conseil d’administration

§ 1 Les administrateurs représentant les
communes ou provinces associées sont de sexe
différent.

'| § 2 L'Intercommunale est administrée par un
Conseil d'administration dont le nombre des
membres est fixé conformément aux
dispositions de l'article L1523-1585 du Code
de la démocratie et de la décentralisation

Sans préjudice du § 4 de larticle
L1523-15 du Code de la démocratie
" locale et de la décentralisation, les
administrateurs  représentant les
communes associées sont désignés
respectivement d la propertionnelle de

§3.

| Article 12 : conseil d'administration

§ 1 Les administrateurs représentant les
communes ou provinces associées sont de sexe

différent.

§ 2 L'Intercommunale est administrée par un
Conseil d'administration dont le nombre des
membres est fixé conformément aux
dispositions de l'article L1523-1585 du Code
de la démocratie et de la décentralisation

Sans préjudice du § 4 de l'article
L1523-15 du Code de la démocratie
locale et de la décentralisation, les
administrateurs représentant les
‘communes associées sont désignés
respectivement d la proportionnelle de

§3.




§4.

I'ensemble des conseils communaux des
communes associées conformément aux
articles 167 et 168 du Code électoral.

Aux  fonctions d'administrateur
réservées aux communes, ne peuvent
étre nommés que des Membres des
conseils ou colléges communaux.

Pour le calcul de cette proportionnelle,
il sera tenu compte du capital souscrit
par chaque commune associée ainsi que
des déclarations individuelles
facultatives d'apparentement ou de
regroupement pour autant que celles-ci
soient transmises & [intercommunale
avant le 1*" mars de lannée qui suit
celle des élections communales et
provinciales.

Par contre, il n'est pas tenu compte
pour le calcul de cette proportionnelle
du ou desdits groupes politiques qui ne
respecteraient pas les principes
démocratiques énoncés, notamment,
par la Convention de sauvegarde des
droits de lhomme et des libertés
fondamentales, par les protocoles
additionnels & cette convention en
vigueur en Belgique, par la loi du 30
juillet 1981 tendant & réprimer
certains actes inspirés par le racisme
et la xénophobie et par la loi du 23
mars 1995 tendant & réprimer la

~ négation, la minimisation, la
justification ou lapprobation de
génocide commis par le régime

national-socialiste pendant la Seconde
Guerre mondiale ou tout autre forme
de génocide.

Le présent paragraphe est applicable
mutatis mutandis aux administrateurs
représentant les provinces.

Le Comité de direction établira les
listes des candidats en tenant compte
de la représentation proportionnelle de
I'ensemble des conseils des communes
associées conformément aux articles

I'ensemble des
communes associées conformément aux |-

§4.

conseils communaux des |

articles 167 et 168 du Code électoral.

Aux fonctions d'administrateur
réservées aux communes, he peuvent
étre nommés que des Membres des
conseils ou colléges communaux.

Pour le calcul de cette proportionnelle,
il sera tenu compte du capital souscrit
par chaque commune associée ainsi que
des déclarations individuelles
facultatives d'apparentement ou de
regroupement pour autant que celles-ci
soient transmises & lintercommunale
avant le 1°" mars de lannée qui suit
celle des élections communales et
provinciales.

Par contre, il n'est pas tenu compte
pour le calcul de cette proportionnelle
du ou desdits groupes politiques qui ne
respecteraient pas les principes
démocratiques énoncés, notamment,
par la Convention de sauvegarde des
droits de lhomme et des libertés
fondamentales, par les protocoles
additionnels & cette convention en
vigueur en Belgique, par la loi du 30
juillet 1981 tendant & réprimer
certains actes inspirés par le racisme
et la xénophobie et par la loi du 23
mars 1995 tendant & réprimer la

négation, la  minimisation, la
justification ou [lapprobation de
génocide commis par le régime

national-socialiste pendant la Seconde
Guerre mondiale ou tout autre forme
de génocide.

Le présent paragraphe est applicable |
mutatis mutandis aux administrateurs

représentant les provinces.

Le Conité de direction établira les

listes des candidats en tenant compte de la
représentation proportionnelle de I'ensemble
des conseils des communes associées
conformément aux articles




167 et 168 du code électoral.

Un conseiller communal, un
échevin ou un bourgmestre dune
commune associée, un conseiller
provincial d'une province associée ne
peut &étre administrateur  d'une
intercommunale s'il est membre du
personnel de celle-ci.

§5. Tout membre d'un conseil communal et,
s'il échet, provincial exergant, d ce
titre, un  mandat dans  une
intercommunale est réputé de plein
droit démissionnaire :

1. dés linstant ol il cesse de
faire partie de ce conseil
communal et, il échet,
provincial ;

-2.- dés linstant ol il ne fait plus
partie de la liste politique sur
laquelle il a été élu, de par sa
volonté ou suite. a son
exclusion.

Tous les mandats dans les différents
organes de lintercommunale prennent
fin immédiatement aprés la premiére
assemblée générale qui suit le
renouvellement des conseils
communaux et s'il échet, provinciaux ; il
est procédé, lors de la méme
assemblée générale, a linstallation des
nouveaux organes.

§7. Il est interdit & tout membre dun
conseil communal ou provincial d'exercer plus
de ftrois mandats exécutifs dans les
intercommunales auxquelles sa commune ou sa
province est associée. Par mandat exécutif, on
entend tout mandat conférant a son titulaire
des pouvoirs délégués de décision ou
sexergant dans le cadre d'un organe restreint
de gestion.

167 et 168 du code électoral.

Un conseiller communal, un
échevin ou un bourgmestre dune
commune associée, un conseiller
provincial d'une province associée ne
peut étre administrateur  d'une
intercommunale sil est membre du
personnel de celle-ci.

§5. Tout membre d'un conseil communal et,
s'il échet, provincial exergant, 'fl ce
titre, un mandat dans une

intercommunale est réputé de plein.

droit démissionnaire :

3. dés linstant ol il cesse de
faire partie de ce conseil
communal et, sil échet,
provincial ;

4, dés linstant od il ne. fait plus
partie de la liste politique sur
laquelle il a été élu, de par sa
volonté ou suite 4 son
exclusion. '

Tous les mandats dans les différents
organes de lintercommunale prennent
fin immédiatement aprés la premiére
assemblée générale qui suit le
renouvellement des conseils
communaux et s'il échet, provinciaux ; il
est procédé, lors de la méme
assemblée générale, a linstallation des
nouveaux organes.

§7. Il est interdit & tout membre dun
conseil communal ou provincial d'exercer plus
de trois mandats exécutifs dans les
intercommunales auxquelles sa commune ou sa
province est associée. Par mandat exécutif, on
entend tout mandat conférant & son titulaire
des pouvoirs délégués de décision ou
s'exercant dans le cadre d'un organe restreint
de gestion.




A sa nomination, sous peine de ne
pouvoir exercer ses fonctions, ladmipistrateur
remplit une déclaration sur 'honneur attestant
qu'il n'est pas dans le cas d'interdiction.

Nul, ne peut &tre désigné aux fonctions
d'administrateur, s'il exerce un mandat dans
des organes de gestion et de contrdle d'une
association de droit privé qui a pour objet une
activité similaire susceptible d'engendrer dans
son chef un conflit dintéréts direct et
permanent.  L'administrateur remplit une
déclaration sur 'honneur attestant quiil n'est
pas dans ce cas d'interdiction.

A son installation, l'administrateur
s'engage par écrit & respecter les régles
prévues & larticle L1532-1 §1%, du Code de la
démocratie locale et de la décentralisation.

L'Assemblée générale peut révoquer &
tout moment tout administrateur & la demande
du conseil d'administration, pour violation du
réglement d'ordre intérieur de lorgane dans
lequel il est membre ou pour violation des

engagements pris au §1*;
L'Assemblée générale entend
préalablement ladministrateur. Dans cette

hypothese, les associés ne peuvent donner
mandat impératif & leurs délégués.

Article 21

Le Président convoque le comité de direction
autant que nécessaire, méme oralement.

Il établit l'ordre du jour qui peut Etre
complété au cours de la réunion.

IV ASSEMBLEE GENERALE

Article 25

A sa nomination, sous peine de ne |.

pouvoir exercer ses fonctions, fadministrateur |-

remplit une déclaration sur I'honneur attestant
qu'il n'est pas dans le cas d'interdiction.

Nul, ne peut étre désigné aux fonctions
d'administrateur, s'il exerce un mandat dans
des organes de gestion et de contrdle d'une
association de droit privé qui a pour objet une
activité similaire susceptible d'engendrer dans
son chef un conflit d'intéréts direct et
permanent.  L'administrateur remplit une
déclaration sur I'honneur attestant quiil n'est
pas dans ce cas d'interdiction.

A son installation, l'administrateur
s'engage par écrit & respecter les régles
prévues & larticle L1532-1 §17, du Code de la
démocratie locale et de la décentralisation.

L'Assemblée générale peut révoquer &
tout moment tout administrateur & la demande
du conseil d'administration, pour violation du
réglement d'ordre intérieur de lorgane dans
lequel il est membre ou pour violation des
engagements pris au paragraphe précédent.

L'Assemblée générale entend
préalablement l'administrateur. Dans cette
hypothése, les associés ne peuvent donner
mandat impératif a leurs délégués.

Article 21

Le Président convoque le comité de direction
autant que nécessaire, méme oralement.

Il établit l'ordre du jour qui peut étre
complété au cours de la réunion.

IV ASSEMBLEE GENERALE

Article 25




Il doit &tre tenu, chaque année, au moins deux
assemblées générales selon les modalités
fixées par les statuts, sur convocation du
conseil d'administration.

Elle a dans ses attributions de statuer sur les
objets prévus aux articles L1523-13 §3 et §
4 du Code de la démocratie locale et de la
décentralisation.

Nonobstant tout autre disposition statutaire,
l'assemblée générale est seule compétente
pour :

1° l'approbation des comptes annuels et la
décharge & donner aux administrateurs et aux

Membres du collége des contrdleurs aux
comptes ;

2° l'approbation du plan stratégique et son
évaluation annuelle ;

3° la nomination et la destitution des
administrateurs et des membres du collége
des  contrdleurs aux comptes;

4° la fixation des indemnités de fonction et
jetons de présence attribués aux
administrateurs et, éventuellement
membres des organes restreints de gestion,
dans les limites fixées par le Gouvernement
wallon, et sur l'avis du comité de rémunération
ainsi que les émoluments des membres du
collége des contrdleurs aux comptes ;

5° la nomination des liquidateurs, la
détermination de leurs pouvoirs et la fixation
de leurs émoluments.

-6° la démission et l'exclusion d'associés ;

7° les modifications statutaires sauf si elle

délégue au conseil d'administration le pouvoir
d'adapter les annexes relatives d la liste des

associés et aux conditions techniques et
d'exploitation ;

8° fixer le contenu minimal du réglement
d'ordre intérieur de chaque organe de gestion.
Ce réglement comprendra au minimum :

Il doit &tre tenu, chaque année, au moins deux | .
assemblées générales selon les modalités |-
fixées par les statuts, sur convocation du
conseil d'administration.

Elle a dans ses attributions de statuer sur les
objets prévus aux articles L1523-13 §3 et §
4 du Code de la démocratie locale et de la
décentralisation.

Nonobstant tout autre disposition statutaire,
Fassemblée générale est seule compétente

pour :

1° l'approbation des comptes annuels et la
décharge & donner aux administrateurs et aux
Membres du collége des contrdleurs aux

comptes;

2° lapprobation du plan stratégique et son
évaluation annuelle ;

3° la nomination ef la destitution des ’
administrateurs et des membres du collége
des contrdleurs aux comptes

4° la fixation des indemnités de fonction et

jetons de présence attribués aux
administrateurs " et, éventuellement

membres des organes restreints de gestion,
dans les limites fixées par le Gouvernement
wallon, et sur l'avis du comité de rémunération
ainsi que les émoluments des membres du
collége des contréleurs aux comptes;

5° la nomination des liquidateurs, la
détermination de leurs pouvoirs et la fixation
de leurs émoluments. '

6° la démission et I'exclusion d'associés ;

7° les modifications statutaires sauf si elle

délegue au conseil d'administration le pouvoir
d'adapter les annexes relatives 4 la liste des

associés et aux conditions techniques et
d'exploitation ;

8° fixer le contenu minimal du réglement
d'ordre intérieur de chaque organe de gestion.
Ce réglement comprendra au minimum :




= [attribution de la compétence de
décider de la fréquence des
réunions du ou des organes
restreints de gestion ;

»  [attribution de la compétence de
décider de l'ordre du jour du conseil
d'administration et du ou des
organes restreints de gestion;

» le principe de mise en débat de la
communication des décisions :

= la procédure selon laquelle des
points non inscrits a l'ordre du jour
de la réunion des organes de
I'intercommunale peuvent €tre mise
en discussion ;

*» les modalités de rédaction des
discussions relatives aux points
inscrits a l'ordre du jour dans le
procés-verbal des réunions des
organes de l'intercommunale et les
modalités d'application de celle-ci

* ledroit, pour les membres de
l'assemblée générale, de poser des
questions écrites et orales au
conseil d'administration ;

* le droit, pour les Membres de

~ l'assemblée générale, d'obtenir copie
des actes et piéces relatifs &
l'administration de
lintercommunale ;

» les modalités de fonctionnement de
la réunion des organes de
lintercommunale ;

9° fadoption des régles de déontologie et
d'éthique & annexer au réglement d'ordre
intérieur de chaque organe de gestion.
Elles comprendront au maximum :

‘s l'engagement d'exercer son mandat
pleinement ;

* la participation réguliére aux séances
des instances ;

» les régles organisant les relations
entre les administrateurs et
F'administration communale.

10° la définition des modalités de consultation
et de visite visées d l'article L1523-13 1 2.

» [attribution de la compétence de
décider de la fréquence des
réunions du ou des organes
restreints de gestion ;

= [attribution de la compétence de
décider de l'ordre du jour du conseil
d'administration et du ou des
organes restreints de gestion:

» le principe de mise en débat de la
communication des décisions ;

* la procédure selon laquelle des
points non inscrits & Fordre du jour
de la réunion des organes de
Iintercommunale peuvent étre mise
en discussion ;

= les modalités de rédaction des
discussions relatives aux points
inscrits & l'ordre du jour dans le
procés-verbal des réunions des
organes de l'intercommunale et les
modalités d'application de celle-ci ;

= le droit, pour les membres de
l'assemblée générale, de poser des
questions écrites et orales au
conseil d'administration

= ledroit, pour les Membres de
l'assemblée générale, d'obtenir copie .
des actes et piéces relatifs @
I'administration de
lintercommunale ;

» les modalités de fonctionnement de
la réunion des organes de
lintercommunale

9° l'adoption des régles de déontologie et
d'éthique & annexer au réglement d'ordre
intérieur de chaque organe de gestion.
Elles comprendront au maximum :

= [engagement d'exercer son mandat
pleinement ;

= la participation réguliére aux séances
des instances ;

= les régles organisant les relations
entre les administrateurs et
l'administration communale.

10° la définition des modalités de consultation
et de visite visées a l'article L1523-1382.




alinéa 1 du Code de la démocratie locale et de
la décentralisation qui seront applicables &
Fensemble des organes de lintercommunale et
communiquées aux conseillers communaux et
provinciaux des communes associées.

A la demande d'un tiers des Membres du
conseil d'administration ou encore du collége
des contréleurs aux comptes ou d'associés
représentant au moins un cinquiéme du capital
par secteur d'activités, I Assemblée générale
doit Etre convoquée en séance extraordinaire.
La demande indique les objets & porter a
l'ordre du jour.

Les Membres des conseils communaux ou
provinciaux intéressés peuvent assister en
qualité d'observateurs aux séances sauf
lorsqu'il s'agit de question de personnes. Dans
ce dernier cas, le Président prononcera
immédiatement le huis clos et la séance ne
pourra &tre reprise en public que lorsque la
discussion de cette question sera terminée.

Les modalités de droits de consultation et de
visite de conseillers communaux des communes
associées et des conseillers provinciaux des
provinces associées, modalités visées a l'article
L1523-13 § 2. du Code de la démocratie locale
et de la décentralisation, sont fixées par
I'Assemblée générale et communiquées aux
conseils communaux et provinciaux des
communes et provinces associées.

Article 26

La premiére assemblée générale de I'exercice
se tient durant le mois de juin et a,
nécessairement, & son ordre du jour
I'approbation des comptes annuels de I'exercice
cldturé, lesquels intégrent une comptabilité
analytique par secteur d'activité, ainsi que la
liste des adjudicataires de marchés de
travaux, de fournitures ou de services pour
lesquels sont applicables toutes les
dispositions obligatoires du cahier général des
charges. Cette liste précise le mode de
passation du marché en vertu duquel ils ont été
désignés.

alinéa 1" du Code de la démocratie locale et de
la décentralisation qui seront applicables a
Iensemble des organes de l'intercommunale et
communiquées aux conseillers communaux et
provinciaux des communes associées.

A la demande d'un tiers des Membres du
conseil d'administration ou encore du collége
des contréleurs aux comptes ou d'associés
représentant au moins un cinquiéme du capital
par secteur d'activités, I'Assemblée générale
doit &tre convoquée en séance extraordinaire.
La demande indique les objets & porter &
l'ordre du jour.

Les Membres des conseils communaux ou
provinciaux intéressés peuvent assister en
qualité d'observateurs aux séances sauf
lorsqu'il s'agit de question de personnes. Dans
ce dernier cas, le Président prononcera
immédiatement le huis clos et la séance ne
pourra étre reprise en public que lorsque la
discussion de cette question sera terminée.

Les modalités de droits de consultation et de
visite de conseillers communaux des communes
associées et des conseillers provinciaux des
provinces associées, modalités visées a l'article
L1523-13 § 2. du Code de la démocratie locale
et de la décentralisation, sont fixées par
I'Assemblée générale et communiquées aux
conseils communaux et provinciaux des
communes et provinces associées.

Article 26

La premiére assemblée générale de l'exercice
se tient durant le mois de juin et a,
nécessairement, a son ordre du jour
I'approbation des comptes annuels de l'exercice
cldturé, lesquels intégrent une comptabilité
analytique par secteur d'activité, ainsi que la
liste des adjudicataires de marchés de
travaux, de fournitures ou de services pour
lesquels sont applicables toutes les
dispositions obligatoires du cahier général des
charges. Cette liste précise le mode de
passation du marché en vertu duquel ils ont été
désignés.




Elle entend le rapport de gestion et le
rapport spécifique du conseil d'administration
prévu & larticle L1512-5 du Code de ld
démocratie locale et de la décentralisation, le
rapport du collége des contrdleurs aux
comptes et adopte le bilan.

Aprés l'adoption du bilan, cette
assemblée générale se prononce par un vote
distinct sur la décharge des Administrateurs
et des membres du Collége des contrdleurs aux
comptes. Cette décharge n'est valable que si
le bilan ne contient ni omission, ni indication
fausse dissimulant la situation réelle de la
société, et quant aux actes faits en dehors des
statuts, que s'ils ont été spécialement indiqués
dans la convocation.

Dans les trente jours qui précédent
lassemblée générale, les comptes annuels, le
rapport du collége des contrdleurs aux
comptes, le rapport spécifique relatif aux
prises de participation, le plan stratégique
tous les six ans ou le rapport d'évaluation
annuel de celui-ci, ainsi que le rapport de
gestion de l'intercommunale, sont transmis aux
associés et a tous les Membres des conseils
communaux et provinciaux des communes et
provinces associées.

Elle nomme et destitue les
administrateurs et les membres du Collége des
contrdleurs aux comptes.

Elle fixe le nombre de Réviseurs
membres du collége des contrdleurs aux
comptes.

La deuxiéme assemblée générale de fin d'année
suivant |'année des élections communales et
l'assemblée générale de fin d'année suivant la
moitié du terme de la législature communale on
t nécessairement a leur ordre du jour
I'approbation d'un plans stratégique pour trois
ans, identifiant chaque secteur d'activité et
incluant notamment un rapport permettant de
faire le lien entre les comptes approuvés des
trois exercices précédents et les perspectives

Elle entend le rapport de gestion et le rapport
spécifique du conseil d'administration prévu &
l'article L1512-5 du Code de la démocratie
locale et de la décentralisation, le rapport du
collége des contrdleurs aux comptes et adopte
le bilan.

Aprés l'adoption du bilan, cette
assemblée générale se prononce par un vote
distinct sur la décharge des Administrateurs
et des membres du Collége des contrdleurs aux
comptes. Cette décharge n'est valable que si
le bilan ne contient ni omission, ni indication
fausse dissimulant la situation réelle de la
société, et quant aux actes faits en dehors des
statuts, que s'ils ont été spécialement indiqués
dans la convocation.

Dans les trente jours qui précédent
I'assemblée générale, les comptes annuels, le
rapport du collége des contréleurs aux
comptes, le rapport spécifique relatif aux
prises de participation, le plan stratégique
tous les trois ans ou le rapport d'évaluation

annuel de celui-ci, ainsi que le rapport de

gestion de l'intercommunale, sont transmis aux
associés et & tous les Membres des conseils
communaux et provinciaux des communes et
provinces associées.

Elle nomme et destitue les
administrateurs et les membres du Collége des
contrdleurs aux comptes.

Elle fixe le nombre de Réviseurs
membres du collége des contrdleurs aux
comptes.

La deuxiéme assemblée générale de fin d'année
suivant l'année des élections communales et
l'assemblée générale de fin d'année suivant la
moitié du terme de la législature communale on
t nécessairement a leur ordre du jour
I'approbation d'un plans stratégique pour trois’
ans, identifiant chaque secteur d'activité et
incluant notamment un rapport permettant de
faire le lien entre les comptes approuvés des
trois exercices précédents et les perspectives




d'évolution et de réalisation pour les trois
années suivantes, ainsi que les budgets de
fonctionnement et d'investissement par
secteur d'activité.

Le projet de plan est établi par le
Conseil d'administration présenté et
débattu dans les conseils des
communes et provinces associées et
arrété par assemblée générale.

Il contient des indicateurs de
performance et des objectifs
qualitatifs et quantitatifs permettant
un contrdle interne dont les résultats
seront synthétisés dans un tableau de
bord.

Ce plan est soumis & une évaluation
annuelle lors de cette seconde
assemblée générale.

Les modalités de publicité du plan
stratégique seront déterminés par le
Gouvernement wallon.

Article 26 bis

Aux fonctions d'administrateurs et de
commissaires réservés aux communes, ne
peuvent étre nommés que des conseillers
communaux, des bourgmestres ou des
échevins.

En cas de vacance d'un poste d'administrateur
ou de commissaire, |'assemblée générale est
convoquée par le conseil d'administration pour
pourvoir & la vacance, sauf, en cas de vacance
d'un poste d'administrateur, lorsque le conseil
d'administration y pourvoit provisoirement
jusqu'a la prochaine assemblée générale.

Article 29

Les délégués des communes associces da
I'assemblée générale sont désignés par le
conseil communal de chaque commune parmi les
conseillers, le bourgmestre et les échevins de

d'évolution et de réalisation pour les trois
années suivantes, ainsi que les budgets de
fonctionnement et d'investissement par
secteur d'activité.

Le projet de plan est établi par le
Conseil d'administration présenté et
débattu dans les conseils des
communes et provinces associées et
arrété par fassemblée générale.

Il contient des indicateurs de
performance et des objectifs
qualitatifs et quantitatifs permettant
un controle interne dont les résultats
seront synthétisés dans un tableau de
bord.

Ce plan est soumis & une évaluation
annuelle lors de cette seconde
assemblée générale.

Les modalités de publicité du plan
stratégique seront déterminés par le
Gouvernement wallon.

Article 26 bis

Aux__Ffonctions d'administrateurs et de

commissaires réservés aux communes, nhe

peuvent &ire nommés que des conseillers

communaux, des mestres ou__des
échevins.

En cas de vacance d'un poste d'administrateur
ou—de—commissaire, |'assemblée générale est
convoquée par le conseil d'administration pour
pourvoir & la vacance, sauf, en cas de vacance
d'un poste d'administrateur, lorsque le conseil
d'administration y pourvoit provisoirement
jusqu'a la prochaine assemblée générale.

Article 29

Les délégués des communes associées a
I'assemblée générale sont désignés par le
conseil communal de chaque commune parmi les
membres des conseils et collége communaux




la commune proportionnellement 4 la
composition dudit conseil.

Le nombre de délégués de chaque commune est
fixé & cinq, parmi lesquels trois au moins
représentent la majorité du conseil communal.

Il en va de méme, mutatis mutandis, pour la
représentation & |'assemblée générale du
CPAS.

Article 29 bis

Les actions donnent le droit d'assister aux
| assemblées générales sans aucune formalité.
Chaque action donne droit d une voix.

Toutefois, en aucun cas les actionnaires autres
que communaux ne pourront prendre part au
vote pour un nombre de voix égal ou supérieur
a celui dont dispose |'ensemble des communes.
Les voix dont disposent les actionnaires autres
que communaux seront éventuellement
réduites proportionnellement au nombre de
parts détenues lors de cette assemblée
générale par chacun d'eux.

Nul ne peut prendre part au vote pour un
nombre d'actions dépassant la cinquiéme
partie du nombre d'actions émises ou les deux
cinquiémes des actions représentées.

Dés lors qu'une délibération a été prise par
leur conseil, les délégués de chaque commune
rapportent la décision telle quelle a
I'assemblée générale,

Toutefois, en ce qui concerne |'approbation
des comptes annuels et le vote de la décharge
aux administrateurs, commissaires et
commissaires réviseurs, ils rapportent la
proportion des votes intervenus au sein de leur
conseil.

A défaut de délibération du conseil communal,
chaque délégué dispose d'un droit de vote

correspondant au cinquiéme des parts
attribuées & [|'associé communal qu'il
représente.

proportionnellement & la composition dudit |

conseil et en cas de participation provinciale, il
en va de méme mutatis mutandis, pour la
représentation & lassemblée générale de la ou
des provinces associés ou du CPAS.

abrogé

Article 29 bis

Abrogé

10



Antinla 20
réviseur ou d'associés représentant au moins
un cinquiéme du capital, I'assemblée générale
doit &tre convoquée en séance extraordinaire.

La demande de convocation est envoyée par
lettre recommandée au siége social de la
société et mentionne les points & débattre.
L'assemblée doit se tenir un mois aprés la date
que mentionne |'envoi recommandé.

.

Article 31

Les convocations pour toute assemblée
générale contiennent |'ordre du jour ainsi que
tous les documents y afférents. Elles sont
adressées a tous les associés au moins trente
jours avant la date de la séance.

Les membres des conseils communaux
intéressés peuvent assister en qualité
d'observateurs aux séances sauf lorsqu'il
s'agit de questions de personnes. Dans ce
dernier cas, le président prononcera
immédiatement le huis clos et la séance ne
pourra étre reprise en public que lorsque la
discussion sur cette question sera terminée.
Un réglement spécifique, arrété par I'AG,
fixera les modalités de consultation des
délibérations du conseil d'administration et du
collége des commissaires par les membres des
conseils des communes ou des CPAS
actionnaires.

Article 30
représentant au moins un cinquiéme du capital,

I'assemblée générale doit &tre convoquée en
séance extraordinaire.

La demande de convocation est envoyée par
lettre recommandée au siége social de la
société et mentionne les points & débattre.
L'assemblée doit se tenir un mois aprés la date
que mentionne |'envoi recommandé.

Article 31

Les convocations pour toute assemblée
générale contiennent |'ordre du jour ainsi que
les documents y afférents. Elles sont
adressées & tous les associés au moins trente
jours avant la date de la séance. -

Dans la mesure ol les associés ou certains
d'entre eux sont abonnés ou connectés & un
réseau de télécommunication, les convocations
et documents annexés pourront &tre adressés
d ceux-ci par messagerie électronique. Ces
documents pourront également étre mis & leur
disposition sur un site spécialement congu &
cet effet.

La convocation devra contenir les points d&
I'ordre du jour.

Tout associé peut demander |'inscription de
points supplémentaires & l'ordre du jour, au
plus tard quinze jours avant la date de la
réunion. Le complément d'ordre du jour ef la
documentation qui y est relative sont adressés
aux associés endéans la huitaine. Sur
proposition du conseil d'administration,
I'assemblée peut décider, & la majorité, de
délibérer sur des points qui n'étaient pas
portés a |'ordre du jour .

Dans le méme délai que la convocation, le

11



Article 33 bis

Article 38

Pour tout ce qui n'est pas prévu par les
présents statuts, les parties déclarent se
référer au décret du 19 juillet 2006 et d ses
arrétés d'exécution.

rapport de gestion établi par le conseil
d'administration, le bilan, le compte de
résultats, I'annexe et le projet de répartition
du bénéfice ainsi que tous autres documents
qui doivent é&tre soumis & I'assemblée,
notamment, le rapport des Controleurs aux
comptes et—eelui—du—cemmissaire—réviseur
seront communiqués aux associés et aux
membres des conseil des communes et s'il
échet des provinces associées

Article 33 bis (article nouveau)

L'intercommunale est tenue de disposer d'une
frésorerie propre.

La gestion de la trésorerie ainsi que les
modalités de contrdle financier sont arrétés |
par le conseil d'administration qui désigne le
responsable de la gestion des paiements et
encaissements. '

Article 38

Pour tout ce qui n'est pas prévu par les
présents statuts, les parties déclarent se
référer au code de la démocratie locale et
de la Décentralisation

12




S.C.R.L. NOSBAU :
MODIFICATIONS STATUTAIRES
(DOCUMENT 06-07/142)

S.C.R.L. LOGIVESDRE :
MODIFICATIONS STATUTAIRES
(DOCUMENT 06-07/143)

Mme la Présidente précise a I’Assemblée que la Commission a décidé de regrouper ces deux points de
I’ordre du jour et de la tribune, Mme Valérie BURLET fait rapport sur ces deux points au nom de la 5°™
Commission, laquelle invite I’Assemblée provinciale a adopter par un vote identique, soit par 6 voix POUR et 5
ABSTENTIONS, les deux projets de résolution.

La discussion générale est ouverte.

Plus personne ne demandant la parole, la discussion générale est déclarée close.

Mises aux voix, les conclusions du rapport sont approuvées a I’unanimité.

En conséquence, le Conseil adopte les deux résolutions suivantes

Document 06-07/142

Vu le Décret du 29 octobre 1998 instituant le Code wallon du logement ;

Vu les décrets du Parlement wallon des 20 juillet 2005, 30 mars, ler juin et 23 novembre 2006 portant
modifications du Code wallon du Logement ;

Vu les arrétés du Gouvernement wallon du pris en exécution du Code wallon du logement ;

Vu les lois coordonnées sur les sociétés commerciales du 30 novembre 1935 ;

Vu le projet de statuts modifiés de la Société de logements de service public « NOSBAU », société
coopérative a Responsabilité limitée, agrééee par la Société Wallonne du Logement sous le numéro 6110, sise

rue Kahn ,30 a 4720 — La Calamine .

Attendu qu’il s’indique de statuer sur ce projet de statuts dans la perspective de I’Assemblée générale
extraordinaire du mercredi 13 juin 2007;

Considérant que le projet de statuts proposé répond a I’exigence d’une nécessaire mise en conformité
avec les dispositions décrétales et les arrétes d’exécution vises supra;

Vu la composition du Conseil provincial issu des élections provinciales du 8 octobre 2006 ;
Vu le Code de la Démocratie locale ;

Vu le Décret du Parlement wallon du 12 février 2004 organisant les Provinces wallonnes et les
dispositions de la loi provinciale non abrogées ;

Sur proposition du Collége provincial :

DECIDE:




Article 1. — Adopte les modifications statutaires de la société de logements de service public « NOSBAU», telles
que proposées.

Article 2. — La présente résolution sera publiée au Bulletin provincial apres son approbation par le
Gouvernement wallon.

Article 3.- La présente résolution sera notifiée au Directeur-gérant de la société, pour disposition.
En séance publique a Liége, le 12 juin 2007
PAR LE CONSEIL :

La Greffiére provinciale, La Preésidente,

Marianne LONHAY Josette MICHAUX



290507
Assemblée générale

NOSBAU
Société coopérative a responsabilité limitée
4700 Eupen, Maria Theresia Strasse 10
Numéro d'entreprise : 479.167.528
Assemblée générale

L'an deux mil sept, le douze juin.

Devant moi, Renaud LILIEN, notaire a la résidence d'Eupen, s'est réunie a Eupen,
Hitte 79 l'assemblée générale des associés de la société coopérative a
responsabilité limitée «NOSBAU» ayant son siége social a Eupen, Maria Theresia
Strasse 10, numéro d’entreprise 479.167.528 -

société constituée par acte du notaire soussigné en date du vingt décembre deux
mille deux, publi¢ par extrait aux annexes du Moniteur belge du quatorze janvier
suivant, sous le numéro 5500, dont les statuts ont été modifiés par acte du notaire
Lilien soussigné en date du dix décembre deux mil trois, publié aux annexes du
Moniteur belge du deux janvier suivant, sous le numéro 04000489.

Bureau

La séance est ouverte a dix-neuf heures sous la présidence de Monsieur Theodor
CAPPAERT, demeurant a Eupen, Monschauer Strasse 56.

L‘assemblée désigne en qualité de secrétaire le notaire Lilien soussigne.
L'assemblée désigne en qualité de scrutateurs :

$

Monsieur le Président expose :

A) L'assemblée a pour ordre du jour :

Une adaptation et un toilettage des statuts est nécessaire suite aux modifications du
code wallon du logement intervenue par décrets du vingt juillet deux mille cing,
trente mars, premier juin et vingt-trois novembre deux mille six et les arrétés
d’exécution pris par le gouvernement wallon. En conséquence :

1. Rapports du conseil d’administration et du rapport du commissaire-réviseur
concernant la modification de I'objet social (article 3). Cette modification de I'objet
social est rendue nécessaire suite a I'élargissement des missions confiées aux
sociétés de logement de service public par le décret du vingt juillet deux mille cinq,
la priorité étant d’'améliorer I'offre de logements de service public, tout en veillant a
assurer une information compléte du citoyen sur les aides et les droits en matiére de
logement ainsi que 'accompagnement social des clients de la société.



2. définition des parts souscrites par catégorie (article 7) :La région souscrit des
parts dans la catégorie « région », les provinces souscrivent des parts de catégorie
« Provinces », les communes souscrivent des parts de catégorie « Communes », le
CPAS souscrit des parts de catégorie « CPAS ». Les personnes morales de droit
privé, les organisations du monde du travail et les personnes physiques admises a
souscrire au capital de la société souscrivent des parts de catégorie « Autres ».

3. Modification des régles de composition du conseil d’administration afin
d'améliorer lefficience, la transparence et I'éthique au sein des sociétés de
logement de service public (article 22). Ces objectifs se concrétisent par :

- lapplication de régles de bonne gouvernance au conseil d’administration et aux
organes de gestion,-

- un siége réservé a un représentant des locataires afin d’assurer une plus grande
diversité et une participation active a la gestion de la société de logement,-

- une composition définie, équilibrée, dans le respect des régles démocratiques
de représentation,-

- la formation des administrateurs dans les divers domaines abordés par le mode
de fonctionnement du logement social organisé par le gouvernement,

- le respect du code d’éthique et de déontologie a signer par tout administrateur et
devant permettre de répondre aux exigences de confidentialité, aux exigences
liées a 'exercice du mandat, aux exigences de disciplines ;

4. modification des régles de fonctionnement du conseil d’administration en lui
accordant la liberté de se réunir dans tout endroit, en exigeant qu'il se réunisse au
moins dix fois par an, en lui permettant I'utilisation de moyens actuels pour
convoquer ou donner mandat, en lui permettant d’'établir un réglement d'ordre
intérieur, en modifiant les régles portant sur rauthentification des délibérations
votes, procés-verbaux, copies, en renforcant les régles d'interdictions et
d'incompatibilitt en son sein (articles 23 et 24), en l'obligeant a transmettre pour
information son budget, ses comptes et son rapport de gestion a diverses
instances,-

5. possibilité pour le conseil d’administration de créer en son sein d'autres organes,
tels un comité de gestion ou un comité d'attribution,-

6. modification de l'article 27 relatif a la fonctior de directeur-gérant, le directeur-
gérant étant engagé par le conseil d’administration, selon la procédure définie par
larrété du gouvernement wallon du quatorze novembre deux mille six et devant
signer le code d’éthique et de déontologie. Réglement des cas de conflits d’intéréts
ou d'interdiction,-

7. Le contrdle de la comptabilité et des comptes annuels doit étre confié a un
commissaire réviseur et non plus au(x) commissaire(s) ou aux associés chargés du
contrdle. En conséquence, modification des articles 29, 31, 34, 37 et 38,-

8. adaptations quant a la composition et la compétence de 'assembiée générale :
compétence de l'assemblée générale pour fixer la rémunération a accorder au
président et aux administrateurs participant aux organes de gestion autres que le
conseil d’administration (article 30), interdiction pour un vote de rassembler des
parts issus d’origine diversifiées (article 32). Modification des régles de tenue des
procés-verbaux (article 36),-



9. Modification de l'article 40 pour qu'en cas de liquidation de la société, les actifs
qui subsistent apres apurement du passif et remboursement du capital soient versés
et attribués a une société de logement de service public désignée par la SWL et qui
accepte, ou, a défaut, a la SWL.

10. ratification des défraiements forfaitaires du président et de la vice-présidente

11. Nomination d’administrateurs

B) que conformément a larticle 31, les associés ont été convoqués par lettre

contenant Pordre du jour adressée plus de quinze jours avant ce jour.

C) que sont présents ou représentés les associés mentionnés, avec le nombre de
parts sociales dont ils sont respectivement titulaires, dans la liste de présence
ci-annexée, signée par les membres du bureau,-

D) Chaque part donne droit a une voix. En ce qui concerne la modification des
statuts, 'assemblée ne peut valablement délibérer que si trois quarts des parts
sont représentés et les propositions a Pordre du jour doivent réunir au moins
trois quarts des voix pour étre admises. En outre, la décision n’est valablement
prise que si elle a obtenu, outre la majorité des voix des parts représentées, la
majorité des voix des associes représentant les pouvoirs locaux. Pour les autres
points a I'ordre du jour, les décisions sont prises a la majorité absolue des VOIiX
exprimées, quel que soit le nombre des parts représentées.

E) il résulte de la liste de présence que sur un total de $ parts sociales, $ parts
sociales sont représentées, soit plus de trois quarts des parts.

Ceci exposé, la présente assemblée constate l'exposé du président, le reconnait
exact, se déclare valablement constituée et apte a délibérer sur 'ordre du jour qui lui
a été soumis.

Délibération

L'assemblée aborde l'ordre du jour et requiert le notaire soussigné de constater
authentiquement les délibérations suivantes :

‘Premiére résolution

L'assemblée prend connaissance du rapport du conseil d’administration et du
rapport du commissaire-réviseur Monsieur Helmuth THISSEN a Eupen, concernant
la modification de I'objet social. Ces rapports, de méme qu'une situation active-
passive ne remontant pas a plus de trois mois, resteront ci-annexés.

L’assemblée décide de modifier l'article 3 comme suit :

« Conformément aux articles 80 a 85 bis, 131 et 162 du CW.L., la société a pour
objet :

1° la gestion et la mise en location de logements sociaux et de logements sociaux
assimilés, moyens, adaptés, d'insertion et de transit, selon les modalités et



conditions fixées par le gouvernement de la Région wallonne (ci-aprés le
gouvernement) ;

2° Pachat, la construction, la réhabilitation, la conservation, Famélioration,
I'adaptation de logements et le restructuration de batiments dont elle est propriétaire
ou sur lesquels elle dispose de droits réels, en vue de les affecter principalement au
logement ;

° toute opération immobiliére et toute opération de gestion ou de mise en location
de batiments en vue de les affecter en partie au logement, selon les modalités et
aux conditions fixées par le gouvernement,
4° |a vente d'immeubles dont elle est propriétaire,-
5° L'accueil des candidats-locataires et des locataires, ainsi qu'a leur
accompagnement social,-
6° I'information et la communication aux locataires quant aux activités de la société,
au programme d’entretien, de rénovation et de construction de logements,-
7° Iinstruction des demandes des ménages qui souhaitent acheter un logement et
le suivi des contrats ;
8° la prise en location ou en gestion de bétiments pour les affecter au logement,
selon les modalités et aux conditions fixées par le gouvernement ;
9° I'intervention en tant qu'opérateur immobilier pour son propre compte ou celui du
titulaire du droit réel ;
10° la participation a la création, a la gestion et au fonctionnement de personnes
morales, publiques ou privées, impliquées dans la mise en ceuvre des objectifs de la
politique régionale du logement ;
11° I'assistance aux pouvoirs locaux dans la mise en ceuvre de la politique locale du
logement ;
12° P'équipement en voirie, égouts, éclairage public, réseau de distribution d’eau,
abords communs et installation d'intérét culturel ou social faisant partie intégrante
d’'un ensemble de batiments, et Ilaménagement de cet équipement ;
13° la constitution de réserves de terrains nécessaires au développement
harmonieux de I'habitat, pour les céder a des particuliers ou accorder & ceux-ci des
droits réels, en leur imposant le maintien de I'aspect et de 'agencement fonctionnel
des ensembles ;
14° toute mission nouvelle ayant un rapport direct avec celles visées aux points
précédents, fixée par le gouvernement sur avis de la SWL; »

Cette résolution a été adoptée

Deuxiéme résolution

En vue de mettre les statuts en concordance avec la législation actuelle, a l'article 5
(champ d'activité territorial), les mots « conformément a l'article 139 CWL » sont
supprimés. En effet, l'article 139 dudit code a été abrogeé.

Cette résolution a été adoptée
Troisiéme résolution

A e e e

L’assemblée décide de définir les parts souscrites par catégorie. En conséquence,
Iarticle 7 relatif aux parts sociales est modifié comme suit :

« Le capital social de la société doit étre entierement souscrit. 1l est représenté par
des parts sociales d'une valeur nominale d'un euro. Le capital fixe est libéré a



concurrence d'au moins deux cent quatre mille six cent cing euros septante-cinq
cents (204.605,75 €).

Chaque part représentant un apport en numéraire et chaque part représentant un
apport en nature doivent étre libérées d’au moins un quart. 'Les parts ou parties de
parts sociales correspondant a des apports en nature doivent étre entiérement

libérées dans un délai de cing ans 3 dater de la constitution ou de l'adhésion a la
société.

En dehors des parts représentant les apports, il ne peut étre créé aucune espeéce de
titres, sous quelque dénomination que ce soit, représentatifs de droits sociaux ou
donnant droit & une part des bénéfices.

Les dispositions légales relatives a la souscription et 4 la libération du capital
doivent en tout état de cause étre respectée.

La région souscrit des parts dans la catégorie « Région », les provinces souscrivent
des parts de catégorie « Provinces », Les communes souscrivent des parts de
catégorie « Communes », le CPAS souscrit des parts de catégorie « CPAS ». Les
personnes morales de droit privé, les organisations du monde du travail et les
personnes physiques admises 4 souscrire au capital de la société souscrivent des
parts de catégorie « Autres ».

En cours d'existence de la société, de nouvelles parts pourront étre emises
notamment dans le cadre d’admission d’associés ou de majoration de souscriptions
par décision du conseil d’administration. Ce dernier fixe leur taux d’émission, le
montant a libérer lors de la souscription ainsi que, le cas échéant, les époques
d'exigibilité des montants restant a libérer et le taux des intéréts dus sur ces
montants.

Le capital est, conformément a larticle 138 paragraphe 1 du code wallon du
logement, limité a maximum un quart dans le chef de la région et detenu
majoritairement par des personnes morales de droit public.

Les associés qui restent en défaut d'effectuer leurs versements dans les délais fixés
sont tenus, de plein droit et sans mise en demeure, de bonifier un intérét légal
applicable en la matiére a partir de la date d’'exigibilité, sans préjudice au droit pour
la société de poursuivre par voie judiciaire le recouvrement de tout le solde restant
da, ou la résolution de la souscription, ou d’exclure lassocié défaillant.

Les différentes catégories de parts n'influencent pas sur le droit de vote attaché a
chacune des parts qui est égale quelque soit sa catégorie.

Le droit de vote attaché aux parts sur lesquelles les versements n‘ont pas été
opérés sera suspendu aussi longtemps que ces versements, réguliérement appelés
et exigibles, n'auront pas été effectués. »

Cette résolution a été adoptee

Quatriéme résolution



Afin d’améliorer lefficience, la transparence et I'éthique au sein des sociétés de
logement de service public, 'assemblée décide de modifier I'article 22 relatif a la
composition du conseil d’administration comme suit :

§ 1%. La société est administrée par un conseil d’administration composé d'un
nombre de membres déterminé par I'assemblée générale moyennant le respect des
dispositions légales.

§ 2. Ce conseil est nécessairement composé d’un administrateur désigné par le
gouvernement, un administrateur désigné par le comité consultatif des locataires et
des propriétaires, d'un administrateur sur présentation de la catégorie des parts
« Province », d’administrateur(s) sur présentation de la catégorie des parts
« Communes », d’administrateur(s) sur présentation de la catégorie des parts
« CPAS ».

Le conseil peut en outre étre composé d’administrateurs présentés sur la catégorie
«Autres » regroupant les personnes morales de droit prive, les organisations du
monde du travail et des personnes physiques admises a souscrire au capital de la
société.

Au sein de chacune des catégories représentant les pouvoirs locaux, Pattribution
des mandats d’administrateurs doit respecter la régle proportionnelie visée a larticle
148 §1° du CWL.

La catégorie « Province » propose un (1) mandat maximum, la catégorie
« Communes » propose neuf (9) mandats maximum, la catégorie « CPAS »
propose un (1) mandat maximum et la catégorie « Autres » propose quatre (4)
mandats maximum.

§3.la représentation majoritaire des représentants des pouvoirs locaux (article 148
§ 1°" du CWL) doit étre en tout temps assurée.

§4. les conseils communaux, provinciaux et d’'action sociale désignent leurs
représentants dans les six mois qui suivent leur renouvellement et les soumettent a
Iassemblée générale. Les administrateurs sont désignés par rassemblée générale,
a I'exception de administrateur désigné par le gouvernement walion et de
Iadministrateur désigné par le comité consultatif des locataires et des propriétaires.

Conditions de désignation : radministrateur répond a 'une des conditions fixées par
rarticle 148 § 1% du CWL. La désignation d’'un administrateur ne sort ses effets
qu’aprés la signature du code d'éthique et de déontologie.

Formation : dans les six mois de sa désignation, 'administrateur suit la formation
organisée par la SWL.

Information aux mandants: au moins une fois par an, les représentants des
personnes morales de droit public adressent a leur mandant un rapport sur Iétat
des activités de la société.

Durée du mandat : 'assembiée générale fixe librement la durée du mandat des
administrateurs qu'elle nomme sans que celle-ci ne puisse excéder six années. Les
administrateurs sortants sont rééligibles.



Fin du mandat : le mandat d'un administrateur prend fin d'office :

1 — a la demande de I'associé qui a propose sa nomination, notifiée a la société par
simple lettre recommandée a la poste,-

2- lorsque I'administrateur perd la qualité pour laquelle le mandat lui a été attribué,-
3- lorsque I'associé qui a proposé sa nomination ne fait plus partie de la présente
société,-

4- a 'expiration de la durée du mandat,-

5- de plein droit lorsque son titulaire atteint 'age de soixante-sept ans.

Révocation du mandat: rassemblée générale peut révoquer en tout temps sans
motif, ni préavis les administrateurs. Les administrateurs désignes par le
gouvernement ou représentant les pouvoirs locaux peuvent étre révoqués sur
décision du gouvernement, éventuellement sur la proposition de la SWL, en cas de
désignation d'un commissaire spécial, ou en cas dlinfraction de la société ou des
administrateurs aux dispositions du code et de ses arrétés d'exécution, en cas de
non respect des engagements découlant du code d'éthique et de déontologie visé a
Particle 148bis du code, et en cas de non respect de l'article 148 § 1*, alinéa 2, 1°
du CWL. Le gouvernement peut révoquer a tout moment I'administrateur qu'il
désigne en vertu de rarticle 148, §1er du CLW, en cas d'inconduite notoire, de
négligence grave, de non respect des engagements découlant du code d'éthique et
de déontologie visé a l'article 148 bis du Code, de non respect de l'article 148 §1°
alinéa 1, 1° ou s'il est, au cours d’'une méme année, absent sans justification a plus
de trois réunions du conseil d'administration ou d'organes de gestion réguliérement
convoqués et auxquelles sa présence est requise.

Responsabilité des administrateurs : les administrateurs sont solidairement tenus
envers la société de toute infraction aux dispositions légales et statutaires.

Publication des pouvoirs : dans les huit jours de leur nomination ou de la cessation
de fonctions d'administrateurs, ceux-ci doivent deposer au greffe du tribunal de
commerce un extrait de I'acte constatant leur pouvoir ou la cessation de fonction
portant leur signature.

Jetons de présences : le mandat au sein du conseil d'administration peut faire I'objet
de jetons de présence dont le montant est fixé par rassembiée générale dans le
respect des conditions fixées par le gouvernement.

Emoluments : 'assemblée générale peut accorder des émoluments au président,
vice-président et aux administrateurs participant aux organes de gestion autres que
le conseil d’administration.

Frais de déplacement: seuls les frais de déplacement et de représentation
directement exposés dans le cadre d'une mission confiée par un organe de gestion
de la société, a l'exclusion de tous autres frais, peuvent étre remboursés, selon les
conditions et modalités fixées par le gouvernement sur la base de piéces
justificatives approuvées par le conseil d’administration. »

Cette résolution a été adoptée

Cingquiéme résolution



En vue de modifier les régles de fonctionnement du conseil d'administration,
'assemblée décide les modifications suivantes a tarticle 23 :

- la phrase «il se réunit, en tout cas, au moins une fois par trimestre » est
remplacée par la phrase « le conseil d’administration se réunit au moins dix fois
par an »,-

- la phrase «le conseil se réunit au siége social ou a tout autre endroit de la
commune du siége social indiqué dans les avis de convocation » est remplacéee
par la phrase « le conseil se réunit au siége social ou a tout autre endroit indiqué
dans les convocations »

. les mots « les convocations sont faites par simples lettres » sont remplacés par
les mots « les convocations sont faites par simples leftres, fax ou tout autre
support écrit ou informatique bénéficiant d'une certification de signature
électronique légalement sécurisée et «,-

- les mots « un administrateur peut par simple letire, télex, télégramme, téléfax ou
tout procédé analogue » sont remplacés par les mots « un administrateur peut
par simple lettre, fax ou tout autre support écrit ou informatique bénéficiant d’'une
certification de signature électronique légalement sécurisée»,-

- la phrase « les délibérations et votes du conseil d’administration sont constatés
par des procés-verbaux» est remplacée par les phrases « les délibérations et
votes du conseil sont constatés par des procés-verbaux signés par le président
et le directeur-gérant. Les procés-verbaux sont consignés dans un registre dont
chaque page est numérotée et paraphée.»,-

- la phrase suivante est ajoutée a la fin de Varticle 23 : »le conseil d’'administration
établit un réglement d'ordre intérieur, selon les modalités déterminées par le
gouvernement ».

Cette résolution a été adoptéee

Sixiéme résolution
En application des articles 148 quinquies et 140 du CWL, larticle 24 relatif aux
interdictions et incompatibilités au sein du conseil d’administration est remplacé par
le texte suivant :

« | est interdit a tout administrateur :

1° d'étre parents ou alliés jusqu’au deuxieme degré inclusivement, ni d’étre unis par
les liens du mariage ou cohabitations légaux. Le mariage ou la cohabitation légale
survenu ultérieurement entre membres du conseil d’administration entraine de plein
droit la fin du mandat du membre le plus jeune.

2° d’étre présent a la délibération relative a des objets a propos desquels il a un
intérét personnel et direct ou ses parents ou alliés jusqu'au quatriéme degré
inclusivement ont un intérét personnel et direct. Cette interdiction ne s'étend pas
au-dela des parents ou alliés jusqu'au deuxieme degré lorsqu’il s'agit de

présentation de candidats, de nominations, révocations ou suspensions ;

Si un administrateur a, directement ou indirectement, un intérét opposé de nature
patrimoniale & une décision ou a une opération relevant du conseil d'administration,
il doit le communiquer aux autres administrateurs avant la délibération au conseil
d’administration. Sa déclaration, ainsi que les raisons justifiant Fintérét opposé qui



existe dans le chef de I'administrateur concerné, doivent figurer dans le procés-
verbal du conseil d'administration qui devra prendre la décision.

3° de prendre part directement ou indirectement a des marchés passés avec la
société. ’

4° d'étre membre du personnel, conseiller externe ou consultant régulier de la
société. »

Cette résolution a été adoptée
Septieme résolution

L'assemblée décide de créer un article 27 permettant au conseil d'administration de
créer en son sein d'autres organes, tels un comité de gestion ou un comité
d'attribution. Suite a la création de cet article les articles subséquents sont
renumérotés et les deux derniers paragraphes de Iarticle 26 sont supprimes.

Cet article 27 est rédigé comme suit :

«§ 1%. Le conseil d’administration peut créer en son sein un comité de direction
composé de membres dont il fixe le nombre. Le commissaire de la SWL est
convoqué a toutes les réunions de ce comité. Le conseil d’administration fixe
également les pouvoirs dudit comité qui doit prendre des décisions conformes a la

délégation conféree par le conseil d’administration a qui il fait connaitre ses’
décisions.

§ 2. Un comité d'attribution est institué dont le conseil d’administration détermine le
nombre de membres. Le commissaire de la SWL est convoqué & toutes les
réunions de ce comité. Le conseil d’administration fixe les pouvoirs dudit comité
lequel doit prendre des décisions conformes a la délégation conférée par le conseil
d'administration. La qualité de membre d'un comité d'attribution visé a larticle
148ter du CWL est incompatible avec les qualités de membre d'un conseil
communal, d'un conseil provincial ou d’un conseil d'aide de l'action social, de
membre du parlement europeen, des chambres législatives fédérales ou d'un
parlement de région ou de communauté. Le comité d'attribution peut étre composé
de membres externes au conseil d’administration désignés par celui-ci. Si le comité
d'attribution comprend un administrateur désigné par le comité consultatif des
locataires et des propriétaires, celui-ci n'y dispose que d'une voix consultative.

§3. Tous les organes de gestion institués au sein de la société sont composés, pour
les représentants des pouvoirs locaux, selon la régle proportionnelie. Si, par
application des articles 167 et 168 du code électoral, aucune des listes électorales
minoritaires visées a larticle 148 &1% du CWL n'est représentée en raison du
nombre limité des mandats des organes de gestion autres que le conseil
d’administration, un représentant de la liste électorale minoritaire visée a larticle
148 §1° du CWL quia recueilli le plus grand nombre de suffrages est désigné avec
voix consultative. Les décisions des organes de gestion font I'objet d'un procés-
verbal transmis au conseil d'administration lors de sa plus prochaine séance. »

Cette résolution a été adoptee

Huitieme résolution

A e ——



L'ancien article 27 relatif a la fonction de directeur-gérant est modifié comme suit :

« La gestion journaliere de la société est assurée par un gérant ou un délégué
préposé a la gestion journaliere nommé par le conseil d'administration. Il porte le
titre de directeur-gérant. Le conseil d’administration peut confier la direction de tout
ou partie des affaires sociales qui dépasse le cadre de la gestion journaliere au
directeur-gérant ;

Le conseil d’administration peut autoriser le directeur-gérant a déléguer les pouvoirs
qu'il lui a confiés pour assurer la gestion journaliere, a tout tiers qu'il avisera. Le
directeur-gérant signe avant son entrée en fonction le code d'éthique et de
déontologie visé a larticle 148 du CWL. La fonction de directeur-gérant prend fin
d'office lorsque ce dernier atteint la limite d’age. La qualité de directeur-gérant d'une
société est incompatible avec les qualités de bourgmestre, d'échevin et de président
du CPAS ou de député provincial d'une commune ou d’'une province sociétaire.

il est interdit a tout directeur-gérant :

1° d'étre présent a la délibération de tout organe de la société relative a des objets
a propos desquels il a un intérét personnel et direct ou ses parents ou alliés
jusquau quatrieme degré inclusivement ont des intéréts personnel et direct. Il est
fait, dans ce cas, application de la procédure visée a Particle 149 du CWL,-

2° de prendre part directement ou indirectement a des marchés passes avec la
présente société,-

3° de prendre part a des décisions lorsqu’il se trouve dans l'un des deux cas
précités.

Cette résolution a été adoptée

Neuviéme résolution
Le contrdle de la comptabilité et des comptes annuels doit étre confié a un
commissaire réviseur. En conséquence, l'ancien article 29 relatif au pouvoir
d'investigation et de controle est remplacé comme suit :

« Le contrdle de la situation financiére, des comptes annuels et de la régularité au
regard de la loi et des statuts des opérations a constater dans les comptes annuels
est régi par les dispositions du titre VIl du code des sociétés. Le contrble de la
comptabilité et des comptes annuels est assuré par un commissaire-réviseur
désigné par rassemblée générale. Chaque associé a individuellement le droit de
contréle et d’investigation conformément aux dispositions de l'article 166 du code
des sociétés. »

Dans le méme contexte, a l'article 31 relatif a la tenue des assemblées générales
les mots «le cas échéant au(x) commissaire(s) ou aux associés chargés du
controle sont remplacés par les mots « au commissaire-réviseur ». Au cinquiéme
paragraphe les mots «un commissaire » sont remplacés par « le commissaire-

réviseur ».
A Pancien article 34 les mots « et d'associés chargés du controle » sont supprimes.

A I'ancien article 37 relatif aux comptes annuels & deux reprises et a 'ancien article
38 relatif a la répartition des bénéfices, les mots «aux commissaires ou aux
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associés chargés du controle » sont remplaces par les mots « au commissaire-
réviseur »

Cette résolution a été adoptée

Dixiéme résolution
L’ancien article 30 relatif a la composition et |a compétence de rassemblée générale
est modifié comme suit :

- les mots «ou de I'(des associé(s) délégué(s) au controle de la société »
survenant en deux endroits dans I'ancien article 30 sont supprimés,-

- aprés les mots « fixer le montant du jeton de présence » sont ajoutés les mots
« fixer la rémunération 2a accorder au président, vice-président et aux
administrateurs participant aux organes de gestion autres que le conseil
d'administration dans le respect des dispositions légales »

Cette résolution a été adoptée
Onziéme résolution

L'assemblée décide a l'ancien article 32 d'insérer aprés le premier paragraphe le
paragraphe suivant: « un représentant d'une personne morale de droit public ne
peut représenter des parts détenues par des personnes morales de droit privé ou

exercer un droit de vote sur les parts qu'il détient en tant que personne de droit
privé. »

Cette résolution a été adoptée

Douziéme résolution
L'assemblée décide de modifier comme suit I'ancien article 35 relatif aux proces-
verbaux : « Les procés-verbaux des assemblées générales sont signés par le
président et par les associés qui le demandent, et contresignés dans un registre
numeéroté dont chaque page est paraphée. La derniére page du registre est signée
par le président et le secrétaire».

Cette résolution a été adoptée

Treizieme résolution

L'assemblée décide de rajouter le paragraphe suivant a la fin de 'ancien article 37
relatif aux comptes annuels : «le conseil d'administration transmet pour information
son budget et ses comptes visés par la SWL et son rapport de gestion, aux
communes représentées a son assemblée générale, au commissaire-réviseur de la
société, au comité consultatif des locataires et des propriétaires institué aupres de la

société et au conseil supérieur du logement. Le rapport de gestion est également
transmis a la SWL. »

Cette résolution a été adoptée

Quatorziéme résolution
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L'assemblée décide a l'ancien article 40 relatif a la cloture de liquidation de
remplacer la phrase « le surplus de lactif est réparti entre les parts sociales, par
quotités égales » par la phrase « en cas de liquidation de la société, les actifs qui
subsistent apres apurement du passif et remboursement du capital versé sont
attribués a une société de logement de service public désignée par la SWL et qui
accepte, ou, a défaut, alaSWL.»

Cette résolution a été adoptée

Quinziéme résolution

L'assemblée décide de ratifier les défraiements forfaitaires du président et de la
vice-présidente.

Cette résolution est adoptee

Seiziéme résolution
L'assemblée ratifie la nomination des personnes suivantes en qualité
d’administrateur :

- en qualité de représentant de la ville d’Eupen, Madame Hedwig PANKERT
épouse LIZIN, Nispert 5 a Eupen, remplace Monsieur Guido BREUER,
depuis le onze janvier deux mille six,-

- en qualité de représentant de la commune d'Aubel Monsieur Francis
GERON, rue de Messitert 26 a Aubel remplace Monsieur Evrard CABAY,
depuis le onze janvier deux mille six,-

- en qualité de représentant de la commune de Baelen Madame Marie-Paul
GOBLET, route Jean XXIli 20 a Baelen remplace Monsieur Michel
BECKERS, depuis le premier mars deux mille sept -

- en qualité de représentant de la commune de la Calamine Monsieur Mirko
BRAEM, Promenadestrasse 17 remplace Monsieur Freddy RENIER, depuis
le premier mars deux mille sept,-

- en qualité de représentant de la commune de la Calamine Monsieur Alain
SCHMETZ, Patronagestrasse 14, remplace Madame Jacqueline CROTT-
épouse BINDELS depuis le premier mars deux mille sept.

Ensuite, 'assemblée constate la démission du conseil d’administration et accorde
aux administrateurs décharge de leur gestion.

L'assemblée décide de nommer en qualité d’administrateurs pour une durée de six
(6) années : $

Conseil d’administration
A son tour le conseil d’administration se réunit et prend les décisions suivantes .
a) (attribution des fonctions au sein du CA):

$

b) le conseil d’administration décide la création d’'un comité d'attribution.
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L'ordre du jour étant épuisé, la séance est cloturée a $

Dont acte

faite, aprés approbation, les membres du

Passé a Eupen, date que dessus. Lecture
signé avec moi, notaire.

bureau et les associés quile souhaitent ont
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Constitution

NOSBAU
Société cooperative a responsabillié limitée
4700 Eupen, rue Maria Theresia 10
Constitution

L'an deux mil deux, le vingt décembre.

Devant moi, Renaud LILIEN, notaire 3 a résidence d'Eupen, ont compan .

A. Madame Marie-Rose EPPLE, demeurant 3 Welkenraedt, rue Saint Jean 4 et
Monsieur Guy DAHLEN, demeurant a La Calamine. rue du Parc 14 agissant
en leur qualité de mandataires des associés de la gacieté coopérative « NOS
CITES » ayant son siége a La Calamine, rue Kahn 30-32, immatriculée au
registre des sociétés civiles d'Eupen sous le numers 14, -

8. Monsieur Karl HEEREN, demeurant a Eupen, Noereth 18 et Monsieur Walter
QUECK, demeurant & Eupen, Alter Malmedyerweg 18 agissant en leur qualite
de mandataires des associés de la societé coopérative

« BAUGENOSSENSCHAFT EUPEN » ayant son siége 23 Eupen, rue Maria

Theresia .10, immatriculee au registre des societés civiles d’Eupen sSOuS le
numéro S.

Les comparants exposent que, dans le cadre d'une fusion, les assemblees
générales de ces deux sociétés ont décidé par acle du notaire soussigné en date de
ce jour leur dissolution et ja constitution de la présente soc.été.

Dans ce cadre, les comparants ont requis le notaire soussigné de constater
authentiquement la présente censtitution.

|. STATUTS

Titre | : dénomination, siége, objet, durée, champ d'activite territorial

Article 1 ‘- forme, dénomination

La société est régie par les dispositions du décret du virgt-neuf octobre mil neuf

cen' nonante-huit instituant le Code wallon du logement et par Ses arrétes
d'exécution.

LY

La sociéte est une personne morate de drait public qui adopte 1a forme de société
coopérative 3 responsabilité imitee.

Elle est dénommee « NOSBAU»

Dans lous les actes, factures el documents, cette dénarriration est p(écédée_ ou
suivie immédiatement des mots « société coopérative @ responsabilité limitee

agréée par la Société wallanne du logement » ou des initialzs « S C.R.L. agréée par
laSW.L. »
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Article 2 : siege

Le siege social est établi a Eupen, rue Maria-Theresia 10. Le siege d’exploitation est
fixe & la Calamine, rue Kahn 30.

L'assemblée générale peut fixer dans un reglement d'ordre intérieur les
compétences des sidges. Une agence permanente restera fixée a Eupen.

Aricle 3 : objet

Conformément aux articies 80 a 85 et 131 du Code Wwallon du Logement, 1a société
a pour objet :

1° la gestionetla mise en location de logements sociaux et de logements sociaux
assimilés, moyens, adaptés, d'insertion et de transit, celon les modalités et aux
conditions fixées par le Gouvernement, aprés avis d= la Société wallonne du
logemenlt ;

2° Jachat, la construction, la rehabilitation, Vadaptation de logements et E}
restructuration de baétiments dont elle est proprielaire, ou sur lesquels elle
dispose de droits réels, en vue de les affecter principalzment au logement ;

3° |a vente d'immeubles dont elle est propriétaire

4° Tlinstruction des demandes des ménages qui sothaitent obtenir un prét
hypothécaire auprés de la Sociéte wallonne du lcgement et le suivi des
contrats ;

5° Pinstruction des demandes des ménages qui souhaitent acheter un logement et
le suivi des contrats ;

§° la prise en location de batiments pour les affecler au logement, selon les
modalités et aux conditions fixées par le Gouvemament apres avis de la
Sociéte wallonne du logement ;

7° la participation a la création, a la gestion et au fonctonnement de personnes
morales, publiques ou privées, impliquées dans la mise en ceuvre des objectifs
de la politique régionale du logement ;

8° lassistance aux pouvoirs locaux dans la mise en ceuvre de la politique locale
du fogement ;

9° [equipement en voirie, égouts, éclairage public, réseau de distribution d'eau.
abords communs et installation d'intérét culture! ou social faisant partie
intégrante d'un ensemble de batiments, et ramenagement de cet équipement |

10° la constitution de reserves de terrains necessaires au développement
harmonieux de 'habitat, pour les céder a des particuliers ou accorder @ ceux-Ci
des droits réels, en leur imposant le maintien de l'aspect et de l'agencement
fonctionnel des ensembles ;

11° toute mission nouvelle ayant un rapport direct avec celles visées aux points
précédents, fixée par le Gouvernement sur avis de 1a Societe wallonne du
logement ; '

12° l'intervention en tant qu'operateur immobilier pour son propre compte ou celui
pour compte d'une commune, d'un Centre Public d'Aide Sociale ou de tout
autre organisme public.

Article 4 : durée

La curée de la soci&té est ihmitée.
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Sauf décision judiciaire el le cas de perte de I'agrement, elle ne peut étre dissoute
par décision de rassemblée générale prise que dans les formes et conditions
prévues pour les modifications aux statuls. :

Article 5 : champ d'activité territorial

Conformément & larticle 139 Code Wallon du Logement, le champ d'activité

’

{erritorial de la sociéte est fixe au territoire des communes affiliées.
Titre Il : parts sociales

Article 6 : capital : part fixe el part varable du capital

Le capital social est illimité.

La partie fixe du capital est fixée & deux cent et sept mille sept cent saixante euros
(2C7.760 €).

Le capital est variable, sans modification de statuts, pour ce qui dépasse ce montant
fixe.

Article 7 : parts sociales : scuscription, libérations et obligations

Le capital social de la société doit étre entierement souscnit.
Il est représenté par des parts sociales d'une valeur nominale d'un euro.

Le capital fixe est intégralement $ libére.

Chaque part représentant un apport en numéraire et chaque part représentant un
apport en nature doivent étre libérées d'au moins un quar. Les parts ou parties de
parts sociales correspondant a des apperts en nature doivent étre entierement

libérées dans un délai de cing ans a dater de la constitution ou de I'adhésion a 13
sociéte,

En dehors des parts représentant les apports, il ne peut atre créé aucune espéce de
titres, sous quelque dénomination que ce soit, représentatifs de droits sociaux ou
donnant droit & une part des bénéfices.

Les dispositions légales relalives 4 la souscription et & 13 liperation du capital
doivent en tout état de cause dtre respectée.

Outres les parts sociales souscrites infra, d'autres parts scciales pourront, en cours
d'existence de la socidlg, etre émises notamment dans le cadre d'admission
d'associés ou de majoration ‘'de souscriptions. Le conseil d'administration fixe teur
{aur. d'émission, le montant a libérer lors de la souscription ainsi que, le cas

scheant, les époques dexigibilité des montants restant & liberer et le taux des
intéréts dus sur ces montants.

Le capital est, conformément & larticle 138 paragraphe 1 du Code wallon du
logement :

- limité & maximum un guant dans le chef de la Région
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- détenu majoritairemem par des personnes morales de droil public.

Les associés qui restent en défaut d'effectuer leurs versements dans les délais fixes
sont tenus, de plein droit et sans mise en demeufe, de bonifier un intérét
correspondant u taux ieégal annuel & partir de la date d'ex gibilite, sans préjudice au
droit pour la sociéte de poursuivre par voie judiciaire le recouvrement de tout le
solde restant dg, ou la résolution de la souscription, ou d'exclure I'associé défaillant.

Le droit de vote attaché aux parts sur lesquelles les versements n'ont pas été
opeérés sefa suspendu aussi longtemps que ces versemerts, régulierement appelés
et exigibles, n'auront pas até effectués.

Article 8 : nature des parts. indivisibilité

Les parts sociales sont nominatives et portent un numéro d'ordre ; elles sont
indivisibles vis-a-vis de la société qui a le drait, en cas d'indivision, de suspendre s
droits afférents jusqua ce qu'un seul des indivisaires, deja membre effectif de la
sociéte, ait eté reconnu comme propriétaire a son égard.

Le cas échéant, tous les i:opropriétaires indivis pourront, suf ravis favorable du
corseil d'administration, céder leur part & un autre coopérateur.

Si I2s parts sont grevees d'usufruit, le droit de vote appartiendra a l'usufruitier, sauf
opposition du ‘nu-propriétaire, auquel cas le droit de vot2 sera suspendu jusqu'a
décision judiciaire.

Article 9 : transfert et cession des parts

Les parts sociales sont cessibles entre vifs ou transmissibles pour cause de déces,
3 des coassociés, moyennant egrément du conseil d’administration.

Elles ne peuvent, par contre, 8tre cédées ou transmises par déces a des tiers, Y
compris les héritiers et ayants cause de Fassocié defunt.

Elles sont néanmoins cessibles et transmissibles moyennant approbation du conseil
d'administration aux héritiers et ayants cause de l'associé décédé si ceux-ci
remplissent les conditions requises par la loi ou les statuts dour étres associés.

Les transfert et cession de parts doivent, en tout cas, sé faire dans le respect de
f'aricle 138 paragraphe 1% et paragraphe 2 du Code wallon du logement.

Article 10 : droit de préemption

Sans préjudice de l'article 138 paragraphe 1 du Code wellon du logement, en cas
de cession des parts de la socisteé, un droit de préemption est accordé aux
sociétaires. Lorsque les parts sont cedées par une personne morale de droit public,
par un particulier, par une personne morale de droit privé relevant du monde
associatf ou par une personne morale de droit prive relevant du monde
économique, le droit de préemption est réservé aux sociétaires de méme nature.

Si dans le mois qui suit 13 notification de la décision de cession, le sociétaire vi_sé a
I'alinéa 1% autre gu'une personne morale de droit public, n'a pas exercé son dlfc}it de
préemption, celui-ci est exefcé par une personne morale de droit public sociétaire
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ou une personne marale de droit public vis¢ a rarticle 139 paragraphe 1" du Code
wallon du logement.

En cas de désaccord enlre les sociétaires, les parts sont reparties de fagon égale
en're eux. Le solde est, quanta lui, tiré au sort.

Le prix des parts est cslculé @ concumence de la partie linéree de la valeur
souscrite.

Article 11 : registre des pants

Il est tenu au siege social de la société coopérative un registre des paris, que
chaque associé peut consulter sur place et sans déplacerrent.

Le regisire des parts cantient :

1° pour les personnes physiques, les nom, prénoms et domicile de chaque associé |

pour les personnes morales, la forme, 13 denomination sociale, et 1a désignation
précise du siége social ;

2° |e nombre de parts dont chague associé est titulaire ainsi que les souscriptions
de parts nouvelles et les remboursements de parts, ave: leur date ;

3° les transferts de parts, avec leur date |

4° |a date d'admission, de démission ou d’exclusion de chaque associé |

5° le montant des versements effectués |

6° le montant des 'sommes retirées en cas de démission, de retrait partiel de parts
ot da retrait de versements.

Un directeur gérant est chargé des inscriptions. Les inscrptions s’effectuent'sur la

base de documents probants qui sont dates et signés. Elles s'effectuent dans
I'ordre de leur date.

Titre !l — Associés

Article 12 - titulaire de 12 qualité d'associé

Sont associes .

1. les personnes qui, au jour de la constitution de la présente société, sont

associés des socielés cocpéralives « BAUGENOSSENSCHAFT EUPEN » &
Eupen et « NOS CITES » & la Calamine,-

2. les personnes physiques ou morales, agréées comme associés par le conseil
J'administration en tant que souscripteurs ou cessionnaires de parts.

Article 13 : admission®

La Reégion, les provinces, les intercommunales, les communes, les centres publics
d'aide sociale, les personnes merales de drait privé, les orgianisations cu monde du
travail et les personnes physiques sont admis & souscrire au capital de 13 société.

Quiconque désire faire partie de la société doit se faire présenter par deux
sociétaires.  Son agréation est prononcée par le conseil d'administration, 2 la
majcrité absolue, au scrutin secret, dans le respect de rarticle 148 paragraphe 1 et
avec l'autorisation de fa Soci¢te wallonne.
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1
Le conseil d'administration n'est pas tenu, en cas de refus d'acceptation, de justifier
sa décision.

Toutefois, le conseil d'administration de la société a l'obligation d'accepter, sans
parrainage, mais toujours avec Yautorisation de 12 Sociéete wallonne, Yadhésion en
qualité de coopérateur d'une commune en application de I'article 139 du Code
wallon du logement. :

Pour é&te agrée comme associé, fl appartient au requérant de souscrire, aux
conditions fixées par le conseil d'administration et en application de l'article /7 des
présents statuts, au moins une part sociale et de libérer chaque part souscrite d'un
quart au moins.

La somme restante poura atre versée en une seule fois ou par versements
periodiques.

Le conseil d’administration peut, au fur et 3 mesure des besoins de la société, faire
des appels de fonds qui ne peuvent dépasser dix pour cent (10 %) du montant des
parts sociales par année.

L'acmission implique adhésion aux statuts et, le cas écheant, aux rég\ebnents
d'ordre Intérleur.

L'admission d'un associé est constatee par rinscription au registre des parts
conformément aux articles 357 et 368 du Code des sociéteés.

Article 14 : responsabilité limitée

Les associés ne sont tenus que jusqu'a concurrence de leur souscription. | n'existe
entre eux ni solidarité, ni indivisibilite. :

Article 15 : perte de la qualité d'associé

Les associés cessent de faire partie d2 fa société par leur démission, exclusion,
deces, interdiction, {aillite et deconfiture.

Article 16 : démission retrait de parts

Un associé ne peut démissionner de la sociéte ou demandsr le retrait partie! de ses
parts que durant les six premiers mois de I'exercice social ; ce retrait ou cefte

démission ne sont toutefois autorisés que dans la mesure ou ils n'ont pas pour
effel : )

- de réduire le capital social @ un montant inférieur a 1a part fixe étatlie par les
présents statuts |
. de réduire le nombre des associés a mcins de trois.

Les démission et retrait partie! doivent se faire, en tout cas, dans le respect de
I'article 138 paragraphe 1% du Code wallon du logement. :
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Le conseil d'acministration peut s'opposer au retrait de parts et de versements ainsl
quala demission au cas ou 1a situation financiére de la société devrait en souffrr,
ce dontil juge souverainement. :

La démission ou le retrait partie! est constate par la meniion du fait dans le registe
de paris, en marge du nom du sociétaire démissionnaire.

Aricle 17 — exclusion

Tout associé peut étre exclu pour justes motifs, notamment s'il ne remplit plus les
conditions de I'agréation, ou pour toute autre cause.

L'exclusion est prononcée par rassemblée générale, statuant a la majorité absolue
des voix des pants représentées, en ce comprise la majorité absolue des voix des
associés des pouvoirs locauX.

Les exclusions doivent se faire, en tout cas, dans e respect de larticle 138
paragraphe 1 du Code wallon du logement.

L'associé dont I'exclusion est demandée doit &tre invité a faire connaitre ses
observations par écrit devant l'organe chargé de se prononcer, dans le mois de
I'erivoi d'un pli recommande contenant la proposition molivée d'exclusion.

S'il en fait la demande dans I'écrit contenant ses obsenations, 'associé dbit étre
entendu.

La décision d’exclusion est constatés dans un procés-verbal dresse et signé par
I'organe de gestion compétent. Ce procés-verbal mentionne les faits sur lesquels
I'exclusion est fondée. |l est fait mention de l'exclusion sur le registre des parts de
ja société. Une copie conforme de la décision est adresséc par lettre recommandée
dans les quinze jours a I'associg exclu.

AL AL e

Article 18 : droit de rassocié démissionnaire ou exclu remboursement des
pars '

L'associé démissionnaire, retrayant ou exclu, a droit au remboursement des
sommes versées par lui sur sa souscription, sans qu'il lui soit attribué une part des

réserves, plus-values et autres fonds y assimiles au point de vue comptable et
fiscal.

Le hilan régulierement approuvé, lie I'associé démissionneire ou exclu, sauf cas de

fraude ou de dol. L'associé démissionnaire, retrayant ou =xclu, ne peut faire valoir
aucun autre droit vis-a-vis de 12 société.

A}
Le remboursement a lieu dans les six mois aprés |'approbation des comptes
annuels , au fur et & mesure des rentrées de fonds effectuées par 13 société et non
absorbées par les detles sociales exigibles, pour autant que c€ remboursement ne
porte pas atteinte 3 la situation financiére de la société et n'entame pas la part fixe
du capital. Les paiements se font par ordre d'exclusion.

Article 19 - obligation de I'associé démissionnaire ouU excly, responsabilité
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Corformément 2 l'article 371 du Code des sociétés, tout cociétaire démissionnaire,
exclu ou qui a retiré une partie de ses parts, reste personne!lement tenu dapns les
limites ol il s’est engage, pendant cing ans. a partir de ces faits, sauf le cas de
prescription plus courte établie par la loi, de tous les engagements contractés: avant
ia fin de l'année dans laquelle sa démission, son exclusion ou son retrait partiel de
ses paris a eu lieu.

Article 20 : déces, faillite, déconfiture ou interdiction g'un associe

En cas de décés, sous réserve de l'alinéa 2 et 3, et dans les respect de l'article 138
paragraphe 1 du Code wallon du logement, la société continue d'exister entre les
associés et les heritiers de l'associé si ceux-ci sont déja coassocies ou le
deviennent en se conformant aux dispositions des présents statuts. |l en-est de
méme, mutatis mutandis, en cas de disparition d'une p2rsonne morale de droit
public.

Dans ces cas, et conformément a l'article 9, I'exercice des droits afférents aux parts
souscrites par le décédé est suspendu jusqu'a ce que les héritiers aient deésigne
panmi eux un titulaire distinct pour chacune de ces parts ou pour chaque serie de
plusieurs parts. Celles-ci sont alors transmises de plein droit aux héritiers. '

Le conseil d'administration peut toutefois, dans les trois mois qui suivent le décés
d'un associé, .décider que la société continue sans transmission des parts aux
associés héritiers du défunt. Dans ce cas, ou lorsque les heritiers ne sont pas et
n'entendent pas devenir coassociés, ils recouvrent la valeur de ses parts, telle
qu'elle est déterminée 3 larticle 18 ci-dessus. Le paiement a lieu suivant les
madalités prévues par ce meme article, et dans le respect de raricle 376 du Code
des sociétés.

En cas de faillite, de déconfiture ou d'interdiction d’un associé, ses créanciers ou
représentants recouvrent la valeur de ses parts, telle qu'elle est déterminée 3
I'article 18 ci-dessus. Le paiement a lieu suivant les maodalités prévues par ce
meéme article, et dans le respect de Iarticie 376 du Code des sociétés.

Article 21 interdiction aux cocpérateurs perdant la gualité d'associé ou ges
ayants droit et cause d’'un associé :

En application de V'article 376, I'associé démissionnaire ou exclu, comme les ayants
droit ou cause. ne peut provoquer la dissolution de la société. ni faire apposer les
scellés sur les avoirs sociaux. sur les livres ct biens de 'a société, ni en requérir
l'inventaire.

il ne paut ni demander le partage ou la licitation de ces biens, ni méme simmiscer
en rien dans I'administration. Il deit, pour V'exercice de ses droits, s'en rapporter aux

livres et écritures sociaux et aux décisions des assemblées générales. Il en est de

mére en cas de failite, de déconfiture ou d'interdiciion d'un associé; ses
créanciers ou représentants légaux "doivent se conformer aux dispositions du
présent article.

Titre IV : administration et controle

Articie 22 : composition du conseil d'administration
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| La société est administrén par un conseil d’administration

La sociélé est composée de minimum vingt-et-un (21) administrateurs, nommés
par l'assemblée générale des associés.

" Un de ces mandats d'administrateur est de droit résez"vé 3 un représentant du
© Gouvernement, désigné par lui.

Dazns le respect de l'article 148 paragraphe 1 alinéa 2 du Code wallon du logement,
le conseil d'administration est compose proportionneliement au nombre total de
parts détenues respectivement par chacune des catégories suivanies :

- dune part, celle regroupant les personnes morales de droit public du type
« pouvoir logal » visées par l'article 1% 34° du Code Wallon du Logement.

- dautre part, celle regroupant les « Autres associes », personnes morales el
physiques, a I'exception de la Région Wallonne,

étant entendu que 13 représentation majoritaire des représentants des pOUVOIrs
locaux doit étre en tout temps assuré et que !a catégore regroupant les « autres
associés » dispose d'au moins cing (5) sieges. '

Au sein de la catégorie des « Pouvoirs locaux », chague province dispose d'un
slege. Les autres sieges de cette catégorie sont répartis entre communes au
prorata du nembre d'habitations louées dans les communes concernées sur base
de la situation au premier janvier de Iannée concemée, etant entendu que chaque

commune dispose d'au moins un siege.

Les conseils communaux, provinciaux et de raide sociale proposent leur
représentants dans les six (B) mois qui suivent leu- renouvellement. (Ces
représentants sont désignés par I'assemblée générale).

Conformément & l'article 148 paragraphe 2 du Code wallon du logement, au mains
une fois par an, les représentants des personnes morales de droit public adressent
a leur mandant un rapport sur I'état des activités de la sociaté.

L'assemblée générale fixe lisrement la durée du mandat des administrateurs 'qu'elle
nomme et qu'elle peut révoquer en tout temps sans motif, ni préavis. :

La durée du mandat des administrateurs nommés par 'assemblee générale est
fixée a six (6) ans.

Le mandat d'un administrateur prend fin d'office :

1 - alademande de l‘a§socié qui a proposé sa nomination, notifiée a la sociélé par
simple lettre recommandée a la poste | '

2 - lorsque l'administrateur perd la qualité pour laquelle le mandat lui avait été
attribué, quand cette qualité a été expressément mentionnée dans lacte de
désignation initiale ; ' )

3 - lorsque l'assccig qui @ proposé sa nomination ne fait plus partie de la Sociéte
de Logement de Sarvice Public ; '

4 - alexpiration Ge 'a durée du mandat.
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Les administrateurs sont solidairement tenus envers 1a société de toute infraction
aux dispositions légales et statuaires. ’

Les administrateurs sortants sont reeligibles.

L'assemblée générale peut rémunérer le mandat des administratsurs et leur allouer
des emoluments fixes eVou variables ou des jetons de présence.

Dans les huit jours de leur nomination ou de la cessation de fonctions
d'administrateurs, ceux-ci doivent déeposer au greffe du tibunal de commerce un
extrait de I'acte constatant leur pouvoir ou la cessation de fonction et poriant leur
signature.

Dans tous les cas, le mandat d'administrateur s‘achéve ce plein droit lorsque son
titulaire atteint I'age de soixante-sept (67) ans.

Article 23 — organisation et fonctionnement du consei! d'administration .

Le conseil choisit, parmi ses membres, un président et un vice-président. Le mandat
de president sera exercé en alternance par un hebitant d'une commune
germanophone et un habitant d'une commune francophone. Si le président habite
une commune germanophone, le vice-président habitera dans une commune
francophone et vice-versa. La qualité d'habitant d'une commune germanophong ou
francophone est appréciée lors de la nomination de la personne concemee.
t
Ces personnes ne sont nommes a ces fonctions que pour la durée de leur mandat
d'administrateur.

En cas d'absence ou d’empéchement du président, la séance est présidée:par le
vice-président. En cas d'absence ou d’empéchement du vice-président, la seance
est présidée par le membre le plus agé. a

Le conseil se réunit sur convocation du président et d'un directeur-gérant  aussi
souvent que l'intérét social I'exige. |l devra aussi étre convoqué lorsqu'un tiers de
ses membres le demande. '

I se réunit, en tout cas, au moins une fois par trimestre.

Le conssil se réunit au siege d'exploitation ou 3 tout autre endroit de la commune du
siege d'exploitation indique dans les avis de convocation.

Les convocations sont faites par simples lettres envoyées sauf urgence a motiver
au proces-verbal de la réunion, au moins huit jours calendrier avant 13 réunion et
contenant Vordre du jour. Elles sont adressees & tous les administrateurs
nommément désignés ainsi quau commissaire de la Sociét2 wallonne du logement.

Le conseil ne délibére valablement que si :

- la moitié au moins de ses membres est présentée ou resrésentée :
- la représentation majoritaire des représentants des pouvoirs locaux est assuree.

Toutefois si lors d'une premiére réunion le conseil n'est pas en nombre, une
nouvelle réunion pourra étre convoquéa cans les quinze jours calendrier avec le
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méme ordre du jour, qui délibérera valablement quel que soit le nombre des

administrateurs présents ou représentés, mais toujours dans le respect de la
représentation maijoritaire des pouvairs 10CauX. '

Les décisions sont prises a la majorité absolue des VvOoix.

Hormis en cas de vote secret, en cas de parité de voix, celle du président ou du
membre qui préside 12 réunion est préponderants. :

Un administrateur peut maéme par simple lettre, télex, t&legramme, téléfax ou tout
procédé analogue, donner mandat a un auve administrateur pour le remplacer a 1a
réunion et voter en ses lieu et place. Un administrateur ne peut toutefois représenter
qu'un seul autre membre du conseil.

Les déliberations et votes du conseil sont constates par des procés-verbaux.

Les copies ou extraits de ces procés-verbaux sont signés par le président et par le
directeur-gérant ou par deux administrateurs.

Article 24 : interdiction et incompatibilité

En application de l'article 149 du Code wallon du logement, il est interdit a tout
administrateur :

‘ \

1° d'étre présent 3 la délibération relative 3 das objets & propos desquels il @ un
intéret personnel et direct ou ses parents ou allies jusquau quatrieme degre
inclusivement ont un intérét personnel et direct. Cette interdiction ne s'étend pas
au-deld des parents Ou alliés jusquau deuxieme degre lorsquiil s'agit de
présentation de candidats, de nominations, révocations ou suspensions ; A

2° de prendre parnt directernent ou indirectement 3 des marchés passés a"vec la
sociéts.

En application de I'article 150 du Code wallon du logement, 1a qualité du mem‘_bre du

personnel d'une société est incompatible avec la fonction d'administrateur de celle-
ci.

Adicle 25 : vacance d'une place d'administrateur

En cas de vacance d'une place d'administrateur, les administrateurs restants, au
sein du conseil d'administration, peuvent y pourvoir prov soirement et ce, dans le
respect de l'article 148 paragraphe du Code wallon du logement.

La nomination est scumise 4 la ratification de la plus prochaine assemblée
générale.

AY

Article 25 : pouvoirs du conseil d'administration

Le conseil d'administration a les pouvoirs les plus étendus pour accomplir tous |

actes d'administration ou de disposition rentrant dans l'objet social, quels que soient |

leur nature et leur importance, sauf ceux que la loi ou les présents statuts réservent |
3 l'assemblée générale.
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Le conseil d'administration doit désigner le responsable de la gestion des paiéments
ot des encaissements, conformément a V'article 162 du Codie wallon du Logerent.

Le conseil d'administration paut également confier la direction de tout ou parfie des
affaires qui dépassent le cadre de la gestion journaliere 2t déléguer des pouvoirs
déterminés par lui, consignés dans un procés-verbal, a un ou plusieurs directeurs-
gérants et/ou a un comité de direction. ‘

Articie 27 : direcleurs-gérants

Conformément a l'article 158 du Code wallon du logement. 1a gestion journaliére dg
la société est assurée par un ou plusieurs gérants nommeés par le conseil
d'administration qui porteront le titre de « directeur-gérant. » ' '

Un directeur-gérant peut donner des pouvoirs pour des objets déterminés 2 tout
tiers qu'il avisera. :

La fonction de directeur-gerant prend fin d'office lorsque ce derpier atteint 'age de

soixante-cing (65) ans ou suivant application de la I&gislaticn administrative.

Article 28 : représentation

Sans préjudice aux délégations spéciales, la sociéte est valablement représehiée a
I'égard des tiers et en justice par le président du conseil d’administration ;et un
directeur—gérant , ou par deux administrateurs agissant ccnjointement, sans devoir
justifier vis-a-vis des tiers d'une autorisation ou d'un pouvoir spécial. '

Chaque directeur-gérant ou, le cas échéant, un administrateur, représi_antera
valablement la société relativement aux actes et opérations de gestion courante,
notamment vis-a-vis de services publics, de la poste et des entreprises de transport.

Article 29 : pouvoir d'investigation et de controle des comptes annuels

Le contrble de la situation financiére, des comptes annuels et de la regulante au
regard de la loi et des statuts des opérations & constater dans les comptes annuels
est régi par les dispesitions du titre Vil du Code des sociétes.

Aussi longtemps que la société répond aux critéres visés 2 I'article 141 du Code des
sociétés et qu'aucun commissaire n'est nommeé, chaque associé a individueliement
le droit de contrdle et d'investigation conformeément aux dispositions de I'article 166
du Code des sociétés.

En vertu de larticle 385 du Code des saciétés, les pouvoirs individuels
d'investigation et de contrdle des associes peuvent étre délégués a un ou plusieurs
associés charges de ce controle, nommeés par I'assemblée générale, qui ne peuvent
exercer aucune autre fonction ni accepter aucune autre mission ou mandat dans la
société. Ces associés peuvent se faire représenter par un expert-comptable
conformément a la loi. |

{‘assemblée peut leur attribuer des eémoluments fixes en remunération de I'exercice
durant leur mandat.

Mémorial administratif 2002/12



{

La durée du mandat des associés chargés du contrle. nommes par ellé,'i est de
trois (3) années. Ce mandat est renouvelable, '

Titre V : assemblée génerale

Article 30 : composition et compétence, réglement d’ordre intérieur

L'assembiée régulierement constituée représente funiversalité des associés; ses
décisions sont obligatoires pour tous, méme les absents cu dissidents.
Conformément a l'article 146 du Code wallon du logement, les représentants des
pouvairs locaux a I'assemblée générale sont désignés par le conseil provincial, \g
conseil communal et le conseil de I'aide sociale concernés, respectivement parmm!
les conseillers provinciauX, députés permanents, conseillers communaux, échevins,
bourgmestres, conseillers de raide sociale et présidents de centre public: d'aidg
sociale, proportionnellement a la composition du conseil provincial, du ;onsell
communal et du conseil de l'aide sociale. ' i

Le nombre de délégués par pouvoir local est fixé a trois (3) '

La Région est représentée a I'assemblée générale parle commissaire de la Société
wallonne du logement visé a l'article 166. :

L'assemblée éénérale possede les pouvoirs lui attribués par la loi et'les présents
statuts. '

L'assemblée est seule competente notamment pour ! '
entendre le rapport de gestion des administrateurs et le rapport du: (des)
commissaire(s}-reviseur(s) ou bien de I'(des) associé(3) déléqué(s) au contrdle
de la société et de discuter le bilan :
approuver les comptes annuels ;

se prononcer, par un vote spécial, sur la décharge des administraieurs, du (des)
commissaire(s), réviseur(s) ou de I'(des) associe(s) délegué(s) au contrble de la
société ; :
procéder 3 la nomination et 2 la réélaction des administrateurs, du'; (des)
commissaire(s), réviseur(s) ou de I'(des) assccig(s) délsgué(s) au contrdle de 13
société |

fxer le montant du jeton de présence ;

modifier les statuts ;

exclure des associés |

se prononcer sur la scission, fusion ou dissoluticn, sous reserve d'une
application de l'article 144 du Code Wallon du Logement |

fixer le mode de liquidation et nommer un ou trois liquidateurs.

Elle peut compléter les statuts en ce qui conceme leur application aux relaticns
entra la société et ses associés, notamment quant aux causes d'exclusi‘pn et
conditions d'agréation, par des réglements d'ordre intérieur auxquels sont soumis
les associés par le seul fait de leur adhésion 2 la société. '

Ces réglements sont établis, modifiés, ou abrogés par 'assemblée par dépision
prise a la majorité absolue des voix valablement émises.
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Atticls 31 : tenue

L'assemblée genérale est convoquée par le conseil d'zdministration par ;tmple
lettre contenant l'ordre du jour, adressée aux associés ainsi quau comrplssalre de
la Société wallonne au moins quinze jours ouvrables avant 12 date de la reunion.

Elle doit élre convoquée au moins une fois I'an, le dernier jour ouvrable du mois .de
juin @ dix-neuf heures poul statuer notamment sur les comples annuel§ de l'exercice
antérieure et la décharge a donner aux administrateurs et le cas échéant au(x)
commissaire(s) ou aux associés chargés du contrdle.

Le conseil d'administration & le droit de proroger, séancs tenante, I’a'ssemblée a
trois semaines ; cette prorogation n'annule pas les autres decisions prises, sauf si
I'assemblée générale en décide autrement.

Une assemblée extraordinaire peut aussi étre tenue. Elle doit l'étre si des assOCIes
possédant au moins un cinquigme (1/5°™) de l'ensemble des parts sociales, ou te
cas échéant, un commissaire, en font la demande ; elle dcit étre convoquée dans fe
mois de la réquisition.

Les assemblées générales se tiennent en alternance & rendroit indiqué dans les
avis de convocation dans une des communes associées Si lassemblée se tient
devant notaire, elle peut avoir lieu a tout autre endroit indiqué dans les avis de
convocation, pour autant gu’il soit situé dans I'arrondissement judiciaire auquel
appartient ladite commune.

L'assemblée générale est présidée par le président du conseil d'administratign. ou ,
a son défaut, par le vice-président, ou a défaut par I'administrateur désigne a cet
effet par le conseil, ou & défaut de pareille désignation. par radministrateur le plus
agé présent a I'assemblee.

Le président, désigne le secrétaire, qui peut ne pas étre associe.

L'assemblée désigne deux scrutateurs parmi les associes arésents.

Article 32 - _precurations

A l'exceplion des associés pour lesquels 1a regle de la représentation
proportionnelle est prévue par les statuts en vertu du déaret, tout associé peut se

faire représenter 3 I'assemblée par procuration écrite dennée a un autre associé
disposant du droit de vote.

Nonobstant le paragraphe précédent, les personnes morales et les incapables sont
représentes par leurs représentants légaux ou statutaires.

Article 33 : droit de vote

Chaque part sociale donne droit 3 une voix.

i

!

Chaque associé possgde un nombre de veix égal au nombre de parts sociales quil |
detient.
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Le droit afférent aux parts sociales doni les versemenis exigibics n'ont pas été
efectués est suspendu. '

1

' i
Conformément a l'article 147 paragraphe 1, a12, des lors qu'une delibération a été
prise paf leur conseil, les délégués de chaque province, de chaque commune et de

chaque centre public d'aide sociale rapportent la décision telle quelle 3 I'assemblée
générale. \

En cas d'absence de délibération, chaque délegué dispose d'un droit de vote
correspondant au tiers des parts aftribués au pouvoir local qu'il représente. Les voix
des delegués absents sont considérés comme perdues. ;
L'assemblée statue, sauf les exceptions prévues par les présents statuts ef par la
loi, 4 la majorité absolue des voix exprimees, quel que scit e nombre des associés
présents ou représentés (ou des parts presentes ou représentées). En cas de
parité, la proposition est rejetée.

Les votes se font par main levée ou par appel nominal, 8 moins que I'assembliée
n'en décide autrement. :

Les votes relatifs a des nominations d’administrateurs et d'associés chargés du
contrdle se fént & scrutin secret.

Lorsque I'assembiée est appelée a se prononcer sur une modification aux statuts
sociaux ou sur 'exclusion d'un associé, elle ne peut valablement délibérer que si:

- les convocations specifient jes objets des delibérations -

. ceux qui assistent 3 I'assemblée représentent au meins trois-quarts des parts
cociales disposant du droit de vote. Si elle ne remplit pas cette demisre
condition, une nouvelle assemblée est convoquée avec le méme ordre du jour
qui délibérera valablement quel que solt le nombre des parts représentées. Une
décision n'est valablement prise en cefte matiere que si elle a abtenu,
conformément & ["article 147 paragraphe 2, outre |2 mezjorités des voix des parts
représentées, la majorité des voix des associés représentants les pouvoirs

locaux. '

Sauf cas d'urgence dament justifie, 'assemblée genérale re délibérera valablement
que sur des points figurant a son ordre du jour.

Article 35 : procés-verbaux

Les procés-verbaux de§ assemblees générales sont signés par le président et par
les associes qui le demandent.

Les copies et extraits des procés-verbaux sous seing privé sent signés par deux
administrateurs ou un directeur-gérant.

Titre VI : bltan, répartition bénéficlaire

Adicle 36 : exercice social
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L'exercice sacial commence le premier janvier et finit le trente et un décem"Bre de
chague année. :
Article 37 :_comptes annuels '

H
A la fin de chaque exercice social, le conseil d'administration dresse, conformément

aux dispositions applicables en la matiere, l'inventaire et les comptes annuels, a
soumetire a I'assemblee. .

Il remet les documents avec un rapport, un mois avant [assemblée généraie. aux
commissaires ou aux associes chargés du contréle qui établissent un rapport de
Jeurs opérations de contrble,

Quinze jours avant lassemblée générale, les associés peuvent prendre
conneissance des piéces suivantes . '

1° les comptes annuels ;

2° |e cas échéant, les comptes consolidés ; i

3° [a liste des fonds publics, des actions, obligations et au‘res titres de sociétés qui
composent le portefeuille ; - A

4° le rapport de gestion el le rapport des commissaires (Ou associés chargés du
controle) :

Ces rapport sont établis conformément aux dispositions applicables du Code des

societés. i

Les comptes annuels et les rapports mentionnés a l'alinéa 1%, 4°, sont transmis aux

associés conformément a l'article 381 du Code des sociétés. .
. i
Article 38 — répartitiion bénéficiaire S

L'excédent favorable du bilan, déduction faite des frais généraux et d'exploitation
ainsi que des provisions et amortissements jugés nécessai‘es, constitue le bénéfice
net de la sociéte. g

Sur ce bénéfice, il est prélevé cing pour cent pour former la réserve léqale.et ce,
aussi longtemps que celle-ci n'atteint pas un dixieme du capital souscrit. !

L'assemblée décide a la majorité absolue de I'affactation 4 donner au solde. sous
réserve de 'application de farticle 429 du Code des sociétes. :

Ny
Le paiement des dividendas s'effectue a la date et de ia maniére fixées par le

conseil d’administration, mais néanmoins endéans les trente jours de la date de

assemblée. . |

Aprés I'adoption du bilan, I'assemblée se prononce par un vote spécial sur la

décharge & donner aux administrateurs et, le cas schéant, au(x) commissaire(s) ou
aux associés charges du controle.

Titre VIi ; dissolution, liquidation

Article 39 : liquidation !

e v m e asmnes e e . !
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_ Conformément a l'arlicle 163 paragraphe 2 du Code wallon du fogement, la; Sociaté
I wallonne du logement approuve ta mise en liquidation de la société. ’

En cas de dissolution, pour quelque cause el 4 quelqus moment que ce 'soit, 1a
liquidation de la sociélé s'opére par les soins de 'organe de gestion compétent en
fonction a ce moment, & moins que Iassemblée générale ne décide de confier la
liquidation & un ou plusieurs liquidateurs. u

Les liquidateurs disposeront, sauf décision dérogatoire de I'assemblée gé'nérale,
des pouvoirs les plus stendus conférés par les articles 186 et suivant du Code des
sociétés, sans devoir recourir A I'autorisation prévue 2 l'ariicle 187. '

L'assemblée déterminera, le cas acheant, les émoluments des liquidateurs. -

Article 40 : cléture de 13 liguidation

Aprés paiement des dettes et charges de la sociéte, le solde servira d'abord au
remboursement des versements effectués en libération des parts.

Si toutes les parts ne se trouvent pas libérées dans une mesure égale, les
liquidateurs établiront Véquilibre entre les parts au point de vue libération, soit par
des appels de fonds, soit par des remboursements partiels. :

Le surplus de’Tactif est réparti entre les parts sociales, par quotités égales.
Titre Vill : dispositions diverses

Article 41 : élection de domicile '

Tout associé ou administrateur domicilié a I'étranger, qui n'a pas élu domicile en

Bglgique, est suppose, pour I'application des presents sta:uts, avoir élu domicile au

siege social ou toules notifications, communications et sommations lui sont

valablement faites. ' K
Article 42 ; dispositions générales ' :

Les dispositions des présents statuts qui vicleraient une régle legale impératib‘e sont

réputées non écrites, sans que cette irégularité affect= les autres dispositions
statutaires. :
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D'aprés ce projet, lintégralité du patrimoine des doit élre transferé 3 la présente
socidté. Le transfert s'effectue sur base d'une situation active-passive établie au
trente-et-un juillet deux milie ceux.
-

La fusion entre en vigueur au premier aolt deux mille deux. Toutes les opérations
faites depuis cette date par les deux sociétés apporteuses se font pour le compte de
la présente sociéte et lous les résultats depuis cette dale doivent se retrouver dans
la présente société.

Ceci exposé, les associés des sociétés « BAUGENOSSZNSCHAFT EUPEN » et

« NOS CITES » deciarent apporter I'intégralite du patrimoine desdites sociétés
comme suit.

a) apport par la société « BAUGENOSSENSCHAFT EUPEN»

actif

. immobilisations corporelles : vingt milions cent soixante mille sept cent
nonante-trois euros quarante-trois cents (20.160.793,43 € :
- immobilisations financiéres : deux cent et trois euros vingt-sept cents (203,27 €)
. créances 3 un an au plus: cing cent soixante-sept mille cent et un euros
quarante-deux cents (567.101,42 €)
. valeurs disponibles : un million huit cent septante-cing mille quatre-vingt-trois
euros deux cents (1.875.083,02 €)
comptes de régularisation : cing cent nonante-quatre mille deux cent soixante-
sept euros nonante-cing cents (594.267,95 €) N
|
total ; vingt-trois millions cent nonante-sept mille quatre cent quaran:e-neu.‘,euros
neuf cents (23.197.449,09 €)

passif

'
v

. capital souscat: dix-neuf mille trois cent septante-cing euros (19.375€)

- capital non appelé : trois mille cent cinquante-quatre e Jros vingt-cing cents
(-3.154,25€) !

. réserves : trois millions huit cent scixante-deux mille huit cent euros quatre-
vingt cents (3.862.800,80 €) o

. résultats du premier janvier au trente-et-un juillet deux mille deux : deux cent et
six mille six cent vingt-quatre euros trente-et-un cents (206.624,31 €)
subsides en capital : un million dix-neuf mille neuf cent nonante-huit ‘euros
soixante-deux cents (1.019.998,62 €) )

sub total : cing millions cent et cing mille six cent quaranie-quatre euros quarante-
huit cents (5.105.644,48 €) .

- provisions et impots différés trois cent nonante-et-un mille huit cent nonante-
quatre euros cinquante-trois cents (391.894,53 €)

. dettes a plus d'un an : dix-sept millions deux cent v:ingt-et-un mille trois cent
cinquante-cing euros quarante-quatre cents (17.221.355,44 €)

. dettes a un an au plus : quatre cent cinquante-cing mille trois cent quatorze
euros trenle-deux cents {455.314,32 €) '

- compte de régularisation : vingi-trois mille deux cert querante euros trente-
deux cents (23.240,32 €) |
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total © vingt-trois millions cent nonante-sept mille quatre cent quarante—neuf euros
neuf cents (23.197.448,09 €) i

‘b) apport par la société « NOS CITES » :
actif

. immobilisations incorporelles : six cent septante-quaire euros trente-huit cents
(674,38 €) ' g
. immobilisations corporelies : vingt-sept millions six =ent vingt-neuf mille trois
cent nonante-cing euros trente-quatre cents (27.629.395,34 €) .
. immobilisations financiéres : six cent nonante-quatre euros dix cent (694.‘10 €)
- stocks et commandes en cours . cent cinquante-cing mille quatre cent septante-
deux euros vingt-six cents (155.472,26 €) y
- créances a unanad plus 1 un million six cent dix-sep. mifle huit cent trente-cing
euros quatre-vingt-huit cents (1.617.835,88 €) '
. valeurs disponibles: deux millions cent cinquante-deux mille cing cent
cinquante-huit euros trente-deux cents (2.152.558,32 €) i
- compte de régularisation : huit cent quarante-huit mille huit cent septante-et-un
euros neuf cents (848.871,09 €) '
1
total - trente-deux millions quatre cent et cing mille cing cent et un euros treh‘ie-sept
cents (32.405.501,37 €) ‘

passif

- capital : vingt mille huit cent septante-cing suros (20.875 €) o

. réserves : six millions quatre cent treize mille trois cent et six eurcs cinquante-
quatre cents (6.413.306,54 €) it

. résultat du premier janvier au trente-et-un juillet deux mille deux ; cent nonante-
quatre milie huit cent septante euros sept cents (194.870,07 €) :

. subsides en capital : guatre millions trois cent quatre-vingt-six mille six cent
quatre-vingt-et-un euros quatre cents (4.386.681,04 € "

<ub total : onze millions quinze mille sept cent trente-deux euros saixante-cing cents
(11.015.732,65 €) , etant les fonds propres X

- provisions et impdts differés : sept cent cinquante-neuf mille neuf cent
quarante-neuf euros soixante-sept cents (759.949,67 &) i

- deftes & plus d'un an: dix-neuf millions cent septante-et-un milie trois cent dix-
sept euros soixante-neuf cents (19.171.317,69 €) :

. deftes a un an au plus: un million trente-cing mille quatre cent trente-deux
euros quatre-vingt-sept cents (1 .035.432,87 €)

- compte de régularisation : quatre cent vingt-trois mille soixante-huit euros,
guarante-neuf cents (423.068,48 €) '

tolal - trente-deux milliohs quatre cent et cing mille cing cent et un euros trenﬁe-sep(
cents (32.405.501,37 €) "

8. augmentaticn du capital par incorperation des réserves ndisponibles

La part fixe du capital sucial de la scciété « NOS CITES » est de vingt mille huit cent
septante-cing euros (20.875 €) représente par huit cent trente-cing (835) parts de
vingt-cing euros (25 € chacune. La part fixe du capital social de la §ociété
« BAUGENOSSENSCHAFT EUPEN » est de dix-neuf milla trois cent septan!_e-cinq
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. euros (19.375 €) représenté par sept mille sept cent cinquante (7.750) parts déf deux
N

euros cinguante cents (2,50 €) chacune.

Le montant de la part fixe du capital de la présente societé est donc de qqlarante
mille deux cent cinquante euros (40.250 €). Afin que les parts sociales aiexit une
valeur nominale minimale d'un euro (1 €) chacune, une augmentation de la part fixe

du capital 8 concurrence de cent soixante-sept mille cinq cent et dix euros (167.510
€) est nécessaire.

L'assemblée décide d'augmenter ia part fixe du capital pour la porter de quarante
mille deux cent cinquante euros (40.250 €) & deux cent et sept mille sept cent
soixante euros (207.760 €) par incorporation des reserves indisponibles  a
concurrence de cent soixante-sept mille cing cent et dix euros (167.510 €),:et ce
sans création de parts nouvelles.

L'assemblée constale que la part fixe du capital est fixee 3 deux cent et sept mille
sept cent soixante eurce (207.760 €) représenté par deLx cent et sept mille sept
cent soixante (207.760) parts sociales d’une valeur nomina:e d'un euro (1 €). ©

' C. rémunération des apports

Les apports sont remunérés par l'atribution de deux cent et sept mille seb; cent
soixante (207.760) paris sociales. :

a) Les apports par les associés de la sociétéx BAUGENOSSENSCHAFT EUPEN »
sont evalués a vingt-et-un millions neuf cent quatre-vingt-trois mille quatre cent
trente euros septante-deux cents (21.983.430,72 €), étant les fonds propres de cing
millions cent et cing mille six cent quarante-quatre eLros quarame-huiti';cents
(5.105.644,48 €) augmentés de plus-values latentes a concurence de seize millions

huit cent septante-sept mille sept cent quatre-vingt-six euros vingt-quatre,'euros
(16.877.786,24 €). '

En rémunération de ces apports. septante-sept mille cing cents (77.500) .parts
sociales entierement libérées de la présente société sont attribuées aux associés de
la societe « BAUGENOSSENSCHAFT EUPEN « et réparties entre eux dans la

proportion de dix (10) parts de la présente socisté « NOSBAU » pour une (1) part de
la société dissoute. .

P
1
i

b) Les apports par les associés de la société « NOS CITES » sont évalués a trente-
six millions huit cent soixante-quatre mille cent quarante-cing euros quinze ‘cents
(36.864.145,15 €), atant les fonds propres de onze milliors quinze milie sept cent
trente-deux euros soixanle-cing cents (11.015.73265 €) augrnentés de plus-values
|atentes a concurrence de vingt-cing miltions huit cent quarante-hutt mille quatre
cent douze euros cinqua\nte cents (25.848.412,50 €). '

En rémunération de ces a.pports, sept mille sept cent cinquante (7.750) ‘!Ipar’(s

sociales entidrement libérées de la présente société sont altribuees aux associés de

la société « NOS CITES« et réparties entre eux dans la proportion de; cent

- cinquante-six (156) parts de la présente société « NOSBAJ » pour une (1) part de

la sociéte dissoute.

D. rapports du réviseur d'entreprises et des fondateurs.
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L'assemblée prend connaissance des rapports ci-annexés du reviseur dentreprises
et des fondateurs. o

Les conclusions du rapport du reviseur d'entreprises sont les suivantes !

« L'opération soumise 3 f'approbation de l'assemblee geér.érale exvaordinaiqé qui se
réunira devant Maitre Renaud Lilien, notaire A la résidence d'Eupen, consiste en la
fusion de la société coopeérative 3 responsabilité limitée NOS CITES et de la societé
coopérative & responsabilité  limitée BAUGENOSSENSCHAFT EUPEN par
constitution de la société coopérative a responsabilite limitée NOSBAU, avec effet
au premier aot deux mil deux. :

Les conseils d'administration des socielés concemées nous ont remis comme
documents de référence les projets de fusion et les rapports circonstancies etablis
par eux, ainsi que les piéces justificalives et autres documents s'y rapportant. Ces
projets de fusion ont été déposés le cing novembre deux mil deux au greffe du
tribunal de commerce compeétent. ‘
Nos travaux de vérification ont été menés conformément aux dispesitions 'légales
relatives aux fusions ainsi qu'aux normes de I'Institut des Reviseurs d'Entreprises
applicables en la matiére.

Les évaluations de chacune des deux sociétés menant au rapport d'échange des
parts sociale$, ressortant des documsnts de référence susmentionnes, ont été
déterminées par leurs conseils d'administration respectivement en appliquant deux
methodes d'évaluation distinctes. !l sagit pour chacune des deux sociétés d'une
part de la méthode des fonds propres comptables et d'auzre part de la méthode de
{'aciif net comigé. !l n'a finalement été retenu que la deuxieme méthode d'éval‘gation.
étant donné que celle-ci correspond davantage a la réalité économique, en
particulier dans le contexte d'une société immohiligre, que celle n'apportant aucune
correction aux fonds propres comptables. Il n'a été appliqué aucune’l'| autre
pondération aux methodes d'évaluation respectives, étant donné entre autres que
les valeurs nettes comptables sont également considérées dans l'actif net corlrigé.
1

Nous sommes d'avis que les évaluations ont été effectudes sur base de méthodes

d'évaluation acceptables en économie d'entreprises et en considération des

activités exercées par les sociétés, tel que explicité plus en détails au sein de notre
rapport. '

Les valeurs retenues de quarante-quatre mille cent quarante-huit eurcs soixante-
huit cents (44.148,68 €) pour une part sociale de la société coopérative a
responsabilité limitée NOS CITES et de deux mille huit cent trente-six 'euras
cinquante-sept cents (2.836,57 €) pour une pant sociale de la société coopérative a
respensabilité limitée BAUGENOSSENSCHAFT EUPEN, telles qu'elles résuitent
des évaluations de chatune des sociétés, menent a un rapport d'échange.de un
pour quinze virgule six (1/15,6) qui pour des raisons de facilite pratique, a ete
arrondi, de facon arithmétiquement identique, a dix pour cent cinquante-six
(10/156). :

Le rapport d'échange ainsi déterminé nous parait pertinent et raisonnabie, tel
qu'explicité plus en détails au sein de notre rapport. ’
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]
Les statuts de la sociélé coopéralive a responsabilité limitée NOSBAU en
constitution prévoient entre autres un capital social de deux cent sept mille se'"pt cent
solxante euros (207.760 €), représenté par deux cent seft mille sept cent soixante
(207.760) parts sociales nominatives ayant toutes les mémes droits, avec une
valeur nominale d'un euro (1 €) par part sociale. Sur base du rapport d'échange
défini ci-avant, cent trente mille deux cent soixante (130.260) parts socialles de
NOSBAU seront attribuées .en tout pour les huit cent! trente-cing (835). parts
actuelles de NOS CITES et septante-sept mille cinq cents (77.500) parts sociales de
NOSBAU en tout pour les sept mille sept cent cinquante (7.750) parts actuc-%\}es de
BAUGENOSSENSCHAFT EUPEN. Ces parts sociales nouvellement créées seront
attribuées aux associés respectifs des sociétés appelées a fusionner en application
du rapport d’échange défini, par échange en rémunération des parts socialesil qu'ils
déliennent actuellement dans les sociétes appelees a fusionner. !

Les autres informations figurant dans le projet de fusion tel que déposeé n'ap‘ﬁeilent
pas d'autre commentaire particulier de notre part :

N
Depuis le premier acdt deux mil deux. date a laquelle portera juridiquement effet la
fusion, il n'est & nolre connaissance survenu aucun evénement susc{aptible
d'exercer un impact signfficatif sur les comptes intermédiares au trente et un juillet
deux mil deux des sociétés appelées a fusionner. :

En conclusion, sur base de nos travaux de vérification et tel que exposé en;détsils
dans le corps.de notre rapport, nous sommes d'avis que les méthodes d'éva’lhation
sont acceptables et que leur application ainsi que leur pondération respectives ont
sté effectuées de fagon corecte, et qu'elles conduisen: ainsi 3 une évaluation
comparable de chacune des sociétés concernées. |

Il résulte de nos travaux de contrle que les methodes c'évaluation énoncées ci-
avant sont appropriées en |'espece ainsi que valablement wstifiées et correctement
appliquées, sans difficulté particuliere | e rapport d'échange résultant de
I'application de ces méthodes est pertinent et raisonnable.

Société privée & responsabilité limitée THISSEN. KOHNEN und Co, représentée par
H. THISSEN, Réviseur d'Entreprises.

Eupen, le sept novembre deux mil deux.”

E. description des apports immobiliers

Les apports précécrits incluent notamment les immeubies suivants :

a ) apport dimmeubles par la societé « BAUGENOSSENSCHAFT EUPEN »

s AY
crigine de propriété

$

b) apport d'immeubles par la société « NOS CITES »
$

crigine de propristé
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conditions générales des apports immobiliers et déclarations y relatives '

Les immeubles sont apporiés sous les garanties ordinaires de fait et de droit,
libre de toutes dettes, hypothéques et priviléges. .

La présente sociéte prendra les immeubles dans leur état actuel sans; pouvoir
prétendre a aucune indemnité. soit pour mauvais état des batiments, soit pour
vices de construction, apparents ou non apparents, vétusté ou autre cause, soit
pour vices du sol ou du sous-sol, soit pour 1a mitoyenneté des haies, imurs et
fossés, soit paur erreur dans la contenance ci-dessus indiguée, toute diﬁérence
entre cette contenance et celle réelle, excéda-t-elle un vingtiéme, devant faire le
profit ou la perte de la présente société sans recours contre les sociétes
apporteuses. i '

La présente société souffrira les servitudes apparentes ou non app"alrentes.
actives ou passives, continues oOu discontinues, pouvant grever:, lesdits
immeubles, sauf a s'en défendre et & profiter de celles actives, le tout, s'il en
existe, & ses risques et périls. Les sociétés apporteuses declarent qu'elle n‘ont
conféré aucune servitude grevant les immeubles et qu'a leur connaissance, il
n'en existe pas du chef des précédents propri¢taires, a I'exception dé';ce qui
sera mentionngé ci-aprés sous « conditions spéciales ». I

La propriété et la jouissance sont transférées a la présente societé au jour de
rentrée en vigueur de la fusion. Les charges, risques, taxes et impoOts seront
supportés par la présente société a partir du méme moment. 1

La situation locative des immeubles est connua de la p-ésente sociéte. “;

La présente societé est avertie de son intérét de s'assurer contre lincendie et
risques connexes dés I'entrée en vigueur de la fusion. H

Tous les frais, droits et honoraires découlant des présentes sont & charge de la
présente sociéle. v

A défaut d'un permis d'urbanisme non périmé et datant de moins de dix ans cu
d'un certificat d'urbanisme valable, il n'est pris aucun engagement quaﬁi ala
possibliite d'effectuer ou de maintenir sur les immeubdles aucun des actes et
travaux visés a l'article 84 paragraphe 1, et le cas écheant, ceux vises a larticle
84 paragraphe 2 alinéa 1 du Code Wallon de 'Aménagement du Territaire, de
I'Urbanisme et du Patrimoine. Le notaire Lilien soussigné fait observer qu'aucun
des actes et travalx visés audit article 84 ne peut étre accompli s'n(xr les
immeubles tant que le permis d'urbanisme n'a pas été obtenu. Ces immeubles
ne sont pas inscrit sur une liste de sauvegarde, ne font pas l'objet d'une -:procé-
dure de classement et ne sont pas soumis a un droit de préemption. La présente
société sera sans recours contre les sociétés dissoutes pour les limitations, tant
actuelles que futures apportées a son droit de propriété par les prescriptions
ldgales en matiére d'urbanisme et d'aménagement du territoire, elle, étant
réputée avoir pris toutes informations & ce sujet.
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10. Monsieur le conservateur des hypothéques est expressément disper?:sé de
prendre inscription d'otfice pour quelque cause que se SOit Iorsllde la
transcription d'une expédition des présentes. : :

G. conditions spéciales des apports immobiliers

a) servitudes B

b) Le notaire Lilien soussigné a interrogé les communes concemeées Sur
I'affectation des immeubles prévue aux plans d'aménagement. Par lettre en date du
$. ladile commune a répondu ce qui suit : "9 |

Ill. ASSEMBLEE GENERALE

=== omREERT=ISERESEE R I
A la suite de la constitution de la présente sociélé, l'assembiée génerale se f_réunit
pour la premigre fois et décide: g

A. Premier exercice social et premiére assemblée

Exceptionnellement le premier exercice social commencz ie jour de I'entrée en
vigueur de la fusion pour se terminer le trente et un décembre deux mil trois. La
premiére assembiée se réunira en deux mil quatre.

B. Nomination du conseil d'administration

l
L'assemblée decide de fixer le nombre des membres du conseil d'administration a
vingt-six (26). :

Sont appelés aux fonctions d'administrateurs pour une durée de quatre annees :

- Reégion Wallonne (1 siege) i

- Province de Liége (1 siege)

- Ville d’'Eupen {4 siéges)

- Commune de La Calamine (4 siéges)

- Commune de Plombieres (2 siéges)

- Commune de Welkenreadt (2 sieges)

- Commune de Baelen (1 siege)

- Commune de Raeren (1 siége)

- Commune de Lontzen (1 slége)

- Commune de Thimister (1 siege) -

- Commune d'Aubel | (1 siége) '
. - Associés privés . (7 sieges)

C. Nomination d'un commissaire-reviseur

L'assemblée décide de nommer en qualité de commissaire-reviseur 1a slclaciété
« Thissen & Koonen , reviseurs d'entreprises » a Eupen.

D. adoption d'un réglement d'ordre interisur
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Document 06-07/143
Vu le Décret du 29 octobre 1998 instituant le Code wallon du logement ;

Vu les décrets du Parlement wallon des 20 juillet 2005, 30 mars, 1°" juin et 23 novembre 2006 portant
modifications du Code wallon du Logement ;

Vu les arrétés du Gouvernement wallon du pris en exécution du Code wallon du logement ;

Vu les lois coordonnées sur les sociétés commerciales du 30 novembre 1935 ;

Vu le projet de statuts modifiés de la Société de logements de service public « LOGIVESDRE »,
société coopérative a Responsabilité limitée, agréée par la Société Wallonne du Logement sous le numéro

6250, sise avenue Elisabeth, 98 a 4800 - Verviers;

Attendu qu’il s’indique de statuer sur ce projet de statuts dans la perspective de I’Assemblée générale
extraordinaire du mercredi 13 juin 2007;

Considérant que le projet de statuts proposé répond a I’exigence d’une nécessaire mise en conformité
avec les dispositions décrétales et les arrétes d’exécution vises supra;

Vu la composition du Conseil provincial issu des élections provinciales du 8 octobre 2006 ;
Vu le Code de la Démocratie locale ;

Vu le Décret du Parlement wallon du 12 février 2004 organisant les Provinces wallonnes et les
dispositions de la loi provinciale non abrogées ;

Sur proposition du Collége provincial :
DECIDE:
Article 1. — Adopte les statuts, tels que modifiés de la société de logements de service public « LOGIVESDRE ».

Article 2. — La présente résolution sera publiée au Bulletin provincial aprés son approbation par le
Gouvernement wallon.

Article 3.- La présente résolution sera notifiée au Directeur-gérant de la société, pour disposition.
En séance publique a Liége, le 12 juin 2007
PAR LE CONSEIL :

La Greffiére provinciale, La Preésidente,

Marianne LONHAY Josette MICHAUX



TITRE
Dénomination - Siege - Objet
- Durée - Champ d'activité

territorial

Article 1 : Forme - Dénomination.

La société est régie par les dispositions
du décret du vingt-neuf octobre mil neuf
cent nonante-huit instituant le Code wallon
du logement et ses arrétés d’exécution.

La société est une personné morale de
droit public qui adopte la forme de société
coopérative a responsabilité limitee.

Elle est dénommée - * LOGIVESDRE”

Dans tous les actes, factures et
documents, cette dénomination  est
précédée ou suivie immédiatement des
mots * société coopérative a responsabilité
limitée agréée par la Société wallonne du
logement™ ou des intiales  “ S.C.R.L.
agréée parla SWL"

Article 2 : Siége

Le siége social est établi a 4800
VERVIERS, avenue Elisabeth, 98.

Il peut, sans modification des statuts,
atre transféré en Belgique en Région
wallonne, dans le respect des textes
applicables a emploi des langues dans les
actes notariés par simple décision du
Conseil d'Administration, a publier aux
annexes au Moniteur belge.

Article 3 : Objet

Conformément aux articles 80 a 85 et
131 du C.W.L,, la société a pour objet :

1° la gestion et la mise en location de
logements sociaux et de logements sociaux
assimilés, moyens, adaptés, d'insertion et
de transit, selon les modalités et aux
conditions fixées par le Gouvernement,
aprés avis de la Société wallonne du
logement;

2° lachat, la construction, la
réhabilitation, 'adaptation de logements et
la restructuration de batiments dont elle est
propriétaire, ou sur lesquels elle dispose de
droits réels, en vue de les affecter
principalement au logement;

PROPOSITIONS

.............. le Code wallon du logement
(ci-apres dénommé CW.L.) et ses arrétés
d'exécution .......

.en Reégion wallonne (ci-aprés la
Région), dans le respect des textes
applicables

Conformément aux articles 80 a 85bis,
Bl 131 et 162du CWL. la société a pour
objet :

__la réhabilitation, la conservation,
ramélioration, I'adaptation de logements...

3° toute opération immobiliére et toute
opération de gestion ou de mise en location
de batiments en vue de les affecter en
partie au logement, selon les modalités et
aux conditions fixées par le Gouvernement



3° la vente d'immeubles dont elle est
propriétaire;

4° [instruction des demandes des
ménages qui souhaitent obtenir un prét
hypothécaire auprés de la Société wallonne
du logement et le suivi des contrats;

5° I’instructioh des demandes des
ménages qui souhaitent acheter un
logement et le suivi des contrats;

6° la prise en location de batiments
pour les affecter au logement, selon les
modalités et aux conditions fixées par le
Gouvernement aprés avis de la Sociéte
wallonne du logement ;

7° la participation a la création, a la
gestion et au fonctionnement de personnes
morales, publiques ou privées, impliquéees
dans la mise en ceuvre des objectifs de la
politique régionale du logement ;

8° ['assistance aux pouvoirs locaux
dans la mise en ceuvre de la politique
locale du logement

9° l'équipement en voirie, égouts,
éclairage public, réseau de distribution
d’'eau, abords communs et installations
dlintérét culturel ou social faisant partie
intégrante d'un ensemble de batiments, et
aménagement de cet équipement

4°

5° taccueil des candidats-locataires et
des locataires, ainsi que . leur
accompagnement social ;

6° finformation et la communication aux
locataires quant aux activités de la société,
aux programmes d'entretien, de rénovation
et de construction de logements ;

70

8° la prise en location ou en gestion de
batiments pour les affecter au logement, ou
de logement, selon les modalités et aux

conditions fixées iar le Gouvernement

9° intervention en tant qu'opérateur
immobilier pour son propre compte ou celui
du titulaire du droit réel

10°

11°

12°



10° la constitution de réserves de
terrains nécessaires au développement
harmonieux de Ihabitat, pour les céder a
des particuliers ou accorder a ceux-ci des
droits réels, en leur imposant le maintien de
I'aspect et de agencement fonctionne! des
ensembles;

11° toute mission nouvelle ayant un
rapport direct avec celles visées aux points
précédents, fixée par le Gouvemement sur
avis de la Société wallonne du logement;

12° lintervention en tant qu'opérateur
immobilier pour son propré compte ou celui
pour compte d'une commune, d'un CPAS
ou de tout autre organisme public.

Article 4 : Durée

La société est prorogée pour une durée
ilimitée.

Sauf décision judiciaire, et le cas de
perte de ragrément, elle ne peut étre
dissoute que par décision de I'assemblée
générale prise dans les formes et
conditions prévues pour les modifications
aux statuts. : '

Article 5 : Champ d'activité territorial

Conformément a I'article 139 CW.L,, le
champ d'activité territorial de la société est
fixé au territoire des communes affiliées.

TITRE |l
Parts Sociales -
. Associés -
Responsabilité

Article 6 : Capital : part fixe et part
variable du capital :

Le capital social est illimité.

La part fixe du capital est fixée a
SEPTANTE-CINQ MILLE euro.

Le capital est variable, sans modification
des statuts, pour ce qui dépasse ce
montant fixe.

13°

14°

Le ap ’ivité ttal de aociét

est fixé au territoire

des communes affiliées



Article 7 : Parts sociales :
souscription, libération et obligations

Le capital social de la sociéte doit étre
entiérement souscrit.

Il est représenté par des parts sociales
sans mention de valeur nominale.

Chaque part représentant un apport en
numéraire et chaque part représentant un
apport en nature doivent étre libérées d'au
moins un quart. Les parts ou parties de
parts sociales correspondant a des apports
en nature doivent étre entierement libérées
dans un délai de cinq ans a dater de la
constitution ou de Padhésion a la société.

En dehors des parts représentant les
apports, il ne peut étre créé aucune espéce
de titres, sous quelque dénomination que
ce soit, représentatifs de droits sociaux ou
donnant droit & une part des bénéfices.

Les dispositions légales relatives a la
souscription et a la libération du capital
‘doivent en tout état de cause étre
respectées.

Outre les parts sociales souscrites,
d'autres parts sociales pourront, en cours
dexistence de la sociéte, étre émises
notamment dans le cadre d’admission
d'associés ou de majoration  de
souscriptions. Le conseil d'administration
fixe leur taux d'émission, le montant a
libérer lors de la souscription ainsi que, le
cas échéant, les époques d'exigibilité des
montants restant a libérer et le taux des
intéréts dus sur ces montants. '

Le capital est, conformément a larticle
138 § 1 du Code wallon du logement :

- limité a maximum un quart dans le chef
de la Région,

. détenu majoritairement par des
personnes morales de droit public.

La Région souscrit des parts dans la
catégorie « Région ».

La province souscrit des parts dans |a
catégorie « provinces ».

Les communes souscrivent des parts dans
la catégorie « communes ».

Le CPAS souscritdes parts dans la
catégorie « CPAS ».

Les personnes morales de droit privé, les
organisations du monde du travail et les
personnes physiques admises a souscrire
au capital de la société souscrivent des
parts dans la catégorie « Autres parts ».

: En
cours d'existence de la société d'autres
harts  sociales  pourron

S exioton atre émises
notamment dans le cadre d’admission...

Le capital es

3 maximum un quart dans le chef de la
Reégion, détenu majoritairement par des
personnes morales de droit public.



Les associés qui restent en défaut
deffectuer leurs versements dans les
deélais fixés sont tenus, de plein droit et
sans mise en demeure, de bonifier un
intérét de cing francs pour cent (5%) l'an &
partir de la date d'exigibilité, sans préjudice
au droit pour la société de poursuivre par
voie judiciaire le recouvrement de tout le
solde restant dd, ou ia résolution de la
souscription, ou d'exclure  l'associé
défaillant.

Le droit de vote attaché aux parts sur
lesquelles les versements n‘ont pas été
opérés sera suspendu aussi longtemps que
ces versements, réguliérement appelés et
exigibles, n‘auront pas été effectués

Article 8
Indivisibilité

Les parts sociales sont nominatives et
portent un numéro d'ordre ; elles sont
indivisibles vis-a-vis de la société qui a le
droit, en cas d'indivision, de suspendre les
droits afférents jusqu'a ce qu'un seul des
indivisaires, déja membre effectif de la
société, ait été reconnu comme propriétaire
a son égard.

Le cas échéant, tous les copropriétaires
indivis pourront, sur lavis favorable du
conseil d'administration, céder leur part a
un autre coopérateur.

Si les parts sont grevées d'usufruit, le
droit de vote appartiendra a Yusufruitier,
sauf opposition du nu-propriétaire, auquel
cas le droit de vote sera suspendu jusqu'a
décision judiciaire. _

Nature des parts -

Article 9 : Transfert et cession des
parts

Les parts sociales sont cessibles entre
vifs ou transmissibles pour cause de décés,
3 des coassociés, moyennant agrément du
conseil d'administration.

Elles ne peuvent, par contre, étre
cédées ou transmises par décés a des
tiers, y compris les héritiers et ayants cause
de I'associé défunt.

_en demeure, de bonifier un intérét 1€
applicable en la matiére i B
EPRNESINE 5 partir  d
d'exigibilité, sans .....

Les differentes catégories de parts
ninfluent pas sur le droit de vote attaché a
chacune des parts quelle que soit sa
catégorie.



Elles sont néanmoins cessibles et
transmissibles moyennant approbation du
Conseil d’Administration aux héritiers et
ayants cause de I'associé décédé si ceux-
ci remplissent les conditions requises par la
loi ou les statuts pour étre associés.

Les transferts et cession de parts
doivent se faire dans le respect de larticle
138 § 1% et § 2 du Code wallon du
logement.

Article 10 : Droit de préemption

Sans préjudice de larticle 138 § 1* du
Code wallon du logement, en cas de
cession des parts de la société, un droit de
préemption est accordé aux sociétaires.
Lorsque les parts sont cédées par une
personne morale de droit public, par un
particulier, par une personne morale de
droit privé relevant du monde associatif ou
par une personné morale de droit privé
relevant du monde économique, le droit de
préemption est réservé aux sociétaires de
méme nature.

Si dans le mois qui suit | notification de
la décision de cession, le sociétaire visé a
Ialinéa 1% autre qu'une personne morale
de droit public, n'a pas exercé son droit de
préemption, celui-ci est exercé par une
personne morale de droit public sociétaire
ou une personne morale de droit public
visé a larticle 139 § 1% du Code wallon du
logement.

En cas de désaccord entre les

sociétaires, les parts sont réparties de

facon égale entre eux. Le solde est, quant
4 lui, tiré au sort.

Le prix des parts est calculé a
concurrence de la partie libérée de la
valeur souscrite. '

doiverit se faire dans le re
Particle 138 § 1*et§ 28
Bec C.\W.L.

spect de

CW.L
cas de




Article 11 : Registre des parts

Il est tenu au siége social de la sociéte
coopérative un registre des parts, que
chaque associé peut consulter sur place et
sans déplacement.

Le registre des parts contient :

1° pour les personnes physiques, les
nom, prénoms et domicile de chaque
associé; pour les personnes morales, la
forme, la dénomination sociale, et la
désignation précise du siége social;

2° |e nombre de parts dont chaque
associé est titulaire ainsi aue les
souscriptions de parts nouvelles et les
remboursements de parts, avec leur date;

30 |es transferts de parts, avec leur
date;

4° la date d'admission, de démission
ou d'exclusion de chaque associé;

5° le montant des versements
effectués,

6° le montant des sommes retirées en
cas de démission, de retrait partiel de parts
et de retrait de versements.

L'organe de gestion compétent est
chargé des inscrip jons. Les inscriptions
seffectuent sur la base de documents
probants qui sont datés et signes. Elles
s'effectuent dans f'ordre de leur date.

TITRE I
Associés

Article 12 : Associés

Sont associés :

1. les signataires du présent acte et
ceux repris au registre des parts ;

2. les personnes physiques ou morales,
agréées comme associés par le Conseil
d’Administration, en tant que souscripteurs
ou cessionnaires de parts.

Article 13 : Admission

La Région, les provinces,  les
intercommunales,  les communes, les
centres  publics d'aide sociale, les
personnes morales de droit prive, les
organisations du monde du travail et les
personnes physiques sont admis a
souscrire au capital de la société.
"Quiconque désire faire partie de la
société doit se faire présenter par deux '
sociétaires. Son agréation est prononcee




par le conseil d'administration, a la
majorité absolue, au scrutin secret, dans le
respect de larticle 148 § 1 et avec
lautorisation de la Société wallonne du
Logement.

Le conseil d'administration n'est pas
tenu, en cas de refus d'acceptation, de
justifier sa décision.

Toutefois, le conseil d'administration de
la société a lobligation d'accepter, sans
parrainage, mais toujours avec
Pautorisation de la Société wallonne,
radhésion en qualité de coopérateur d'une
commune en application de I'article 139 du
Code wallon du logement.

Pour étre agréé comme associé, il
appartient au requérant de souscrire, aux
conditions fixées par l'organe de gestion
compétent et en application de larticle 7
des présents statuts, au moins une part
sociale et de libérer chaque part souscrite
d'un quart au moins.

La somme restante pourra étre versée

en une seule fois ou par versements’

périodiques.

Le conseil d'administration peut, au fur
et a mesure des besoins de la société, faire
des appels de fonds qui ne peuvent
dépasser 10 % du montant des parts
'sociales par année.

L'admission implique adhésion aux
statuts.

L’admission d'un associé est constatée
par linscripton au registre des parts
conformément aux articles 357 et 368 du
Code des sociétés.

Article 14 : Responsabilité

Les associés ne sont tenus qué jusqu’a
concurrence de leur souscription. Il n'existe
entre eux ni solidarité, ni indivisibilité.

Article 15
d'associé

Les associés cessent de faire partie de
la société par leur:

a) démission ;

b) exclusion ;

c) déces ;

d) interdiction, faillite et déconfiture.

Perte de la qualité

Article 16 : Démission - Retrait des
parts

Un associé ne peut démissionner de la
société ou demander le retrait partiel de

et le cas échéant, aux réglements
d'ordre intérieur.



ses parts que durant les six premiers
mois de l'exercice social: ce retrait ou cette
démission ne sont toutefois autorisés que
dans la mesure ou ils n'ont pas pour effet.

- de réduire le capital social 4 un montant
inférieur a la part fixe établie par les
présents statuts;

- de réduire le nombre des associés a
moins de trois.

La démission ou le retrait partiel doivent
se faire, en tout cas, dans le respect de
larticle 138 § 1% du Code wallon du
logement.

Le conseil d'administration  peut
s'opposer au retrait de parts et de
versements ainsi qua la démission au cas
ou la situation financiere de la société
devrait en souffrir, ce dont il juge
souverainement.

La démission ou le retrait partiel est
constaté par la mention du fait dans le
registre des parts, en marge du nom du
sociétaire démissionnaire.

Article 17 : Exclusion

Un associé peut étre exclu pour justes
motifs, notamment s'il ne remplit plus les
conditions de I'agréation ou pour tout autre
cause.

L'exclusion  est prononcée  par
['assemblée générale statuant a la majorité
absolue des voix des parts représentees,
en ce comprise la majorité absolue des
voix des associés des pouvoirs locaux.

Les exclusions doivent se faire, en tout
cas, dans le respect de Iarticle 138 § 1% du
Code wallon du logement.

L'associé dont l'exclusion est demandée
doit étre invit¢ a faire connaitre ses
observations par écrit devant lorgane
chargé de se prononcer, dans le mois de
tenvoi d'un pli recommandé contenant la
proposition motivée d'exclusion.

Sil en fait la demande dans l'écrit
contenant ses observations, I'associé doit
étre entendu.

La décision d'exclusion est constatée
dans un procés-verbal dressé et signé par
I'organe de gestion compétent. Ce proces-
verbal mentionne les faits sur lesquels
fexclusion est fondée. Il est fait mention de
'exclusion sur le registre des parts de la
société. Une copie conforme de la décision

larticle 138 § 1% du cw.L

larticle 138 § 1% du CW.L.




est adressée par lettre recommandée
dans les quinze jours a I'associé exclu.

Article 18 : Droit du sociétaire
démissionnaire ou exclu /
Remboursement des parts

'associé démissionnaire, retrayant ou
exclu, a droit au remboursement des
sommes versées par lui sur sa souscription
telle que résultant du bilan, sans qu'il lui
soit attribué une part des réserves légales
ou conventionnelles de la société.

Le bilan réguliérement approuvé, lie
l'associé démissionnaire ou exclu, sauf cas
de fraude ou de dol. L'associé
démissionnaire, retrayant ou exclu, ne peut
faire valoir aucun autre droit vis-a-vis de la
société.

Le remboursement des parts aura lieu
dans les six mois de l'approbation des
comptes annuels pour autant que ce
remboursement ne porte pas atteinte a la
situation financiére de la société ou
n'entame pas la part fixe du capital. Si tel
était le cas, le remboursement  serait
postposé de six mois en six mois, sans
intéréts jusqu'alors. Les paiements se font
par ordre d'exclusion.

Article 19 : Obligation du sociétaire
démissionnaire ou exclu I
Responsabilité

Conformément a larticle 371 du Code
des Sociétés, tout sociétaire
démissionnaire, exclu ou qui a retiré une
partie de ses parts, reste personnellement
tenu dans les limites ou il s'est engagé,
pendant cing ans, a partir de ces faits, sauf
le cas de prescription plus courte établie
par la loi, de tous les engagements
contractés avant la fin de l'année dans
laquelle sa démission, son exclusion ou
son retrait partiel de ses parts a eu lieu.

Article 20 : Décés, faillite, déconfiture
ou interdiction d'un associé

En cas de déces, sous réserve des
alinéas 2 et 3, et dans le respect de l'article
138 § 1* du Code Wallon du logement, la

Si les parts ne sont libérées que
partiellement, le remboursement s'effectue
proportionnellement a la libération.




société continue dexister entre les
associés et les héritiers de lassocié si
ceux-ci sont déja coassocies ou le
deviennent en . s€ conformant  aux
dispositions des présents statuts. Il en est
de méme, mutatis mutandis, en cas de
disparition d'une personné morale de droit
public. '

Dans ces cas, et ce conformément a
larticle 9, l'exercice des droits afférents aux
parts souscrites par le decédé est
suspendu jusqu'a ce que les héritiers aient
désigné parmi eux un titulaire distinct pour
chacune de ces parts ou pour chaque série
de plusieurs parts. Celles-ci sont alors
transmises de plein droit aux héritiers.

Le conseil d'administration  peut
toutefois, dans les trois mois qui suivent le
déces d'un associé, décider que la société
continue sans transmission de parts aux
coassociés héritiers du défunt. Dans ce
cas, ou lorsque les héritiers ne sont pas et
n'entendent pas devenir coassoCiés, ils
recouvrent la valeur de ses parts, telle
quelle est déterminée a larticle 18 ci-
dessus. Le paiement a lieu suivant les
modalités prévues par le méme article, et
dans le respect de larticle 376 du Code
des Sociétés.

En cas de faillte, de déconfiture ou

'nterdiction d'un associé, ses créanciers
ou représentants recouvrent la valeur de
ses parts, telle quelle est déterminée a
larticle 18 ci-dessus. Le paiement a lieu
suivant les modalités prévues par ce méme
article, et dans le respect de {article 376 du
Code des Sociétés.

Article 21 ¢ Interdiction  auXx
coopérateurs perdant la qualité
d'associés ou des ayants droit et cause
d'un associé.

En application de rarticie 376 du Code
des Sociétés, lassocié démissionnaire,
retrayant ou exclu, comme les ayants droit
ou cause, ne peut provoquer la dissolution
de la société, ni faire apposer les scellés
sur les avoirs sociaux, sur les livres et
biens de la société, ni en requeérir
linventaire.

Il ne peut ni demander le partage ou la
licitation de ces biens, ni méme s'immiscer
en rien dans Iadministration. i doit, pour
l'exercice de ses droits s'en rapporter aux
livres et écritures sociaux et aux décisions




des assemblées générales. Il en est de
méme en cas de faillite, de déconfiture ou
d'interdiction d'un associé; ses créanciers
ou représentants légaux doivent se
conformer aux dispositions du présent
article.

TITRE IV
Administration et
Controle

Article 22 : Composition du conseil
d'administration

La société est administrée par un
conseil d'administration.

§1% La société est administrée par un
conseil d'administration composé d'un
nombre de - membres déterminé par
rassemblée générale moyennant le
respect des dispositions légales.

§ 2.Le conseil est nécessairement
composé de :

1° un administrateur désigné par le
Gouvernement,

2° un administrateur désigné par le
comité consultatif des locataires et
des propriétaires.
Les autres administrateurs sont désignés

. comme suit:

3° dun administrateurs sur
présentation de la catégorie des
parts « Province »;

4° d'administrateurs sur présentation
‘de la catégorie des parts
« Communes » ,

5° Le Conseil peut, en outre, étre

compose d’administrateurs
présentés sur la catégorie « Autres »
‘regroupant les personnes morales
de droit privé, les organisations du
monde du travail et les personnes
physiques admises a souscrire au
capital de la société.

Au sein de chaque catégorie représentant

les pouvoirs locaux, ['attribution des

mandats d'administrateur doit respecter la

régle proportionnelle visée a larticle 148,

§1* C.W.L..



Les conseils communaux, provinciaux et
de laide sociale proposent  leurs
représentants dans les six mois qui suivent
leur renouvellement.

La catégorie « Province » propose 1
mandat maximum,

la catégorie « Communes » propose 15
mandats maximum, ' .

la catégorie « Autres » propose 1 mandat
maximum.

Les sieges de la  catégorie
« Communes » sont répartis au prorata du
nombre de logements appartenant ala
Société de Logement de Service public
comptés dans chacune de celles-ci, étant
entendu que chacune d'entre-elles dispose
d'au moins un siége.

§3 La représentation majoritaire des
représentants des pouvoirs locaux doit
étre en tout temps assurée

§4. Les conseils communaux,
provinciaux et de I'aide sociale proposent
leurs représentants dans les six mois qui
suivent leur renouvellement et les
soumettent a 'assemblée générale.



Conformément a larticle 148 § 2 du
Code wallon du logement, au moins une
fois par an, les représentants des
personnes morales de droit public
adressent a leurs mandants un rapport sur
l'état des activités de 1a société

L'assemblée générale fixe a maximum
six (6) ans la durée du mandat des
administrateurs qu'elle nomme et qu'elle
peut révoquer en tout temps sans motif, ni
préavis.

Le mandat d'un administrateur prend fin
d'office :

1° a la demande de l'associé qui a
proposé sa nomination, notifiée a la société
par simple lettre recommandée a la poste;

20 lorsque l'administrateur perd la
qualité r laquelle le mandat lui avait été

z

attribué

3° lorsque l'associé qui a proposé sa
nomination ne fait plus partie de la S.L.S.P.
(Société de Logement de Service Public);

4° a lexpiration de la durée de son
mandat.

Les administrateurs sont désignés par
IAssemblée générale, 3 lexception de
administrateur désigné par le
Gouvernement wallon et de 'administrateur
désigné par le Comité consultatif des
locataires et des propriétaires.

§ 5. Conditions de désignation

L’administrateur répond a lune des
conditions visées a l'article 148, § 1er.

La désignation d'un administrateur ne
sort ses effets qu'aprés la signature du
code d'éthique et de déontologie.

§ 6. Formation

Dans les six mois de sa désignation,
'administrateur suit la formation organisée
par la Sociéeté wallonne du logement.

§ 7. Information aux mandants

N S, Au moins une
fois par an, les représentants  des
personnes morales de droit public
adressent a leur mandant un rapport sur
rétat des activités de la sociéte]

§ 8. Durée du mandat

Les administrateurs sortants sont

rééligibles.

§ 9. Fin du mandat

qualité pour laquelle le mandat lui avait
été aftribué

3 — lorsque l'associé qui a proposé sa
nomination ne fait plus partie de la S.L.S.P.

4 — a lexpiration de la durée du
mandat ;

5 — de plein droit lorsque son titulaire
atteint 'age de 67 ans.;



Les administrateurs sont solidairement
tenus envers la société de toute infraction
aux dispositions |égales et statutaires

Dans les huit jours de leur nomination
ou de la cessation de fonctions
d'administrateurs, ceux-ci doivent déposer
au greffe du tribunal de commerce un
extrait de l'acte constatant leur pouvoir ou
la cessation de fonction et portant leur
signature:

§10. Révocation du mandat

L'assemblée générale peut révoquer en
tout temps sans motif, ni préavis les
administrateurs.

Les administrateurs désignés par le
Gouvernement ou représentant les
pouvoirs locaux, peuvent étre révoqués
sur décision du Gouvernement,
éventuellement sur la proposition de la
Société wallonne du logement, en cas de
désignation d'un commissaire spécial, ou
en cas d'infraction de ia société ou des
administrateurs aux dispositions du Code
et de ses arrétés d’exécution, en cas de
non respect des engagements découlant
du Code d'éthique et de déontologie visé a
rarticle 148bis du Code, et en cas de non
respect de l'article 148, §1%, al. 2,1° du
CW.L

Le Gouvernement peut révoquer a tout
moment 'administrateur qu'il désigne en
vertu de l'article 148, §1¢, du Code, en
cas d'inconduite notoire, de négligence
grave, de non respect des engagements
découlant du Code d’éthique etde
déontologie visé a larticle 148bis du
Code, de non respect de Iarticle 148, §1%,
al.2, 1°, ou s'il est, au cours d'une méme
année, absent, sans justification, 3 plus de
trois réunions du conseil d'administration
ou d’organes de gestion régulierement
convoquées et auxquelles sa présence est
requise.

§ 1. Responsabilité des administrateurs

§ 12. Publication des pouvoirs

§ 13. Jetons de présence

Le mandat au sein du conseil
d’administration peut faire I'objet de jetons
de présence dont le montant est fixé par
I'Assemblée générale dans le respect des
conditions fixées par le Gouvernement.




Article 23 Organisation du
fonctionnement du conseil
d'administration

Le conseil choisit, parmi ses membres,
un Président et trois Vice-Présidents
représentant chacun une zone.

Les zones sont au nombre de trois, a
Savoir :

= La zone nord qui comprend les
communes de HERVE, de DISON et de
LIMBOURG.

= La zone centre qui comprend la ville
de VERVIERS.

« La zone Sud qui comprend les
communes de PEPINSTER, de THEUX, de
SPA et de JALHAY.

Les administrateurs ne sont nommés a
ces fonctions que pour la durée de leur
mandat d'administrateur.

En cas d'absence ou d'empéchement du
président, la séance est présidée par les
vice-présidents par ordre d'age et a défaut
de ces derniers par le membre le plus agé.

Le conseil se réunit sur convocation du
président ou du Directeur-gérant (ou d'un
tiers des administrateurs agissant
conjointement) aussi souvent que lintérét
social 'exige. Il devra aussi étre convoqueé
lorsqu'un tiers de ses membres le
demande.

Le conseil se réunit au siege social ou @
tout autre endroit indiqué sur la convocation
dans les limites du champ d'activités
territoriales

§ 14. Emoluments

L’'assemblée générale peut accorder des
émoluments au Président et aux
administrateurs participant aux organes de
gestion autres queé le conseil
d’administration.

§ 15. Frais de déplacements
Seuls les frais de déplacement et de

représentation directement exposés dans
le cadre d’une mission confiée par un
organe de gestion de la société, a
I'exclusion de tous autres frais, peuvent
atre remboursés, selon les conditions et
modalités fixées par le Gouvernement sur
la base de pieces justificatives approuvees
par le conseil d'administration.

Le conseil d'administration se réunit au
moins 10 fois par an.



Les convocations sont faites par simples
lettres envoyées, .

sauf urgence a motiver au procés-verbal
de la réunion, au moins huit jours francs
avant la réunion et contenant l'ordre du
jour. Elles sont adressées a tous les
administrateurs nommément désignés ainsi
qu'au commissaire de la Société wallonne
du logement.

Le conseil ne délibére valablement que
si: :

- la moitié au moins de ses membres est
présente ou représentée;

- la représentation majoritaire  des
représentants des pouvoirs locaux est
assurée.

Toutefois, si lors d'une premiére réunion,
le conseil n'est pas en nombre, une
nouvelle réunion pourra étre convoquée
avec le méme ordre du jour, qui délibérera
valablement quel que soit le nombre des
administrateurs présents ou représentés,
mais toujours dans le respect de la
représentation majoritaire  des pouvoirs
locaux.

Les décisions sont prises a la majorité
absolue des Voix. _

En cas de parit¢ de Voix, celle du
président ou du membre qui préside la
réunion est prépondérante.

Un administrateur peut méme par
simple lettre, télex, télegramme, téléfax ou
tout procédé analogue,

donner mandat & un autre
administrateur pour le remplacer a la
réunion et voter en ses lieu et place. Un
administrateur ne peut toutefois représenter
qu'un seul autre membre du Conseil.

Les délibérations et votes du Conseil
sont constatés par des procés-verbaux
signés par le président de séance et le
Directeur-gérant.

Les copies ou extraits de ces proces-
verbaux sont signés par le Président ou par
le  Directeur-gérant ou  par deux
Administrateurs.

Les convocations sont faites par simples
lettres, fax, ou tout autre support écrit ou
informatique bénéficiant d'une certification
de signature électronique légalement
sécurisée BR sauf urgence

_ téléfax ou tout autre support écrit ou
informatique bénéficiant d'une certification

de signature électronique légalement
sécurisée fa,  donner
mandat a

Les procés-verbaux sont consignés
dans un registre dont chaque page est
numeérotée et paraphée



Article 24 Interdiction et
incompatibilité .

En application de farticle 149 du Code
wallon du logement, il est interdit a tout

administrateur :

1° détre présent a la délibération .
relative a des objets & propos desquels il a
un intérét personnel et direct ou ses

parents ou alliés jusqu'au quatriéme degré

inclusivement ont un intérét personnel et
direct. Cette interdiction ne s'étend pas au
dela des parents ou alliés jusqu'au
deuxieme degré lorsquiil s'agit de
présentation de candidats, de nominations,
révocations ou suspensions.

2°c de prendre part directement ou
indirectement a des marchés passés avec
la société

Le Conseil d’administration établit un
réglement d'ordre intérieur, selon les
modalités déterminées par le
Gouvernement

: l st interd é ou

administrateur :

1° d'étre parents ou alliés jusqu'au
deuxiéme degré inclusivement, ni étre unis
par les liens du mariage ou cohabitants
légaux. Le mariage ou la cohabitation
|égale survenu ultérieurement entre
membres du conseil d'administration
entraine de plein droit 1a fin du mandat du
membre le plus jeune.

20

Si un administrateur a, directement ou
indirectement, un intérét opposé de nature
patrimoniale a une décision ou a une
opération relavant du conseil
d’administration, il doit le communiquer
aux autres administrateurs avant la
délibération au conseil d'administration.
Sa déclaration, ainsi que les raisons
justifiant V'intérét proposé qui existe dans
le chef de Padministrateur concerné,
doivent figurer dans le procés-verbal du
conseil d’administration qui devra prendre
la décision

30

4° ¢'étre membre du personnel, conseiller
externe ou consultant régulier dela
société.



Article 25 : Vacance d'une . place

d'administrateur

En cas de vacance d'une place
d'administrateur, les administrateurs
restants, au sein du conseil

d'administration, peuvent Y pourvoir
“provisoirement et ce, dans le respect de
larticle 148 § 1% du Code wallon du
logement.

La nomination est soumise a la
ratification de la plus prochaine assemblée
générale.

Article 26
d'administration

Le conseil d'administraton a les
pouvoirs les plus étendus pour accomplir
tous actes d'administration ou de
disposition rentrant dans lobjet social,
quelles que soient leur nature et leur
importance, sauf ceux que la loi ou les
présents statuts réservent a lassemblee
générale.

Le conseil d'administration doit désigner
le responsable de la gestion des paiements

Pouvoirs du conseil

et des encaissements, conformément a
larticle 162 du Code wallon du logement.

Le conseil d'administration peut confier
ja direction d'une partie des affaires
sociales qui dépassent le cadre de la
gestion journaliére au directeur-gérant.

En cas de vacance d'un mandat
d’administrateur visé a I'article 22, § 2, 3°
3 6° des présents statuts, les
administrateurs restants, au sein du
conseil d'administration, peuvent y
pourvoir provisoirement.

ARTICLE 27 - AUTRES
ORGANES

§ 1. Le consell d’'administration peut
créer en son sein un comité de
direction/de gestion.

Il est composé de 4 membres. A savoir, le
président et les trois vice-présidents du
conseil d’administration.



Le commissaire de 1a Société wallonne du
Logement est convoqué & toutes les
réunions de ce comite.

Le Conseil d’Administration fixe également
les pouvoirs dudit comité qui doit prendre
des décisions conformes a la délégation
conférée par le Conseil d’Administration a
qui il fait connaitre ses décisions.

§ 3. Tous les organes de gestion institués
au sein de la société sont composés, pour
les représentants des pouvoirs locaux,
selon la régle proportionnelle.
Si, par application des articles 167 et 168
du Code électoral, aucune des listes
électorales minoritaires visées a l'article
148, §1" CW.L, n'est représentée en
raison du nombre limité de mandats des
organes de gestion autres que le conseil
d’administration, un représentant de la
liste électorale minoritaire visée a larticle
148, §1° CW.L.,quia recueilli le plus
grand nombre de suffrages, est désigné
avec voix consultative.
Les décisions des organes de gestion font
{objet d'un procés-verbal transmis au
conseil d’administration lors de sa plus
prochaine séance.



Article 27 : Directeur-gérant

Conformément a larticle 158 du Code
wallon du logement, la gestion journaliére
de la société est assuree par un gérant ou
un délégué préposé ala gestion journaliére
nommé par le conseil d'administration. I
porte le titre de Directeur-gérant.

La fonction de Directeur-gérant prend fin
d'office lorsque ce dernier atteint l'age de
soixante-sept (67) ans.

Article 28

Le conseil d'administration peut confier
la direction d'une partie des affaires
sociales qui dépassent le cadre de la
gestion journaliere au directeur-gérant.

Le conseil d’administration peut autoriser
le directeur-gérant a déleguer les pouvoirs
qu'il lui a confiés pour assurer la gestion
journaliére, a tout tiers qu'il avisera.

Le directeur-gérant signe avant son entrée
en fonction le Code d'éthique et de
déontologie visé a larticle 148 duCW.L..

La qualité de directeur-gérant d'une
societé est incompatible avec les qualités
de bourgmestre, d’échevin et de président
du centre public d'action sociale ou de
député provincial d'une commune ou
d’'une province sociétaires.

Il est interdit a tout directeur-gérant :

1° d'étre présent a la délibération de tout
organe de la société relative a des objets
a propos desquels il a un intérét personnel
et direct ou ses parents ou alliés jusqu'au
quatriéme degré inclusivement ont un
intérét personnel et direct. Il est fait, dans
ce cas, application de la procédure visée a
I'article 149 du C.W.L.;

2° de prendre part directement ou
indirectement a des marchés passés avec
la société ;

3° de prendre part & des décisions lorsqu'il
se trouve dans I'un des deux cas précités.



Article 28 : Représentation

Sans préjudice  aux délégations
spéciales, la société est valablement
représentée a légard des tiers et en justice
par le président du conseil d'administration
et le directeur-gérant, ou par deux
administrateurs  agissant conjointement,
sans devoir justifier vis-a-vis des tiers d'une
autorisation ou d'un pouvoir spécial.

Le directeur-gérant ou, le cas échéant,
un administrateur,
valablement la société relativement aux
actes et opérations de gestion courante,
notamment vis-a-vis de services publics, de
la Poste et des entreprises de transport.

Article 29 : Pouvoir d'investigation et
de controle des comptes annuels

Le controle de la situation financiére,
des comptes annuels et de la régularité au
regard de la loi et des statuts des
opérations a constater dans les comptes
annuels est régi par le titre Vil du Code des
Sociétés.

La surveillance de la société est confiée
3 un commissaire réviseur nommeé par
lassemblée générale des sociétaires parmi
les membres de [lnstitut des Réviseurs
d'Entreprises.

La durée de son mandat est fixée a trois
ans renouvelables. Ses émoluments sont
fixés par lassemblée générale.

La mission et les pouvoirs  du
commissaire réviseur sont ceux que lui
assignent le Code des Sociétés.

Il est mis fin d'office & son mandat lors
de 'assemblée générale ordinaire qui suit
son soixante-cinquiéme (65°™)
anniversaire.

représentera -

Article 29

Article 30

annuels est régi par le titre VII du Livre
IV du Code des Sociétes

Chaque associé a individuellement le
droit de contrdle et d'investigation
conformément aux dispositions de l'article
166 du Code des sociétés



TITREV
Assemblée générale

Article 30
compétence

L'assemblée, réguliérement constituée
représente I'universalité des associés; ses
décisions sont obligatoires pour tous,
méme pour les absents ou dissidents.

Conformément a larticle 146 du Code
wallon du logement, les représentants des
pouvoirs locaux a fassemblée aénérale
sont désignés par le conseil provincial, le
conseil communal et le conseil de l'aide
sociale concemneés, respectivement parmi
les conseillers provinciaux, députés
permanents, conseillers  communaux,
échevins, bourgmestres, conseillers de
I'aide sociale et présidents de centre public
d'aide sociale, proportionnellement ala
composition du conseil provincial, du
conseil communal et du conseil de l'aide
sociale.

Le nombre de délégués par pouvoir
local est fixé a trois (3).

La région est représentée a I'assemblée
générale par le Commissaire de la Société
wallonne du logement visé a l'article 166 du
Code wallon du logement.

L'assemblée posséde les pouvoirs lui
attribués par la loi et les présents statuts.

L'assemblée est seule compétente
notamment pour .

* entendre le rapport de gestion des
administrateurs et le rapport du
commissaire réviseur au controle de la
société et discuter le bilan;

* approuver les comptes annuels;

* se prononcer, par un vote spécial, sur
la décharge des administrateurs, du
commissaire réviseur au contrdle de la
société,

Composition et

* fixer le montant du jeton de présence ;

Article 31

*procéder a la nomination et a la
réélection  des administrateurs, du
commissaire-réviseur ;

*fixer la rémunération a accorder au
Président et aux administrateurs
participant aux organes de gestion autres
que le conseil d'administration, dans le
respect des dispositions légales



* modifier les statuts;

* exclure les associés;

* ge prononcer sur la scission, fusion ou
dissolution, sous réserve d'une application
de larticle 144 du Code wallon du
logement; v

* fixer le mode de liquidation et nommer
un ou plusieurs liquidateurs

Article 31 : Tenue

L'assemblée générale est convoquée
par le conseil d'administration par simple
jettre contenant l'ordre du jour, adressée
aux associés ainsi qu'au commissaire de la
Société wallonne au moins quinze jours
francs avant la date de la réunion.

Elle doit étre convoquée au moins une
fois I'an, le deuxiéme mercredi du mois de
juin, a dix-sept heures, pour statuer
notamment sur les comptes annuels de
l'exercice antérieur et la décharge a donner
aux administrateurs et le cas échéant au
commissaire réviseur chargé du controle.

Si ce jour est férie, lassemblée se tient
le premier mercredi ouvrable suivant ala
méme heure.

Le conseil d'administration a le droit de
proroger, séance tenante, 'assemblée a
trois semaines; cette prorogation n‘annule
pas les autres décisions prises, sauf si
I'assemblée générale en décide autrement.

L'assemblée peut aussi étre tenue
extraordinairement. Elle doit l'étre si des
associés possédant au moins un cinquiéme
de l'ensemble des parts sociales ou, le cas
échéant, un commissaire, en font la
demande; elle doit étre convoquée dans le
mois de la réquisition.

Elle peut compléter les statuts en ce qui
concerne leur application aux relations
entre la société et ses associés,
notamment quant aux causes d'exclusion
et conditions d'agréation, par des
réglements d'ordre intérieur auxquels sont
soumis les associés par le seul fait de leur
adhésion a la sociéte.

Ces réglements sont établis, modifiés,
ou abrogés par lassemblée par décision
prise a la majorité absolue des VoIX
valablement émises.

Article 32



Les assemblées générales se tiennent
au siége social ou en tout autre endroit de
la commune du siége social indiqué dans
les avis de convocation. Si I'assemblée se
tient devant un notaire, elle peut avoir lieu a
tout autre endroit indiqué dans les avis de
convocation, pour autant quil soit situé
dans larrondissement judiciaire auquel
appartient ladite commune.

~ L'assemblée générale est présidée par
le président du conseil d'administration, par
le vice-président ou, a leur défaut, par
I'administrateur le plus agé présent a
rassemblée, étant toutefois entendu que le
président doit avoir la qualité d'associé.

Le président désigne, en qualité de
secrétaire, le directeur-gérant, sauf en cas
d'empéchement de ce demier.

L'assemblée désigne deux scrutateurs
parmi les associés présents.

Article 32 : Procurations

A l'exclusion des associés pour lesquels
la régle de la représentation proportionnelle
est prévue par les statuts en vertu du
décret, tout associé peut se faire
représenter a rassemblée par procuration
écrite donnée a un autre associé disposant
du droit de vote.

Un sociétaire ne peut toutefois
représenter qu'un seul autre associé.

Article 33 : Droit de vote

Chaque part sociale donne droit a une
VOIX. ’

Chaque associé posséde un nombre de
voix égal au nombre de parts sociales qul
détient.

Le droit afférent aux parts sociales dont
les versements exigibles n'ont pas été
effectués est suspendu.

Article 33

Un représentant d'une personne morale
de droit public ne peut représenter des
parts détenues par des personnes
morales de droit privé ou exercer un droit
de vote sur les parts qu'il détient en tant
que personne de droit prive.

Les personnes morales et les incapables
sont représentés par leurs représentants
statutaires ou légaux, sans préjudice de la
disposition qui précéde.

Article 34



Article 34 : Vote

Conformément a larticle 147 § 1, alinéa
2, des lors qu'une délibération a été prise
par leur conseil, les délégués de chaque
province, de chaque commune et de
chaque centre public d'aide sociale
rapportent la décision telle quelle a
I'assemblée générale.

En cas dabsence de délibération,
chaque délégué dispose d'un droit de vote
correspondant au tiers des parts attribuées
au pouvoir local qu'il représente. Les voix
des délégués absents sont considérées
comme perdues.

'assemblée statue, sauf les exceptions
prévues par les présents statuts et par la
loi, a la majorité absolue des VoixX
exprimées, quel que soit le nombre des
associés présents ou représentés. En cas
de parité, la proposition est rejetée.

Les votes se font par main levée ou par
appel nominal, a moins que l'assemblée
n'en décide autrement. Les votes relatifs a
des nominations d'administrateurs et de
commissaires se font a scrutin secret.

Lorsque l'assemblée est appelée a se
prononcer sur une modification aux statuts
sociaux ou sur l'exclusion d'un associé, elle
ne peut valablement délibérer que si :

*+ les convocations spécifient les
objets des délibérations;

*  ceux qui assistent a lassembiée
représentent au moins la moitié des parts
sociales disposant du droit de vote. Si elle
ne remplit pas cette derniére condition, une
nouvelle assemblée est convoquée avec le
méme ordre du jour, qui délibérera
valablement quel que soit le nombre des
parts représentees.

Une décision n'est valablement prise en
cette matiere que si elle a obtenu,
conformément a l'article 147 § 2 du Code wallon
du logement, outre la majorité des voix des
parts représentées, la majorité des voix des
associés représentant les pouvoirs locaux.

Sauf cas durgence diment justifié,
lassemblée générale ne délibérera
valablement que sur des poins figurant a
['ordre du jour.

Article 35



Article 35 : Procés-verbaux

Les procés-verbaux des assemblees
générales sont signés par le président, le
secrétaire et par les associés présents qui
le demandent.

La copie des extraits des proces-
verbaux sous seing privé sont signés par le
président et le secrétaire (directeur-gérant).

TITRE Vi
Bilan - Répartition
bénéficiaire

Article 36 : Exercice social

L'exercice social commence le premier
janvier et finit le trente et un décembre de
chaque année.

Article 37 : Comptes annuels

“A la fin de chaque exercice social, le
conseil d'administration dresse,
conformément aux dispositions applicables
en la matiére, linventaire et les comptes
annuels, 3 soumettre a l'assemblée.

Il remet les documents avec un rapport,
~un mois. avant assemblée générale, au
commissaire qui établit un rapport des
obligations de contrdle.

Quinze jours avant assemblée
générale, les associés peuvent prendre
connaissance, au siége social, des piéces
suivantes :-

1° les comptes annuels;

2 |e cas echéant, les comptes
consolidés;

3° la liste de fonds publics, des
actions, obligations et autres titres de
société qui composent le portefeuille;

4° le rapport de gestion et le rapport
des commissaires.

Ces rapports  sont établis
conformément aux dispositions applicables
du Code des Sociétés.

Les comptes annuels et les rapports
mentionnés ci-avant sous les numéros 1°
et 4°, sont transmis aux associés
conformément a f'article 381 du Code des
Sociétés.

Article 36

le demandent et consignés dans un
registre numeéroté dont chaque page est
paraphée.

La demiere page du registre est signée
par le Président et le secrétaire.

Article 37

Article 38



Article 38 : Répartition bénéficiaire

L'excédent favorable du bilan, déduction
faite des frais généraux et d'exploitation
ainsi que des provisions et amortissements
jugés nécessaires, constitue le bénéficie
net de la société.

Sur ce bénéfice, il est prélevé cinq pour

cent (5 %) pour former la réserve légale et

ce, aussi longtemps que celle-ci n'atteint
pas un dixieme du capital souscrit.

L'assemblée décide a la majorité
absolue de l'affectation & donner au solde,
sous réserve de l'application de l'article 429
du Code des sociétés.

Le paiement des dividendes s'effectue a
la date et de la maniére fixee par le conseil
d'administration, mais endéans les trente
jours de la date de lassemblée. Aprés
adoption du bilan, lassemblée se
prononce par un vote spécial sur la
décharge a donner aux administrateurs et
au commissaire chargé du contrdle

" TITRE VIl Dissolution -
Liquidation

Article 39 : Liquidation

En cas de dissolution, pour quelque
cause et a quelque moment que ce soit, la
liquidation de la société s'opére par les
soins de l'organe de gestion compétent en
fonction a ce moment, a moins que
l'assemblée générale ne décide de confier
la liquidation a un ou plusieurs liquidateurs.

Conformément a larticle 163 § 2 du
Code wallon du logement, la Société
wallonne du logement approuve la mise en
liquidation de la société.

Le conseil d’administration transmet pour
information son budget et ses comptes
visés par la Société wallonne du logement,
et son rapport de gestion, aux communes
représentées a son assemblée générale,
au commissaire de la société, au comité
consultatif des locataires et des
propriétaires institué aupres de la société
et au conseil supérieur du logement. Le
rapport de gestion est également transmis
4 la Société wallonne du logement.
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" Article 39

Article 40



Les liquidateurs disposeront, sauf
décision dérogatoire de [l'assemblée
générale, des pouvoirs les plus étendus
conférés par les articles 186 et suivants du
Code des sociétés, sans devoir recourir &
f'autorisation prévue par l'article 187.-

L'assemblée déterminera, le cas
échéant, les émoluments des liquidateurs.

Article 40 : Cléture de liquidation

Aprés paiement des dettes et charges
de la société, le solde servira d'abord au
remboursement des versements effectués
en libération des parts.

Si toutes les parts ne se trouvent pas
libérées dans une mesure égale, les
liquidateurs établiront I'équilibre entre les
parts au point de vue libération, soit par des
appels de fonds, soit par des
remboursements partiels.

TITRE Vi

Dispositions diverses

Article 41 : Election de domicile

Tout associé ou administrateur domicilié
a l'étranger, qui n'a pas élu domicile en
Belgique, est supposé, pour I'application
des présents statuts, avoir élu domicile au
siege social ou toutes notifications,
communications et sommations lui sont
valablement faites.

Article 42 : Dispositions générales

Les dispositions des présents statuts qui
violeraient une régle légale impérative sont
réputées non écrites, sans que cette
irégularité affecte les autres dispositions
statutaires

du Code des sociétés

Article 41

En cas de liquidation de la société, les
actifs qui subsistent aprés apurement du
passif et remboursement du capital versé
sont attribués a une société de logement
de service public désignée par la Société
wallonne du Logement et qui accepte,ou,
3 défaut, a la Société wallonne du
Logement '

Article 42

Article 43



PRETS D’ETUDES :
MODIFICATION DU REGLEMENT RELATIF A LA SPECIALISATION
(DOCUMENT 06-07/144)

De la tribune, M. Fabian CULOT fait rapport sur ce point au nom de la 6™ Commission, laquelle
invite I’Assemblée provinciale a adopter par 9 voix POUR et 2 ABSTENTIONS, le projet de résolution.

La discussion générale est ouverte.

Mme Claudine RUIZ-CHARLIER intervient a la tribune.

Plus personne ne demandant la parole, la discussion générale est déclarée close.
Mises aux voix, les conclusions du rapport sont approuvées a I’unanimité.

En conséquence, le Conseil adopte la résolution suivante

Vu le reglement provincial fixant les conditions et modalités d’octroi des préts d’études a la
spécialisation a haute valeur ajoutée dans une langue étrangere ;

Vu la loi du 12 juin 1991 relative au crédit a la consommation et ses modifications ultérieures ;

Vu ses résolutions antérieures relatives aux modifications adoptées au réglement d’octroi des préts
dont objet;

Attendu qu’il a été constaté ces dernieres annees un nombre peu important d’octroi de préts d’études
pour une spécialisation a haute valeur ajoutée en langue étrangére nonobstant les modifications visées supra ;

Considérant qu’il s’avére opportun de redéfinir clairement certaines notions réglementaires, d’etendre
la portée du prét et d’en améliorer sa publicité afin de redynamiser son intérét;

Considéerant que dans cette perspective, il s’avere également nécessaire de prendre en considération le
contexte évolutif de I’enseignement supérieur et universitaire induit par le processus de Bologne et de se
référer deés lors au décret de la communauté francaise définissant I’enseignement supérieur, favorisant son
intégration dans I’espace européen de I’enseignement supérieur et refinancant les universités du 31 mars
2004, et ses modifications ultérieures ;

Attendu qu’il s’indique en conséquence de modifier le reglement des préts d’études de spécialisation a
haute valeur ajoutée en langue étrangére ;

Vu le Code de la Démocratie locale ;

Vu le Décret du Parlement wallon du 12 février 2004 organisant les Provinces wallonnes et les
dispositions de la loi provinciale non abrogées ;

DECIDE:

-Article 1¥-: L’appellation « Préts d’Etudes a la spécialisation a haute valeur ajoutée en langue étrangére »
est remplacée par « Préts d’Etudes pour une spécialisation ».

-Article 2 : Le reglement des « Préts d’Etudes pour une spécialisation » est fixé conformément au document
annexé a la présente résolution et qui en fait partie intégrante.

-Article 3 : La présente résolution sera publiée au bulletin provincial et transmise au SPF Economie, P.M.E,
Classes Moyennes et Energie pour disposition.




En séance publique a Liége, le 12 juin 2007
PAR LE CONSEIL :

La Greffiére provinciale, La Preésidente,

Marianne LONHAY Josette MICHAUX



PROVINCE DE LIEGE

PRETS D'ETUDES pour une SPECIALISATION

REGLEMENT D'OCTROI

Chapitre ler. : Objet, conditions et modalités
d'octroi du prét

§ ler.: OBJET

Article ler. - Dans la Ilimite des crédits
budgétaires, le College provincial de Liege peut
accorder des préts pour permettre aux étudiants
titulaires d’'un dipldbme professionnalisant de
I’enseignement supérieur de suivre une
SPECIALSATION dans une langue différente de
celle de ce dipléme.

- par «spécialisation», il y a lieu
d’entendre des études, stages ou travaux de
recherche, s’inscrivant dans l|le cadre du
perfectionnement des études suivies, notamment
lorsque les conditions d’acces professionnel
I'exigent.

- par « diplédme professionnalisant », il
y a lieu d’entendre le dipldme correspondant a
une qualification professionnelle particuliére , en
se référant au Décret de la Communauté
francaise du 31 mars 2004 définissant
I’Enseignement supérieur, favorisant son
intégration dans [I'Espace européen de
I’Enseignement supérieur et refinancant les
Universités.

- Par « études, stage et travaux de
recherche », il y a lieu de considérer les activités
d’apprentissage et d’intégration professionnelle
telles qu’évoquées au décret précite.

§ 2. : CONDITIONS RELATIVES A L'ETUDIANT

Article 2. -L'étudiant doit satisfaire aux conditions
suivantes :

1) étre de nationalité belge ou enfant d'un
ressortissant d'un Etat membre de [I’Union
Européenne, qui peut se prévaloir des
dispositions de l'article 12 du réglement C.E.E.
n° 1612/68 du Conseil du 15 octobre 1968,
relatif & la libre circulation des travailleurs a
l'intérieur de la Communauté ou encore
bénéficier du statut officiel de réfugié
politique et résider en

Belgique depuis deux ans au moins au 31
octobre de I'année académique prise en
compte.

Toutefois, le College provincial de Liege
pourra accorder des préts aux étudiants ne
répondant pas a cette condition, pour autant
gu’une caution garantisse le remboursement du
prét. Cette caution devra en outre répondre a

I'une des conditions fixées a 'article 9.

2) étre domicilié dans la Province de Liege
depuis 2 ans au moins ;

Article 2.bis.-

Le contrat de prét fait 'objet d’un
enregistrement dans la Centrale des Crédits aux
Particuliers conformément a I’article 3, 1¢r 1° de
la loi du 10 ao(t 2001 relative a la Centrale des
Crédits aux Particuliers.

La finalité de ce traitement par la
Centrale des Crédits aux Particuliers est la lutte
contre le surendettement.

Le consommateur est informé qu’en
vertu de la loi précitée, il dispose d’un droit
d’acces, de rectification et de suppression des
données.

Ces données seront conservées durant
le délai déterminé par I'arrété royal du 7 juillet
2002 (article 4 8§ 1e7, soit 3 mois et 8 jours
ouvrables apres la date de la fin du contrat de
crédit ou, le cas échéant, jusqu’a la date a
laquelle aura été communiquée a la Centrale la

fin anticipée ou la résiliation du contrat de crédit.

En cas de non paiement,
I’enregistrement est prolongé a concurrence de
12 mois a partir de la régularisation du défaut de
paiement mais avec un maximum de 10 ans a
partir du ler enregistrement du défaut de
paiement, que le contrat de crédit ait été ou
non régularisé.



§ 3: CONDITIONS FINANCIERES

Article 3. - Si l'étudiant, ses parents ou la
personne qui pourvoit a son entretien, ne
disposent pas de revenus nets imposables d’un
montant supérieur a 29.747 €* plus 10 % par
personne a charge faisant partie du ménage, le
prét provincial sera accordé sans intérét. Dans le
cas contraire, il sera appliqué sur le capital
emprunté un intérét au taux correspondant a la
moyenne de ceux appliqués par Dexia Banque
au cours du dernier semestre de I'année civile
précédant I'introduction de la demande, porté
au quart de pour cent supérieur, puis diminué de
2 %.

Article 4. - L'importance du prét sera
proportionnée au niveau et au colt de la
spécialisation, aux besoins de ['étudiant, a
l'insuffisance de ses ressources.

Le montant du prét ne pourra
dépasser 446 €* par mois de séjour, avec un
maximum de 4.462 €(*).

Les montants visés a I'alinéa
précédent et a I'article 3 ci-dessus, sont liés a
I'lindice des prix a la consommation. lls seront
revus chaque année par le Collége provincial, a
la date du 1ler janvier, par référence a I'indice
des prix a la consommation du mois de
décembre de I'année écoulée. Les montants
ainsi adaptés sont arrondis a I’€ supérieur ou
inférieur selon que les décimales atteignent ou
non cinquante cents.

Article 5. - A peine de non recevabilité, la
demande de prét doit étre adressée au College
provincial avant le 30 septembre précédant
I’année académique considérée.

Elle sera introduite au moyen d’un

formulaire imprimé mis a la disposition de
I’intéressé par 'Administration provinciale.

Article 6. - ’étudiant concerné devra faire
preuve d’'une bonne connaissance de la langue
de I'établissement et sera invité a un entretien
avec une personne pratiquant la dite langue sauf
si ses connaissances sont d’évidence avérées.

Article 7. - Le College provincial de Liege
statue sur les propositions de ['Administration
centrale provinciale, et ordonne la liquidation du
montant du prét ainsi consenti.

Cette liquidation s’effectuera en
trois tranches égales : la premiere au moment de
la

signature du contrat, la deuxieme sur production
d’un certificat d’inscription et la troisieme au
milieu de la spécialisation, sur production d’un
certificat de fréquentation réguliere.

Le cas échéant, le prét portera
intérét des le 1¢ jour du mois qui suivra la
liguidation de chaque tranche

Chapitre 2. Des emprunteurs et des
modalités de remboursement du prét

Article 8. - L’étudiant a qui le prét d’études est
consenti porte la qualité d’ »emprunteur ».

Il s’engage, en outre, a céder,
au profit de la Province de Liege, la quotité
cessible de ses appointements ou salaires
ainsi que toutes les sommes qui pourraient lui
revenir a quelque titre que ce soit.

Article 9. - Ses parents ou la personne qui
pourvoit & son entretien ou toute autre personne
agréée par le College provincial doivent se
porter garants du remboursement du prét.

lls s'engagent, en outre, a céder
au profit de la Province de Liege, a titre de
garantie, la quotité cessible de leurs
appointements ou salaires ainsi que toutes

sommes qui pourraient leur revenir a quelque
titre que ce soit.

Si au moment de leur demande, il(s) est (sont)
sans revenus cessibles suffisants, le College
provincial de Liege pourra exiger une autre
caution, qui s’engage solidairement a
garantir le remboursement du montant du
prét.

La caution devra en outre répondre a l'une
des conditions suivantes :

- étre majeur ;
- étre belge;
- étre ressortissante d’un pays membre de I’'U.E,
tel que défini alarticle 2;
- a défaut, étre née en Belgique ou y étre
installée
depuis cing ans au moins.

Son domicile devra étre situé en
Belgique.

Cette personne devra, en outre,
disposer de biens ou revenus suffisants pour
répondre a 'objet de I'obligation : ces revenus ne



devront faire l'objet d'aucune procédure de
saisie au moment de la signature des actes de
prét. Elle s'engagera a céder au profit de la
Province de Liege, la quotité cessible de ses
appointements ou salaires ainsi que toutes
sommes cessibles qui pourraient lui revenir a
guelque titre que ce soit.

Article 10. - L'emprunteur devra déclarer les
demandes de bourses ainsi que les bourses ou
tout avantage que I'étudiant viendrait a obtenir
au cours de ses études.

Il est tenu de répondre a toutes
les demandes de renseignements que lui
adressera l'autorité provinciale.

L'étudiant en faveur duquel le
prét est consenti a obligation de faire connaitre
les diplomes, titres et situations successivement
obtenus par lui, au moins jusqu'au moment du
remboursement du prét.

Toute réticence ou fausse indication
donnée sciemment & cet égard peut entrainer le
refus ou le remboursement des sommes déja
verseées.

Article 11. - Ala fin de la 3éme année, a partir de
'achévement de la spécialisation ou de son
interruption, I’emprunteur aura remboursé a la
Province, le montant du prét, capital et intéréts
éventuels.

Ceux qui seront dans l'impossibilité de
remplir cette obligation devront exposer leur
situation au Colleége provincial qui pourra
proroger, s'il y a lieu, le délai de remboursement
et autoriser 'emprunteur a se libérer par des
versements échelonnés.

Article 12. - A dater du jour ou le College
provincial aura notifi€ a l'emprunteur que le
remboursement est exigible, les sommes en
cause porteront intérét au taux légal en vigueur.

I sera toujours loisible a
’emprunteur de rembourser par anticipation les
sommes regues.

Article 13. - Les extraits de leurs comptes
personnels sont adressés, a tous les emprunteurs,
dés l'achévement ou l|'abandon de Ila
spécialisation.

A chaque nouvelle demande,
'emprunteur sera averti des sommes dont il est
déja redevable vis-a-vis de la Province.

Article 14.- Le déceés du bénéficiaire d’'un prét
entraine I'annulation du remboursement dudit
prét.

Article 15.- Tous les cas non prévus par le présent
reglement seront soumis au College provincial
qui

appréciera.

Le présent reglement est applicable a la date du
ler juillet 2007.

* (ces montants sont établis a I'index 106,10 de
mai 2000)

N.B. Les montants des articles 3 et 4 sont portés
respectivement a 33.882,00 € et 5.082,00 € pour
I’année scolaire 2007-2008




PROVINCE DE LIEGE - PRETS D'ETUDES

PROPOSITION DE CAUTION

Conformément a l'article 9 du réglement

NOM et PRENOM :

CARTE D IDENTITE N ottt ittt et et et et et e ettt e et e e e e e
deliviée A ... = PP
LIEU ET DATE DE NAISSANCE & ..ottt e
N LN (@ I I I PP PP
PROFESSION oottt et et et et e et et e e et e e e e e

NOM ET ADRESSE COMPLETE DE L'EMPLOYEUR :

(avec attestation de salaire, au verso, a faire compléter par 'employeur)

Je déclare avoir pris connaissance du réglement des préts d'études de la Province de Lieége ety
souscrire.

Signature,



PROVINCE DE LIEGE - PRETS D'ETUDES

ATTESTATION D'EMPLOI

Je soussigné(e) (nom et adresse de I'employeur)

A ST UE M L e e e e

(o (0] o Tor 1 1= (=) - U

- ESEENLrE(E) A MON SEIVICE l8 ..o it e e e e e e e e aee e
- exerce actuellement 1a profeSSION e .........oiiiiiii i

-araisonde ................... heures par semaine (1)
................... heures par mois(1)

- percoit : - un traitement mensuelnetde .............ooo v €.
ou
- un traitement hebdomadaire netde ...................oceni. €.

- en sus de cette rémunération :

............................... € d'allocations familiales
............................... € de pécule de vacances
............................... €. atitre de (2)
La personne précitée se trouve-t-elle en période de préavis ? (3) ......ccovvvvevennnnnn.
Son traitement fait-il I'objet d'une procédure de saisie ou de cession ? (3) ....cooevvvvevvninennnn.
Faita ..ooooooeveiiiieen, e 2

Signature de I'employeur ou de son fondé de pouvoir,

Cachet de la firme

(1) biffer les mentions inutiles.
(2) autres allocations éventuelles.
(3) répondre par OUI ou par NON.



TEXTE EXISTANT

PROPOSITIONS en accord avec Me CHEVALIER,
Député provincial

avis et remargues formulées par les membres du Comité de
gestion et les personnes associées aux travaux

Chapitre ler. : Objet, conditions et
modalités d'octroi du prét

§ ler.: OBJET

Article ler. - Dans la limite des crédits
budgétaires, le College provincial de
Liege peut accorder des préts pour
permettre aux étudiants dipldmés de
I'enseignement supérieur
particulierement méritants de suivre,
dans une langue étrangére, une
spécialisation & haute valeur ajoutée.

§ 2. : CONDITIONS RELATIVES A
L'ETUDIANT

Article 2. -L'étudiant doit satisfaire aux
conditions suivantes :

1) étre de nationalité belge ou enfant
d'un ressortissant d'un Etat membre
de I'Union Européenne, qui peut se
prévaloir des dispositions de l'article
12 du reglement C.E.E. n° 1612/68
du Conseil du 15 octobre 1968, relatif
a la libre circulation des travailleurs a
l'intérieur de la Communauté ou
encore bénéficier du statut officiel de
réfugié politique et résider en
Belgique depuis deux ans au moins
au 31 octobre de I'année académique
prise en compte.

Toutefois, le College provincial de
Liege pourra accorder des préts aux
étudiants ne répondant pas a cette
condition, pour autant qu’une caution
présentant des garanties financiéres
garantisse le remboursement du prét.
Cette caution devra en outre répondre

Article 1%
A MODIFIER comme suit :

- ...pour permettre aux étudiants titulaires d’un
dipldme professionnalisant de I'’enseignement
supérieur de suivre une spécialisation dans une
langue différente de celle de ce diplome.

- par « spécialisation », il y alieu d’entendre des
études, stages ou travaux de recherche, s’inscrivant
dans le cadre du perfectionnement des études
suivies, notamment lorsque les conditions d’acceés
professionnel I'exigent.

- par «diplédme professionnalisant », il y alieu
d’entendre le dipldme correspondant a une
qualification professionnelle particuliére , en se
référant au Décret de la Communauté francaise du 31
mars 2004 définissant I'Enseignement supérieur a
I'Intégration a I’'Espace européen de I'Enseignement
supérieur et refinancement des Universités.

- Par « études, stage et travaux de recherche »,ily a
lieu de considérer les activités d’apprentissage et
d’intégration professionnelle telles qu’évoquées au
décret précité.

Supprimer : « présentant des garanties financiéres » (cfr
insertion ci-dessous — plus conforme)

1. Mise en évidence plus claire de la suppression de I'obligation
de retour en province de Liége a l'article 2.

2. Regroupement des conditions a respecter par la caution a
["article 9

A modifier

«Cette caution devra en outre répondre a I'une des conditions fixées a
I'article 9 »

A supprimer et a insérer a l'article 9

« - étre belge;

- étre ressortissante d’'un pays membre de I'U.E., tel que défini ci-
dessus;

- a défaut, étre née en Belgique ou y étre installée depuis cing ans au
moins.




al'une des conditions suivantes :

- étre belge;

- étre ressortissante d'un pays
membre de I'U.E., tel que défini ci-
dessus;

- a défaut, étre née en Belgique ou
y étre installée depuis cing ans au
moins.

Son domicile devra étre situé en
Belgique.

2) étre domicilié dans la Province de
Liege depuis 2 ans au moins et
s’engager a y revenir a l'issue de
sa spécialisation;

3) suivre une spécialisation dans une
langue étrangere; par langue
étrangere, il y a lieu d’entendre une
langue différente de la langue
maternelle et de la langue de
I'enseignement de I'étudiant;

4) faire la preuve d’'une bonne
connaissance de la langue de
I’établissement concerné.

Article 2.bis.-

Le contrat de prét fait l'objet d'un
enregistrement dans la Centrale des
Crédits aux Particuliers conformément a
l'article 3, 1°" 1° de la loi du 10 ao(t 2001
relative a la Centrale des Crédits aux
Particuliers.

La finalité de ce traitement par la
Centrale des Crédits aux Particuliers est
la lutte contre le surendettement.

Le consommateur est informé qu’en vertu
de la loi précitée, il dispose d'un droit
d’acces, de rectification et de
suppression des données.

3) A SUPPRIMER vu les adaptations apportées a l'article ler

4) A SUPPRIMER a cet endroit et ainsérer al'article 6

Son domicile devra étre situé en Belgique ».

A supprimer I'ajout proposé et le maintenir a I’article 9 ou seront
donc mentionnés les critéres a respecter par la caution.

2) A SUPPRIMER vu les adaptations apportées a l'article ler




Ces données
seront conservées durant le délai
déterminé par l'arrété royal du 7 juillet
2002 (article 4 § 1%, soit 3 mois et 8
jours ouvrables aprés la date de la fin du
contrat de crédit ou, le cas échéant,
jusqua la date a laquelle aura été
communiquée a la Centrale la fin
anticipée ou la résiliation du contrat de
crédit.

En cas de non paiement, I'enregistrement
est prolongé a concurrence de 12 mois a
partir de la régularisation du défaut de
paiement mais avec un maximum de 10
ans a partir du ler enregistrement du
défaut de paiement, que le contrat de
crédit ait été ou non régularisé.

§ 3 : CONDITIONS FINANCIERES

Article 3. - Si I'étudiant, ses parents
ou la personne qui pourvoit a son
entretien, ne disposent pas de revenus
nets imposables d’'un montant supérieur
a 29.747 €* plus 10 % par personne a
charge faisant partie du ménage, le prét
provincial sera accordé sans intérét.
Dans le cas contraire, il sera appliqué sur
le capital emprunté un intérét au taux
correspondant a la moyenne de ceux
appliqués par Dexia Banque au cours du
dernier semestre de Il'année civile
précédant lintroduction de la demande,
porté au quart de pour cent supérieur,
puis diminué de 2 %.

Article 4. - L'importance du prét sera
proportionnée au niveau et au co(t des
études, aux besoins de ['étudiant, a
l'insuffisance de ses ressources.

Le montant du prét ne pourra dépasser

Article 4.- ... et au colt de la spécialisation,...




446 €* par mois de séjour, avec un
maximum de 4.462 €*.

Les montants visés a
lalinéa précédent et a larticle 3 ci-
dessus, sont liés a l'indice des prix a la
consommation. lls seront revus chaque
année par le Collége provincial, a la date
du ler janvier, par référence a l'indice
des prix a la consommation du mois de
décembre de l'année écoulée. Les
montants ainsi adaptés sont arrondis a I'€
supérieur ou inférieur selon que les
décimales atteignent ou non cinquante
cents.

Article 5. - A peine de non
recevabilité, la demande de prét doit étre
adressée au College provincial avant le
30 septembre précédant I'année
académique considérée.

Elle sera introduite au
moyen d’'un formulaire imprimé mis a la
disposition de lintéressé par
I'’Administration provinciale.

Article 6. - Afin de prouver ses
connaissances dans la langue
étrangere choisie, [I'étudiant sera
invité a un entretien avec une
personne pratiquant la dite langue
sauf si ses connaissances sont
d’évidence avérées.

Article 7. - Le Collége provincial de
Liege statue sur les propositions de
I'Administration centrale provinciale, et
ordonne la liquidation du montant du prét
ainsi consenti.

Cette liquidation
s'effectuera en trois tranches égales : la
premiére au moment de la signature du
contrat, la deuxieme sur production d'un
certificat d'inscription et la troisieme au
milieu de la formation, sur production

Article 6.- Modifier comme suit en Insérant 'article 2 point 4) :

« L’étudiant devra faire la preuve d’'une bonne connaissance
de lalangue de I'établissement concerné et sera invité a un
entretien avec une personne pratiquant ladite langue sauf si
ses connaissances sont d’évidence avérées. »

Article 7. -

...au milieu de la spécialisation, ...

... insérer « Le cas échéant, ...» (le prét ne porte pas
nécessairement a intérét)




d’'un certificat de fréquentation réguliere.

Le prét portera intérét
dés le 1% jour du mois qui suivra la
liquidation de chaque tranche.

Chapitre 2. : Des emprunteurs et
des modalités de remboursement

du prét

Article 8. — L'étudiant a qui le prét
d'études est consenti porte la qualité
d’ « emprunteur ».

Il s’engage, en outre, a céder, au
profit de la Province de Liege, la
quotité cessible de ses
appointements ou salaires ainsi que
toutes les sommes qui pourraient lui
revenir a quelque titre que ce soit.

Article 9. - En garantie du retour de
I’étudiant dans la Province de Liége, a
I'issue de sa spécialisation et du
remboursement régulier du prét, ses
parents ou la personne qui pourvoit & son
entretien ou toute autre personne agréée
par le College provincial doivent se porter
garants du remboursement du prét.

lls s'engagent, en outre, a
céder au profit de la Province de Liége, a
titre de garantie, la quotité cessible de
leurs appointements ou salaires ainsi que
toutes sommes qui pourraient leur revenir
a quelque titre que ce soit.

Si au moment de leur demande, il(s)
est (sont) sans revenus cessibles
suffisants, le College provincial de
Liége pourra exiger un
cautionnement supplémentaire,

répondant aux conditions fixées in

Article 9. -

Supprimer : « En garantie du retour de I'étudiant dans la
Province de Liége, alI'issue de sa spécialisation et du
remboursement régulier du prét »

...pourra exiger une autre caution, ...( plus conforme)

A supprimer et Insérer conditions visées a l'article 2 §1

« La caution devra en outre répondre a I'une des conditions suivantes :

- majeur,

- étre belge;

- étre ressortissante d'un pays membre de I'U.E., tel que défini a l'article 2;

- a défaut, étre née en Belgique ou y étre installée depuis cing ans au
moins.

Son domicile devra étre situé en Belgique. »

- agréé par la Province




fine du second alinéa de l'article 2
point 1, majeur, agréé par elle, qui
s’engage solidairement a garantir le
remboursement du montant du prét.

Cette personne devra, en
outre, disposer de biens ou revenus
suffisants pour répondre a l'objet de
I'obligation : ces revenus ne devront faire
I'objet d'aucune procédure de saisie au
moment de la signature des actes de
prét. Elle s'engagera a céder au profit de
la Province de Liege, la quotité cessible
de ses appointements ou salaires ainsi
que toutes sommes cessibles qui
pourraient lui revenir a quelque titre que
ce soit.

Article 10. - L'emprunteur devra
déclarer les demandes de bourses ainsi
que les bourses ou tout avantage que
I'étudiant viendrait a obtenir au cours de
ses études.

Il est tenu de répondre a
toutes les demandes de renseignements
que lui adressera l'autorité provinciale.

L'étudiant en faveur
duquel le prét est consenti a obligation
de faire connaitre les diplémes, titres et
situations successivement obtenus par
lui, au moins jusqu'au moment du
remboursement du prét.

Toute réticence ou fausse
indication donnée sciemment a cet égard
peut entrainer le refus ou le
remboursement des sommes déja
versées.

Article 11. - A la fin de la 3éme année, a
partir  de lachévement de la
spécialisation ou de son interruption,
'emprunteur aura remboursé a la
Province, le montant du prét, capital et




intéréts éventuels.

Ceux qui seront dans
l'impossibilité de remplir cette obligation
devront exposer leur situation au College
provincial qui pourra proroger, s'ily a
lieu, le délai de remboursement et
autoriser I'emprunteur a se libérer par
des versements échelonnés.

Article 12. - A dater du jour ou le College
provincial aura notifié a I'emprunteur que
le remboursement est exigible, les
sommes en cause porteront intérét au
taux légal en vigueur.

Il sera toujours loisible a
emprunteur de  rembourser  par
anticipation les sommes regues.

Article 13. - Les extraits de leurs
comptes personnels sont adressés, a
tous les emprunteurs, dés l'achévement
ou I'abandon de la spécialisation.

A chagque nouvelle
demande, l'emprunteur sera averti des
sommes dont il est déja redevable vis-a-
vis de la Province.

Le présent réglement est applicable a la
date du

* (ces montants sont établis a I'index 106,10
de mai 2000)

N.B. Les montants des articles 3 et 4
sont portés respectivement a 33.882,00
€ et 5.082,00 € pour I'année scolaire
2007-2008

A insérer , 2 nouveaux articles, par analogies aux autres
reglements préts :

Article 14. Le décés du bénéficiaire d'un prét d’études
entraine I'annulation du remboursement dudit prét.

Article 15.- Tous les cas non prévus par le réeglement seront
soumis au Collége provincial, qui appréciera.




V APPROBATION DU PROCES-VERBAL DE LA REUNION PRECEDENTE.

Aucune réclamation n’ayant été formulée a son sujet au cours de la présente réunion, le proces-verbal
de la réunion du 31 mai 2007 est approuvé.

VI CLOTURE DE LA REUNION.

Mme la Présidente déclare close la réunion publique de ce jour.
L’Assemblée se sépare a 17 heures 25

Par le Conseil,
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